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ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးကကွာ ်တ  
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 (သ ဝါယ နှင့််ကက ျေးလကဖ်  ြို့မဖ  ျေးကရျေးဝန်ကက ျေးဌွာန၊        
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ရ ေးဆ ွဲ 

၂၀၂၃ ခုနစှ၊် စကတ်ငဘ်ာလ 
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 ွာတ ကွာ   

မာတကိ ာ           ၁ 

စကာေးခ   ေး           ၅ 

ဂ က် ှည် ရက  ေး  ာအ င်ေးအပမစ်ပ ရပမ   ု၊ က န်ကက ေးရ ာင် ်မမိြုြို့နယ်                ၇ 

အပ င်ုျေး(က) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးဗ ျူဟွာ နှင့်် အစ အစဉ ်      ၈ 

(၁) န ေါန်ျေး- ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးရည်ရ ယ်ခ က်နှင့်် လွှ ျ်ေးခခ  သက်ကရွာက် ှု   ၈ 

 (က)  ည်  ယ်ခ က်နှင ်က ြိုေးရ က ာင်ေးရ ာ်ပ ခ က် 

 (ခ) စ မ ကိန်ေး၏ လွှမေ်းခခ ြုသ က ်ရ ာက ်မှု 

(၂) ကက ျေးရ ွာ၏ ပ ဝ ဝင် အကနအ ွာျေးနှင့်် သဘွာဝအရငျ်ေးအမ စ ် ွာျေး    ၁၀ 

 (က) တည်ရန ာ၊  ာသ ဥတနုှင်  ရပမမ  က်နှှာသ င် ပ င် အရ နအ ာေး 

 (ခ) သဘာဝအ င်ေးအပမစ်မ  ာေး 

(၃) ကက ျေးရ ွာ၏ လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေး အကမခအကန      ၁၁ 

 (က) လူဦေးရ  ဆိုင် ာ အခ  က်လက ်မ ာေး 

 (ခ) စ ေး  ာေးရ ေးအရ ပခအရ န - ဝင်ရင ၊  ုိင် ဆိုင်မှု နှင်  မမျှတမှု 

 (ဂ) ဆင်ေး ွဲန မ်ေး   ေးမှုနှ င်   ိခိုက ်နစန်ှာလ ယ်မှု 

 (ဃ) က  နေ်းမာရ ေး နှင်  အာဟာ  

 (င)  ညာရ ေးနှင် ကျွမေ်းက  င်မှုမ ာေး 

 (စ) က  ာေးမဆိုင် ာဆက ်န ယ်မှု 

(၄) ကဏ္ဍအသ ျေးသ ျေး၏လက်ရှ  ဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက် ှု အကမခအကန     ၁၃ 

 (က)    ြို့မ ိြုေးရ ေးဆိင်ု ာ စ မ အု ခ် ြု ်မှု စနစ် 

 (ခ) သ ေးနှ ၊ သာေးင ေး  ုတ် လု ရ် ေးက ဏ္ဍ 

 (ဂ) စိုက်  ြိုေး ရမ ေးပမြူရ ေး မ ဟုတ်ရသာ အသက်ရမ ေးဝမ်ေးရက  ာင်ေးလု ် ငန် ေးမ ာေး 

 (ဃ)  တဝ်န်ေးက င်နှ င်  သဘ ာဝအ င်ေးအပမစ်မ ာေး ဆို င် ာစ မ ခန့််ခ  ွဲမှု 

 (င) ဘဏ်နင်ှ ရင ရ ကေးဆိုင်  ာ ဝန်ရဆာင်မှု 

 (စ)  ညာရ ေး၊ က  နေ်းမာရ ေး၊ ရ နှင်  တဝ်န်ေးက င် သန့်် ှင်ေးရ ေး 

 (ဆ) လူငယန်ှင်  ယဉ ်ရက  ေးမှု 

 (ဇ) အရ ပခခ အရ ဆာကအ်ဦမ ာေးအာေးလ က ်လှမ်ေးမ မှု - လမ်ေးတ တာေး၊ လျှ  ်စစစ် မ်ေးအာေး၊  

  သတင်ေးနှ င်  ဆက်သ ယ်ရ ေး 

 (စ ) တည်မငိမ်ရအေးခ  မ်ေးမှု နှ င်  ပ ည်သူူ့လ ုခခ ြုရ ေး 

(၅) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက် ှုအတ က် အဟန့််အတွာျေး  ွာျေးနှင့်် ကက ွာ်လွှွာျေးရ ည့်် စ နက်ခေါ် ှု  ွာျေး၁၆ 

(၆) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး ပန်ျေးတ ုင်နှင့်် ဗ ျူဟွာ       ၁၇ 
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(၇) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက် ှု က စစရပ်  ွာျေးနှင့်် ဗဟ ုအဆင့်် ူဝါေ  ွာျေးအကကွာျေး အစ အစဉက် ကသွာ 

ခ  တဆ်က် ှု  ွာျေး         ၁၇ 

အပ င်ုျေး (ခ) စ   က န်ျေးဆ ုင်ရွာအခ က်အလက်  ွာျေး 

(၈) ဦျေးစွာျေးကပျေးစ   ခ က်  ွာျေးနှင့်် အကကွာင်အ ညက်ဖွာ်ကဆွာင်ရ က် ည့်် အခ  န်ကွာလ  ၁၉ 

 (က) နှစ ်တလ်ည ် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး အစ အစဉ ် 

 (ခ) က ဏ္ဍ နှင်   င်ေးနှ ေးပမြု  ် နှ မှုကိုအရ ပခခ ၍ စ မ ခ က်အု ်စုသတမှ်တ်ပခ င် ေး 

 (ဂ) ဦေးစာေးရ ေး စ မ ခ က်မ ာေး 

 (ဃ) အရ က ာင်အ ည်ရ ာမ်ည်  အခ  နိ်ကာလ 

(၉) ဘတဂ် က်နှင့်် ကင ကကကျေးဆ ုင်ရွာ အစ အစဉ်      ၂၃ 

(၁၀) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေး  ွာျေး အကကွာင်အ ည်ကဖွာ် ည့်် နည်ျေးလ ်ျေးနှင့််အစ အစဉ်  ွာျေး၂၄ 

 (က) ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ ၏ အခ န်ေးကဏ္ဍ 

 (ခ)    ြို့မ ိြုေးရ ေး မိတ်  က ် အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး 

 (ဂ) က န် ရိကု ်နှင်  ဝန်ရဆာင်မှုရ ေး သည်  အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး 

 (ဃ) ရက  ေး  ာ၏    ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ု ်ငန်ေးမ ာေးလည် တ်  န် နှင်  ပ ြုပ  င် ိန်ေးသိ မ်ေး န်အတ က် အ   ွဲြို့ 

  အစည်ေးဆိုင် ာနှင်  ရင ရ က ေးဆိုင် ာ အစ အစဉ ်မ ာေး 

(၁၁) စ   က န်ျေးကက ျေးကကပ်စစက်ဆျေးမခင်ျေးနှင့််အကွဲမဖတ်သ ုျေးသပ်မခင်ျေး    ၂၆ 

 (၁ ၁-၁) ကက ေး က  ်စစရ်ဆေးပခင်ေး 

 (၁ ၁-၂) နှစ ်တလ်ည ် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ ကိန်ေး ရ ဆာင်  က်မ  ေးစ ေးမှု အ က ွဲပ တပ်ခင်ေး 

 (၁ ၁ -၃) နည်ေး ညာဆိင်ု ာ အက ူအည  

ကနောက်ဆက်တ ွဲ          

ကနောက်ဆက်တ ွဲ (၁) စ   က န်ျေးဇယွာျေး  ွာျေး       ၂၈ 

(၁) လူ ှုစ ျေးပ ွာျေးကရျေး အကမခအကန 

  ဇယာေး ၁ လူဦေးရ  နှင်  လူဦေးရ  ဆိုင် ာ အခ  က်အလက ်မ ာေး 

  ဇယာေး ၂ လု သ်ာေးအင်အာေးနှင်  ဝင်ရင   လု င်န်ေးအမ  ြို ေးအစာေး 

  ဇယာေး ၃ လု င်န်ေးနင်ှ  က  ာေး၊ မ အလ ိုက် အနည်ေးဆ ုေးနှင်  အမ ာေးဆ ုေး လု အ်ာေး ခနှုန်ေး ာေး 

  ဇယာေး ၄ ရက  ေး  ာ၏စိုက်  ြိုေးရပမ ုိင်ဆုိင် မှု 

  ဇယာေး ၅ ဓာတ်သတတ ြုနှင်  အပခာေး သဘာဝ အ င်ေးအပမစ် မ ာေး 

  ဇယာေး ၆ ဥစစာဓနအဆင ် အရ ပခအရ န 

  ဇယာေး ၇ ရခ ေးငှာေးပခင်ေးမ ှိဘွဲ တ စ်ရန့် လျှ င် အနည်ေးဆ ုေး နှစန် ်စာေးနိုင် သည် အိမ်ရ ာင်စ ု

     မ ာေး 

 ဇယာေး ၈ က ူည ရစာင ်ရ ှာက်မှုအ ူေးလိုအ ရ်သာအု ်စုမ ာေး၏ ိခိုက်လ  ယ်မှု 

အရ ပခအရ န 
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  ဇယာေး ၉ ရက  ေး  ာ၏  ိခိကု ်သက ်ရ ာက ်လ ယ်မှု အရပခအ ရန 

  ဇယာေး ၁ ၀  ိခိုက ်သက ်ရ ာက ်မှုခ  နိုင်သည ်သူ မ ာေး 

(၂) ကက ျေးရ ွာ၏လကရ်ှ ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး အကမခအကန 

  ဇယာေး ၁ ၁ ရက  ေး  ာတ င်ေး ှိ လူ ုအ ရပခပ ြု အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး     

  ဇယာေး ၁ ၂ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရဆာင်  က်ရနရသာ ပ င် အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး   

  ဇယာေး ၁ ၃ ရက  ေး  ာ၏စိုက်  ြိုေးရပမ ုိင်ဆုိင် မှု၊ ရ ပမယာ ုိ င် ဆိုင်သည်  အိမရ် ာင် စု  

  ဇယာေး ၁ ၄ ရက  ေး  ာ၏ ရ အ  င်ေးအပမစ ်နှင်  ရ သ င်ေးဧ ိ ယာ  

  ဇယာေး ၁ ၅ အဓိကသ ေးနှ မ ာေးနင်ှ  အ   က ်နှုန်ေး      

  ဇယာေး ၁ ၆ ရက  ေး  ာ၏ စိုက်  ြိုေးရ ေးသ ုေး က ိ ိယာမ ာေး  ုိင် ဆိုင်မှု    

  ဇယာေး ၁ ၇ သ ေးနှ  ုတ်လု ်မှု တိုေးရ စ န်အတ က ် အခ  င် အလမ်ေးမ ာေး    

  ဇယာေး ၁ ၈ သ ေးနှ  ုတ်လု ်မှုအတ က ် ပ ဿနှာနင်ှ  အခ က ်အခွဲမ ာေး    

  ဇယာေး ၁ ၉ ရမ ေးပမြူရ ေးနှင် င  ေးလု ် ငန်ေးရဆာင်  က်မှုအရပခအ ရန   

 ဇယာေး၂၀ ရမ ေးပမြူရ ေးနှင ် သာေး င ေး  ုတ်လု ်မှုတုိေးတက ်ရ စ န်အတ က ် အခ  င် အလမ်ေး မ ာေး 

 ဇယာေး ၂၁ ရမ ေးပမြူရ ေးနှင ် သာေး င ေး ုတ်လု ်မှု တိုေးတ က ်ရစ န်အတ က ် ပ ဿနှာနငှ ် 

စိနရ်ခေါ်မှု မ ာေး   

 ဇယာေး ၂၂ စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမ ြူရ ေးမ ဟုတ်ရသာ အသ က ်ရမ ေးလု ်ငန်ေးမ ာေးအ တ က ် အခ  င ် 

အလ မ်ေးမ ာေး 

 ဇယာေး၂၃ စိုက်  ြိုေး ရမ ေးပမ ြူရ ေးမ ဟုတ်ရသာ အသက် ရမ ေးလု င်န်ေးမ ာေးအ တ က ် ပ ဿနှာ 

နှင် အခက ်အခွဲမ ာေး  

  ဇယာေး ၂၄ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာမှု ပ  စ်ရ ေါ်လာ  ု၊   ုစ နှ င်  အခ  နိ်ကာလ 

  ဇယာေး ၂၅ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာ ပခင်ေး၏ အဓိက အရ  ကာင်ေး င်ေး 

  ဇယာေး ၂၆ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးလု ်ကိုင်သူ မ ာေးမှပ  န် ုိ့်ရ င  

  ဇယာေး ၂၇ က ုန်စည်နှင်  ဝန်ရဆာင်မှု၊ ရစ ေးက က ်လကလ်ှမေ်းမ မှု အရ ပခအရ န 

  ဇယာေး ၂၈ ရင ရ က ေးလက ်လှမ်ေးမ မှုနှင်  ဘဏ်လု ်င န်ေး 

  ဇယာေး ၂၉ သဘာဝ တ်ဝန်ေးက င် နှင် သဘာဝ င်ေးပမစ်စ မ ခန့်် ခ ွဲမှုအတ က်လက ် ှအိရ လ  

     အက  င် နင်ှ  အခ က ်အခွဲမ ာေး     

 ဇယာေး ၃၀ မူလတနေ်း၊ အလ ယတ်န်ေး၊ အ က ်တန်ေးနှင်  တကကသုိလ်အဆင်  စာတ တ်  

ရပမာက ်မှုနှုန်ေး 

  ဇယာေး ၃၁ ရက  ာင်ေးတက ်နှုန်ေး 

  ဇယာေး ၃၂ စာသင်ရက  ာင်ေးရဆာင် အရ ပခအရ နနှင ် ဝန်ရဆာင်မှု မ ာေး 

  ဇယာေး ၃၃  ညာရ ေး အခ က ်အခွဲနှင်  ပ ဿနှာ မ ာေး 

  ဇယာေး ၃၄ အပ စမ် ာေးရသာ ရ ာဂ  မ ာေး 

 ဇယာေး ၃၅ လ န်ခွဲ ရသာ (၁ ၂) လအတ င်ေး က ာက  ယ်ရဆေး ိုေးနှ မှု 
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 ဇယာေး ၃၆ က  နေ်းမာရ ေး အရ  ာက ်အ   နှင်  ဝန်ရဆာင် မှုမ ာေး 

 ဇယာေး ၃၇ ရသာက်သ ုေးရ   ှိနုိင်မှု 

 ဇယာေး ၃၈ အိမ်သာ အ မ ြိုေးအစ ာေး 

 ဇယာေး ၃၉ က  ာေး-မ ရ ေး ာ 

 ဇယာေး ၄၀ ရက  ေး  ာ၏ လမ်ေးတည် ှိမှုအရပခအ ရန 

 ဇယာေး ၄၁ ရက  ေး  ာ၏ တ တာေးတည် ှိမှုအရပခအ ရန 

 ဇယာေး ၄၂ ရ ရ က ာင်ေးသယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး 

 ဇယာေး ၄၃ သယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး ယာဉ ်မ ာေး 

 ဇယာေး ၄၄ လျှ  ်စစမ် ေး  ှမိှု အရ ပခအရ န 

 ဇယာေး ၄၅ ဆက်သ ယ်ရ ေး နှင်  သ တင်ေးအခ က ်အလ က ်နည်ေး ညာ အရ ပခအရ န 

 ဇယာေး ၄၆ ယဉ ်ရက  ေးမှုနှင် လူငယ်   ြို့မ ိြုေးရ ေး အရ ပခအရ န 

 ဇယာေး ၄၇ ရဘေးက င်ေးလ ုခခ ြုရ ေး၊ ဝန်ရဆာင်မှု အရ  ာက ်အက ူမ ာေးအာေး လကလ်ှမေ်းမှ မှု 

 ဇယာေး ၄၈ မှုခင်ေးပ စ်   ာေးမှု အရ ပခအရ န       

ကနောက်ဆက်တ ွဲ (၂) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးက ု အက ွာက်အပ ့်မဖစ်ကစ ည့်် အကမခအကနကကွာငျ်ေး 

  ွာျေး၊ အဟန့််အတွာျေးနှင့််ရင်ဆ ုင်ကက ွာ်လွှွာျေးရ ည့်် စ နက်ခေါ် ှု  ွာျေး      ၆၉ 

 ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတ က ်ရ ေးက ို အရ  ာကအ်   ပ စ်ရစရသာ အရ ပခအရ နရက ာင်ေးမ ာေး 

 ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတ က ်ရ ေးအတ က် အဟန့််အတာေးနှင်  င်ဆုိ င်ရက  ာ်လွှာေး မည်  စိနရ်ခေါ်မှု မ ာေး 

ကနောက်ဆက်တ ွဲ (၃) ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးက  င်ေးဆက ်(ပ ဿနှာဆန်ေး စစ်ပခငေ်းမှ ရပ  ှင်ေးနည်ေး အ ိ)၇၁ 

က ုျေးကွာျေးစွာရင်ျေး             ၇၃ 
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စကွာျေးခ  ျေး 

 ဤရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ ခ က်သည် ၂၀ ၂၃ -၂၀ ၂၄ ဘဏ္ဍာရ ေးနှစတ် င် အရ က ာင်အ ည်ရ ာ် 

ရဆာင်  က်မည်  က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာ၏   မဦေးဆ ုေးရသာ လူအ မ ာေး   ဝင် ရ ေးဆ ွဲ ာေး သည်  ရက  ေး  ာ 

   ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ ခ က်ပ စ်   သည်။ က နဦေးအ ရနပ င်  စ မ ခ က်ပ စ်ရပ မာက ်ရ ေး အတ က ် လိုအ ်ရသာ  

နည်ေး ညာမ ာေး    ုိေးရ ေး ရသာ သမဝ ယ မနှင ်ရ က  ေးလက ်   ြို့မ ိြုေးရ ေးဝန်ကက  ေး ဌာန၊ ရက  ေးလကရ်ေသ     ြို့မ ိြုေး  

တိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနအ ာေး အ ူေး င်ရက  ေးဇူေးတင် ှိ  သည်။ အရ  ေးကက ေး ရသာ အခ  က်အလက ်  မ ာေးနင်ှ  

အကက  ဉာဏ်  မ ာေးကို တက်တက ်ကက ကက       ုိေးရ ေးရသာ ရက  ေး  ာအု ်စု အု ခ် ြု ်ရ ေး မှြူေးနှ င်  သက ်ဆုိင် ာ  

ဝန် မေ်းမ ာေးကိုလည်ေး ရက  ေးဇူေးတင် ှိ  သည်။ 

 က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာတ င် က ျွန် ်ုတုိ့်က ိုယတ်ိုင်    ်  ာလု ်ငန်ေး မ ာေး က ို စ စဉ်ခ မှတ်ရဆာ င်  က်ခွဲ  က 

ရသာလ်ည ်ေး လူ ုအမ ာေး စနစတ်က  ူေးရ  င်ေး  ဝင်ရ ဆာင်  က်သည်  နည်ေးလမေ်းမ ာေး နှင်  လု ်   ု ေး  

လု န်ည်ေးမ ာေးကို မသိ ခွဲ  က  ။ လူ ုက ိုယတ်ိုင် စနစတ်က   ူေးရ   င်ေးရဆာ င်  က်နည်ေးက ို အသ ေုးပ ြု ၍ 

က ျွန် ်ုတုိ့်အ ခ င်ေးခ င်ေး တိုင် င်ရဆ ေးရန ေးည ိ နိှုင်ေးအရပ  ှာ က  ာတ င် က ူည     ုိေးရ ေးသ ည်  အစ အစဉ ် 

ရ ေးဆ ွဲရ ေး က ျွမ်ေးက င်သူအ  ွဲြို့တစ ် ွဲြို့က ို မမိ ြုြို့နယ်ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေး တက်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနမှ စ စ ဉ ်  

ရဆာင်  က်ရ ေး  သည ်။ ဤလု င်န်ေးစဉ်ရ က ာ င်  က ျွန် ်ုတုိ့်သည် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ် ရ ေးဆ ွဲ 

 ာတ င် က ိန်ေးဂဏနေ်းနှင်  သတင်ေးအခ က ်အလ က ်တုိ့်၏ အရ  ေး  မှုကို သိ ှိရ ုသာမက ရက  ေး  ာအု ်စု  

အု ခ် ြု ်ရ ေးမှြူေး ရ ုေးကွဲ သုိ့်ရ သာ က ိန်ေးဂဏနေ်းအခ  က်အလက ်   ှိနိင်ုရသာရန ာမ ာေး မှလည်ေး ရက ာက ်ယူ 

  ှိခွဲ   သည်။  ို့် ပ င်   ်မ လိုအ ်ရသာ က ိန်ေးဂဏနေ်း၊ အခ  က်အလက ်မ ာေးနင်ှ  နည်ေး ညာ    ုိေးမှုတုိ့်က ို 

မမိြုြို့နယ်အ ဆင်  ဌာနဆို င် ာမ ာေးမှ  ယူ န်လို အ ်ရ ကာင်ေးကိုလည်ေး ရက ာင်ေးစ ာသိ ှိခွဲ   သည ်။ 

 ယခုရ ေးဆ ွဲ ာေးရ သာအစ အ စဉ်က ိ ု   ်မ   ှသိည်  က ိန်ေးဂဏနေ်းအခ  က်အလက ်မ ာေး   ်ပ ည်  

ရ ေးပခငေ်းပ င်  ုိမုိရကာင် ေးလာမည်မှာရသခ ာ  သည်။ ဤလု င် န်ေးသည ် ဆက်လက ် လု ရ်ဆာင်  မ ည်  

လု င်န်ေးပ စ်မ   ေး  လု င် န်ေးရဆာ င်  က်ရနမှု တ စ်ဝက ်ခန့််အ ရ ာက ်တ င်  လု င်န်ေးတုိေးတက ်မှု၊  ရ ေါ် ရ  က ်  

လ ာ သည် အခက ်အခွဲမ ာေးနင်ှ ဦေးစာေးရ ေးရ  ေးခ  ယမ်ှုမ ာေးနှ င်  လု င်န်ေး အစ အစဉ ် မ ာေး က ို မူရဘာင် အတ င်ေး 

ပ ြုပ င် ရပ ာင်ေးလွဲမှု မ ာ ေး ဆက်လက ်လု ်ရဆာင်သ ာေး   မည်။ 

 ဤ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ်တ င်ရ ာ်ပ    ှရိသာ ဦေးစာေးရ ေးလု ်ငန်ေး မ ာေး စုစည်ေးရဆာင်   က်နိုင် န်  

အတ ရက ်က ေး  ာအု ်စအုု ခ် ြုရ  ်ေးမှြူေး၊ရက  ေး လက ် ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေး တရက် ေးဦေးစ ေးဌာနတို့်ဆက်လက ်    ုိေး 

မှုမ ာေး   ှိနိုင်မည် ဟု က ျွန် ်ုတုိ့်ရ မျှာ်လင်   သည်။ ဆက်လက ်၍ ရနှာငတ် င်လည်ေး က ျွန် ်ုတုိ့်၏    ြို့မ ိြု ေး  

ရ ေးဆိင်ု ာ အာေး ုတ်မှုအရပခအ ရနမ ာေးကို ဆန်ေးစစ်သ ုေး သ ် န်နှင်  အက ွဲပ တ ်န်အတ က ်     ုိေးကူည  

မှုမ ာေး   ှိနိုင် မည်ပ စ်  ရ က ာင်ေး ယ ု ကည်  သည်။ 
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 ဤအစ အစဉ ်တ င် အ ိင်ုေး (၂)  ုိင်ေး    ှ ိ  သည်။ အ ိင်ုေး (က) တ င်    ြို့မ ိ ြုေးရ ေးဗ ြူ ဟာ နှင်  လု င်န် ေး 

အစ အစဉ ်တုိ့်  ဝင်  သည်။ အရ က ာင်အ ည ်ရ ာ်မည် ဗ ြူဟာ၊ ဦေးစာေးရ ေးလု ်ငန်ေး အစ အစဉ ်မ ာေး၊ 

ဘတဂ် က ်နှင်  ရင ရ က ေးဆိုင် ာ  ှိနုိင်မည်  လမ်ေးရ ကာင်ေးနှင်  လု င်န်ေးရဆာင်  က်မှု အဆင် ဆင် တုိ့်က ို 

အဓိကရ  ာ်ပ  ာေး  သည်။ အ ိင်ုေး (ခ) သ ည် စ မ ကိန်ေးဆုိင် ာအ ခ က်အ လက ်မ ာေး၏ အရ  ကာင်ေး အ ာ  

မ ာေး ပ စ်မ  ေး အဆိုပ  ြုစ မ ကိန်ေး လု င်န်ေးမ ာေး၏ အရ သေးစိတ် အခ  က်အလက ်မ ာေး   ဝင်   သည ်။ 

 

 

စက်တင်ဘာလ ၊ ၂၀ ၂၃ခုနှစ ်

 

                     ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ   ွဲြို့ 

    ဂ က် ှည် ရက  ေး  ာ၊ နန င်ေးဂ က် ရက  ေး  ာအု ်စု 

                         က န်ကက ေးရ ာင် မမိြုြို့နယ် 
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နန င်ျေးဂရက်ကက ျေးရ ွာအုပ်စု၊ ဂရက်ရှည်ကက ျေးရ ွာ အရင်ျေးအမ စ်မပကမ ပ ၊ု ကန်ကက ျေးက ွာင့်််မ   ြို့နယ ်
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နန င်ျေးဂရက်ကက ျေးရ ွာအုပ်စု၊ ဂရက်ရှည်ကက ျေးရ ွာ အဖ ွဲြို့အစည်ျေးခ  တ်ဆက် ှု ဇယွာျေး 
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နန င်ျေးဂရက်ကက ျေးရ ွာအုပ်စု၊ ဂရက်ရှည်ကက ျေးရ ွာ ရွာသ ခ င်မပ မပကခေ န ်
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အပ ုင်ျေး(က) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး ဗ ျူဟွာ နငှ့်် လုပ်ငန်ျေးအစ အစဉ် 

၁ န ေါန်ျေး  

၁.၁ ရည်ရ ယ်ခ က ်

ဧ ာဝတ တိုင်ေးရေသကက ေး၊  ုသိမ်ခရိုင်၊ ကန်ကက ေးရ ာင ်မမိြုြို့နယ် ၊နန င်ေးဂ က ် ရက  ေး  ာအု စ်ု၊ 

ဂ က ် ှည် ရက  ေး  ာသည် အိမရ်ပခနှင ်  လူဦေးရ  မ ာေးပ ာေးရသာလ်ည်ေး    ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်မှုမ ာေး 

ရနှာက ်က ရနပခင်ေးရ ကာင  ် ဤအစ အစဉ ်တ င်  ဝင် ပခင်ေးပ  စ်  သည်။ ဤရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအစ အစဉ ်သည် 

အစိုေး ဌာနမ ာေး၊ ပ ည်တ င်ေး/ ပ ည် အ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာေး၏ နိုင်င အတ င်ေးရဆ ာင်  က်ခွဲ မ  ေးရသာ 

   ြို့မ ိြုေးရ ေးလု င်န်ေးအရ တ ြို့အကက ြုမ ာေးကို ရလ  လာသ ုေးသ ်မ   ေး တစ်နို င်င လ ုေး ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ  ေးစ မ ကိန်ေးမ ာေး  

ရ ေးဆ ွဲအရ က ာင် ညရ် ာမ်ည်  အစ အစဉ ် သစ်ပ စ်ရ ကာင်ေး သိ ှိ    သည်။ 

ယခငက်    ြို့မ ိြုေးရ ေး အစ အစဉ ်ရ ေးဆ ွဲရ ေးအရတ ြို့အ ကက ြုမ ှိခွဲ   ။  ို့် ရ က ာင ် က ျွန် ်ုတုိ့်၏   မ  

ဦေးဆ ေုးရသာ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ြိုေးရ ေးအ စ အစဉ ်ကို နိုင်င ရတာ၏်အ က ူအည ပ င်  ရ ေးဆ ွဲ ာတ င် ရက  ေး  ာလူ  ု

  ဝင် မှုအာေးနည်ေး   သည်။  ဤအစ အစဉ ်ရ ေးဆ ွဲမ  ေးရနှာက ် ရက  ေး  ာ၏    ြို့မ ိြုေးရ ေးဆိင်ု ာက ိန်ေးဂဏနေ်း၊ 

သတင်ေးအခ က ်အလ က ်မ ာေးပ ြုစု န် အရ  ေးက က  ေး  ုကို အရ လေး ာေးမိလာ က   သည်။  ို့် အပ င် ရက  ေး  ာ 

အု စ်ုအု ်ခ ြု ်ရ ေးမှုေး ရ ုေး ၊ ဌာနဆိင်ု ာမ ာေးစသည်တို့်  မှ လိုအ ်ရသာ က ိန်ေးဂဏနေ်း၊ သတင်ေး အခ  က် 

အလ က ်မ ာေး ယ ူန်နငှ ် က ျွ န်ု ်တုိ့်၏ ရက  ေး  ာစ မ ကိန်ေး အရ က ာင်အ ည်ရ ာ် န်လိုအ ရ်သာ နည် ေး  

 ညာ မ ာေး  ှိ န ်အရ  ေးကက ေးရ  ကာင်ေးကို   သတပိ ြုမိ  သည်။ သုိ့် ရသာ ် အလ  ယ်တက ူတက ်ကျွမေ်းမှု မ ှိ  

၍ စ စဉ်ရဆာင်  က် ာတ င် ခက ်ခွဲ  သပ င ် မိ မိတုိ့် ဉာဏ် ည်ဉ ာဏရ်သ ေး  ူေးရ  င်ေး  ဝင် မှု မ ာေးပ င ် ပ ြု စု  

တင်ပ သ ာေးမည်ပ စ်   သည်။ 

ဤအစ အစဉ ်တ င် ရက  ေး  ာ၏ လက ် ှိလူမှုစ ေး  ာေးရ ေးနှင်     ြို့မ ိ ြုေးရ ေးအ ရပခအ ရနမ ာေး၊ ကက  ြုရတ ြို့ 

ရန ရသာပ ဿနှာမ ာ ေး၊  ိုပ ဿနှာမ ာေးပ စ်  သည်  အ င်ေးခ အခ က်မ ာေး၊    ြို့မ ိြုေးရ ေးက ို အ   အ ိေုးပ စ် 

ရစရသာအခ က်မ ာေးနှင်  အဟန့်် အတာေးပ စ် ရစရသာအခ က်မ ာေး၊ (၅) နှစတ်ာ က ာလအ မ  ေးတ င်   ှိ 

ရအ ာင် ရဆာင်  က်လိသုည်   ည်မှန်ေးခ က ်မ ာေး၊  ို ည်မှန်ေးခ က ်မ ာေး  ှိ န် က ျွန် ်ုတုိ့် ရက  ေး  ာအရန နှင်  

ရဆာင်  က်မည ်နည်ေးဗ  ြူဟာမ  ာေး၊ စ မ ခ က်မ ာေးကိ ု  ှင်ေး ှင်ေးလငေ်းလင်ေးရ ာ်ပ  ာေး  သ ည်။  ို့် ပ င် 

ဦေးစာေးရ ေးလု ်ငန်ေးမ ာေး လု ရ်ဆာင် န် လိုအ ်ရသာအ ာမ ာေးနှ င်  ရင ရ က ေး  ှိနိုင်မည်  လမ်ေးရ ကာင်ေး 

မ ာေးကိုလည်ေး ရ ာပ်  ာေး  သည်။ 

က ျွန်ု ်တုိ့်၏    ြို့မ ိြုေးရ ေးမိတ် က ်မ ာေးပ  စ်ရသာ အစိုေး ဌာနမ ာေး၊ အစိုေး မဟုတ်ရသာအ  ွဲြို့အစည်ေး 

မ ာေး၊ အ  ် က ်လူမှုရ ေးအ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာေး၊  ုဂဂလိက က ဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာေး၊ စာရ  ညာ ှငမ် ာေး ၊ သတင်ေးနှင်  

ပ ည်သူူ့ဆက်သ ယ်ရ ေး အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး၏ အာရ စုိုက်မှုကို ရစမ  ေး ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးနှင်   တသ်က ်သူ  

မှန်သမျှ တို့် သည် ဤ အစ အစဉ ်မှတ်တမ်ေး၏ အသ ေုးဝင်မှု မ ာေးကိုသိ ှိ ရစ န် ရမျှာ်လင်   သည ်။ 
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အစ ုျေးရနှင့် ်အမခွာျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေးအတ က် အသ ျုေးဝင် ှု  

က ျွန် ်ုတုိ့်၏ ရက  ေး  ာအဆင်  အာေး ုတ်မှုမ  ာေးအတ က ် မူဝ ေနှင်    ြို့မ ိြုေးရ ေးဆိင်ု ာ အ က ူအည  

မ ာေးကို စုစည်ေးရဆာင်  က်ရ ေးနိုင် န ် ဤ   ြို့မ  ိြုေးရ ေးစ မ ခ က်က ို မမိြုြို့ နယ်အဆင် ၊ ပ ည်နယ်နှင်  တိုင် ေး  

အဆင် ၊ ပ ည်ရ ာင်စုအဆင်  အစိုေး အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေးအာေး တင်ပ မ ည်ပ စ်  သည်။ 

 ုဂဂလိက က ဏ္ဍအ  ွဲြို့မ ာေးအတ က ် အသ ေုးဝ င်မှုမ ာေးအရနပ  င်  ရက  ေး  ာလူ ု၏ လိုလာေးခ က ်နှင်  

၎င်ေးတုိ့်၏ စ ေး  ာေးရ ေးဆို င် ာဝန်ရဆာင် မှုမ ာေး ခ တိဆ်က်မှု   ြို့မ ိ ြုေးလာရ စ န် ဗ ြူဟာရပမာ က ်ရဆာင်  က် 

လာနိုင်မည်ပ စ်သည်။ 

အစိုေး မဟုတ်ရသာအ   ွဲြို့အစည ်ေးမ ာေး (NGOs)၊ အ  ် က ်လူမှုအ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာေး (CSOs) နှင်  

အလ ှြူ င်ှအ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေးသည် ရက  ေး  ာလူ ု၏ အမှန်တက ယ်လိုအ ခ် က်မ ာေးနှင်  ဦေးစာေးရ ေး 

ရဆာင်  က် မည်  လု င်န်ေးမ ာေးအာေး  ုိ မုိသိ ှိ လာနိုင်မည်ပ စ်သည်။ 

ဘဏ်လု ်ငန်ေး ှင် မ ာေးနှင်  အရသေးစာေးရခ ေးရင လု င်န်ေး ှင် မ ာေးအရနပ င်  ရက  ေးလက ်ရေသ ှ ိ

ရင ရ က ေး  ဆိုင် ာ လို အ ်ခ က ်မ ာေးအတ က ် သတင်ေးအခ က ်အလ က ်မ ာေး  ုိမုိ သိ ှိလာနိင်ု မည် ပ စ် သည်။  

သုိ့်မှသာ တစ်နိင်ု င လ ုေးအတိင်ုေးအတာအ    ဝင်လှြူေ န်ေး မည်ဆို  က   ုိမုိ ိရ ာက ်နိင်ုမည် ပ စ်   သည် ။   

နည်ေး ညာအ ရ ာကအ်   ရ ေးမည်  အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေးနင်ှ  တကကသုိ လ်မ ာေးအရ နပ င်  က ျွန် ရတာ် 

တို့် ရက  ေး  ာနှင်  ရက  ေးလက ်လူ ု၏ တကိ  ရသာလိုအ ်ခ က ်မ ာေးအာေး သိ ှိလာပခင်ေးရ ကာင်  က ျွန်ရတာ် 

တို့် ရက  ေး  ာနှင် ဆုိင်ရသာ ၎င်ေးတုိ့်၏ သုရတ သနလု ်ငန်ေး မ ာေးကို စ စဉ်ရဆာင်  က်လာနိုင်မည်ပ စ် သည် ။  

လု င်န်ေးအကက  ေးစာေးမ ာေး မဟုတ်ဘွဲ လူ ုက ိုယတ်ိုင်   ဝင်ရဆာ င်  က်နိုင်သည ် လု ် ငန်ေး အ ရသေးစာေးမ ာ ေး  

ပ စ်၍ လူ ုမှလည်ေး  ိုက ်သင ်သည ် လု  ်အာေးမ ာေး ည  ်ဝင်နိင်ု ပ ခငေ်း၊ စိတ်  ဝ င်စာေးမှု၊  က ိုယတ်ိုင်  

  ဝင်ရဆာ င်  က်နိုင်မှု၊  စိတ်အာေး က ်သန်မှုနှင ် အရတ ြို့အ ကက ြုမ ာေးလည်ေး   ှိနိင်ုမည်ပ စ်   သည်။ 

မ ေ ယာမ ာေး၊ ပ န် ကာေးဆက်သ ယ်ရ ေးနှင်  ပ ည်သူူ့အ ရ ေး  တ်ည်မှုရ ေးသည်  အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာ ေး 

အရ နပ င်  ယ ု ကည် ရလာက ်သည်  သတင်ေး အခ က ်အလက ်မ ာေးက ို   ှိနိုင်မည်။ 

နိုင်င တက ာ   ြို့မ ိ ြုေးရ ေးမိ တ ်က ်မ ာေးပ စ် သည်  က ုလသမဂဂအ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာေး၊ နိုင်င တက ာရင ရ က ေး 

ဆိုင် ာအ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာ ေး  (ကမ္ာ ဘဏ်၊ အာ ှ   ြို့မ ိြုေးရ ေးဘဏ်)၊ နိုင်င တက ာအစိုေး မဟုတ် ရသာ အ  ွဲြို့ 

အစည်ေးမ ာေးနှင်  အလ ှြူ  ှင်အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေးအရနပ င်  ၎င်ေး တို့် အခ  င်ေးခ င်ေး ရ  င်ေးစည်ေးရဆာ င်  က်မှု  ုိ မုိ 

ရက ာင်ေးမ န်ရစမ  ေး ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ်မ ာေးကို မမိြုြို့နယ်အ ဆင် တ င် ရ  င်ေးစ ် ည ိနိှုင်ေးစ စဉ ်မှုမ ာ ေး 

ပ ြုလာနိုင်  မည်။ 

၁.၂ စ   က န်ျေး၏လွှ ်ျေးခခ  သက်ကရွာက် ှု 

ယခငက်    ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ်ရ ေးဆ ွဲ ာတ င် အခ  နိ်ကာလ တစ်ခုအတ င်ေး က ျွန် ်ုတုိ့်က ိုယတ်ို င် 

တတ်နိင်ုရသာရ င ရ ကေး၊ အစိုေး နှင်  အပခာေးအ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး  မှ နိင်ုမည်  အက ူအည မ ာေးက ို အရပခခ  
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က ာ ဦေးစာေးရ ေးစ မ ကနိ်ေးမ ာေးခ မှတခ်ွဲ   သည်။ ယခုအခ   ယင်ေးသုိ့်မဟုတ်ဘွဲ က  ယပ် န့််သည်     ြို့မ ိြုေးရ ေး 

အပမင်ပ င်  ရ ေးဆ ွဲ ာေး   သည်။ 

လူ ုဦ ေးရဆာင်  ဝင် သည်  လု က် ိုင်နည်ေးပ စ်ရသာရ က ာင်  လူတိင်ုေး  ဝင်ခ င်   ှိမ   ေး အပမ င် 

 ှင်ေးလငေ်းမှု ရစကာ    ြို့မ ြိုေးမှုပ စ် စဉ်တ င် လူ  ုက ိုအဓကိ ရန ာတ င် ာေး ှိပခင်ေးပ စ်  သ ည်။ ဤသုိ့်ပ င်  

လု င်န်ေးမ ာေးကို လူ ု   ဝင်၍ စုစည်ေးပခင်ေး၊ ဦ ေးစာေးရ ေးရ  ေးခ ယ်ရဆာင်  က်ပခငေ်းအာေးပ င်  ရ က  ေး  ာလူ  ု

၏    ြို့မ ိြုေးမှုကို တတိကိ  က      ုိေးရ ေး ာရ ာ က ်  သည်။ 

က ျွန် ်ုတုိ့်၏    ြို့မ ိြုေးရ ေး အစ အစဉ ်ကိအုရ က ာင်အ ည်ရ ာ် ာတ င်  စစည်ေးအခက ်အခွဲ၊ ရင ရ က ေး 

အခ က ်အခွဲ၊ နည်ေး ညာအ ခက ်အခွဲမ ာေး ှိနိင်ု  သည်။ သုိ့်ပ စ၍် လက ်ရတ ြို့အ ရက ာင်အ ည်ရ ာ် ာ 

တ င် က ျွန် ်ုတုိ့် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ိုအ ်ခ က ်မ ာေးအာေး အမ ာေးဆ ုေးနှင်  အ ိရ ာက ်ဆ ုေး ပ ည် ဆည်ေးနို င် 

မည် စ မ ကိန်ေးမ ာေးကို ဦေးစာေးရ ေးရ  ေးခ ယရ်ဆာင်  က်  မည်။ က ျွန် ်ုတုိ့်၏ စ မ်ေး ည်နှင်  လိုအ ်ရသာ 

အ င်ေးအနှ ေးမ ာေး ပ ည် စ ု မှုရ ေါ်မူ တည်၍ ရနှာင် တ င် တပ ည်ေးပ  ည်ေးတို ေးခ ွဲြို့ရဆာင်  က်သ ာေးမ ည်  အစ အစဉ ်

မ ြိုေးပ စ်  သည်။ 

၂။ ပ ဝ အကနအ ွာျေးနှင့်် သဘွာဝသယ ဇွာတအရင်ျေးအမ စ ် ွာျေး 

(က) တည်ကနရွာ၊ ရွာသ ဥတနုှင့်် ကမ   က်နှောသ င်မပင်အကနအ ွာျေး 

ဂ က ် ှည်ရက  ေး  ာသည် ဧ ာဝတ တိုင်ေးရေသကက ေး၊  ုသိမ်ခရိုင်၊ ကန်ကက ေးရ ာင် မမိြုြို့နယ်၊ အတ င်ေး 

တည် ှိမ  ေး   ိရတာက ် င်-ရလ ေးဆူ-  ာသစ် က ုန်ေး သုိ့်သ ာေးရ ာကသ်ည ် လမ်ေးမ ာေးနှင ် တစ်ဆက ်တည်ေး 

တည် ှသိပ င ် လမ်ေး န်ေးဆက ်သ ယ်  ရ ေးရက ာင်ေးမ န်  သည်။  ာသ ဥတု မှာ   ုမှန်အရနအ ာေး ှိမ  ေး ရပမပ န့််  

ရေသတ င်တည် ှ၍ိ အဓကိ အသက ်ရမ ေးဝမ်ေးရက  ာင်ေးလု င်န်ေးမှ ာ စိုက်  ြိုေးရ ေးလု င်န်ေးပ စ်  သည်။ 

ရက  ေး  ာ ၏ ရဘေး တလ်ည် တ င် လယ်က ငေ်းမ ာေးနှင ် အပခာေးရက  ေး  ာမ ာေး  ှိ  သည်။ 

(ခ) သဘွာဝအရငျ်ေးအမ စ် 

ရက  ေး  ာတ င် ရခ ာင်ေး ှိရသာရ က ာင ် ရန စ  ေးစိုက်  ြိုေး ာတ င် ရ   ှိ  န်လ ယ်ကူ  သည်။ စိုက်  ြိုေး 

ရပမဧကရ  င်ေး (၁၅၆)ဧက ှိမ  ေး ရပမဆ  သဇာ အသင် အတင်  ရက ာင်ေးမ န်  သည်။  မုိေးစ  ေးနှင ် ရဆာင် ေး 

စ  ေးက ို အဓကိ စိုက်  ြိုေး က  သည်။ ရက  ေး  ာတ င် သဘာဝတ င်ေး  က ်သယ ဇာတမ ာေး မ  ှိ   ။ သ ဘာ ဝ  

တိ  ိ စဆာ န် မ ြိုေး စိ တ် မ ာေး လ ည်ေး   ှိ နို င် မှု  န ည်ေး   ေး  သ ာေး မ  ပ စ်   သ ည် ။   က က ် ၊  ဝ က ် ၊  ဘွဲ မ ာေးကိုသာ တစ်နိင်ု 

တစ် ုိင် ရမ ေးပ မြူ က  သည်။ ရ ဆေး က ်ဝင်  အ င်မ ာေး အသ င ်အတ င ် ှ ိ သည်။ 

၃။ ကက ျေးရ ွာလူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးအကမခအကန 

(က) လူဦျေးကရဆ ုင်ရွာအခ က်အလက်  ွာျေး 
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အိမရ် ာင်စုရ  င်ေး (၁၀ ၇) စုနင်ှ  က  ာေး (၁၇၆) စု၊ မ (၁၉၈) ဦေးပ င်  လူဦေးရ  ရ  င်ေး (၃၅၀) ဦ ေး  ှိ  

က ာ တစ်အိမ်ရ ာငလ်ျှ င်   မ်ေးမျှ (၄.၃) ဦေးနှုနေ်းခန့် ် ှိမ  ေး နိုင်င ရတ ာ်၏ တစ်အိမ်ရ ာင်  မ်ေးမျှနှုန်ေး ၃ ဦ ေး  

နှုန်ေး က ် ရလ  ာ နည်ေး  သည်။ ရက  ေး  ာတ င် ဗမာ၊ က င် လူမ ြိုေးမ ာေး အမ ာေးစုရန ိုင် ကမ  ေး အလု  ်လု  ်

နိုင်သည် အ  ယ်သည် ရက  ေး  ာ ိှလူဦေးရ အ ာေးလ ုေး၏ ၄၉.၁၄% ခန့် ်ှိမ  ေး အမ ြိုေး သာေး/ အမ ြိုေးသ မ ေးဦေးရ  

စုစရု  င်ေးအရ  အတ က်  အလ  နက်  ာပခာေးမှု မ ှိသပ င ် အမ ြိုေး သမ ေး မ ာေးလု က် ိုင်နိင်ုသည်  အလ ု ်မ ာေး  က ို   

 ည ်သ င်ေးစဉ ်ေးစာေးမ  ေး အလု အ်က ိုင်မ ာေးက ို န်တ ေးရ ေးနိုင်   က လူူ့စ မ်ေးအာေးအ င်ေးအပမစ်ကို  ိ  ရ ာက ်

စ ာ အသ ေုးခ နိင်ုမ  ေး ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ တ က ်  ုိမုိအရ ာက ်အက ူပ ြုရစနိုင်  မည်။  

(ခ) စ ျေးပ ွာျေးကရျေးအကမခအကန - ဝင်ကင ၊ ပ ုင်ဆ ုင် ှုနှင့််   ျှတ ှု 

 အဓကိဝင်ရင  လု င်န် ေးသည်  စိုက်  ြိုေးရ ေးလု င်န်ေး ပ စ ်ကမ  ေး တစ်  ာလ ုေး၏ ဝင် ရင အရန 

အ ာေးမှာ သာမန်အာေးပ င်  အသင ်အတင ် သာ ှိ  သည်။ ဆင်ေး ွဲခ မ်ေးသာ အဆင် သတမှ် တမ်ှု တ င် မိ မိတုိ့်  ာ 

အရနအ ာေးပ င ် ကည ရ်သာ ် အိမရ် ာင်စုအာေးလ ုေး၏ ၃၁.၂၅% ခန့် ်သည် ဆင်ေး ွဲနှင်  အလ  န်  

အိမရ် ာင်စုအဆင် အပ စ် သတ် မှတ် ကမ  ေး ၄ ၂.၅% သည် အဆင်ရပ သည် အဆင် ၊ ၂၀% သည် အလ ယ်  

အလ တအ်ဆင်  ှ ိကသည်ဟု သတမှ် တသ်ည် ။ ရက  ေး  ာတ င် လယ်ယာရပမ  ုိင်ဆုိ င်မှု၊ လက ်လှမ်ေးမ မှု၊ 

လယ်ယာသ ုေးစက ်ကိ ယိာမ ာေး  ုိင်ဆုိ င်မှု အနည်ေးငယ် ှသိပ င ် ရက  ေး  ာစ ေး  ာေးရ ေး အရ နအ ာေးမှာ 

အနည်ေးငယ်ရက ာင်ေးမ န်  သည်။ ဆင်ေး ွဲအဆင် တ င်  လက ်လု ်လက ်စာေးက   န်ေးမ ာေး၊ အမ ြိုေးသမ ေး 

ဦေးရဆာင်ရသာ အိမရ်  ာင်စုမ ာေးနှင်  ရပ မယ ာမွဲ အိမ်ရ ာင်စုမ ာေး  ဝင်သည်။ ရက  ေး  ာတ င် ရပမယာမွဲ  

အိမရ် ာင်စုအရ အတ က ် (၄၃.၇၅%) ခန့် ် ိ ှိကာ ဆင်ေး ွဲနငှ ် အလ  န်ဆင်ေး ွဲအဆင်  ှိ အိမ ် ရ ာင်စု  

မ ာေးလည ်ေး   ဝင် ကသ ည်။  ဧကအ နည်ေးငယ်မျှသာ  ုိင်ဆုိ င်သည ် အိ မ်ရ ာင်စမု ာေးလည်ေး  ှိ   သည်။ 

(ဂ) ဆင်ျေးရွဲန  ်ျေးပါျေး ှုနှင့််   ခ ုက်လ ယ် ှု 

 ရက  ေး  ာတ င် ရပမယာမွဲ အိမရ် ာင်စုအရ အတ က ်မှာနှစ ် ုတစ်   ုရ က  ာ် ှိမ  ေးလက ်လု ် လက ်စာေး 

က   န်ေးလု သ်ာေးမ  ာေးလည်ေး   ဝင်  သည်။  ာသ အလိုက ်စိကု ်  ြိုေးရ ေးလု င်န်ေးမ ာေးတ င် အဓိ က ဝင်ရ ာက ်

လု က် ိုင် ကမ  ေး  ရစ ေး ရ ာငေ်း ပခင်ေး၊   န်ေး  ၊  ရမ ေးပမြူရ ေးလု ်င န်ေး နှင ် ရန့် စာေးအလ ု ်မ ာေး လု က် ိုင် 

စာေးရသာက ်  က  သည်။  ိုသူမ ာေးတ င် ဆင်ေး ွဲန မ်ေး   ေးသူ က   န်ေးလု ်သာေး မ ာေးလည်ေး    ဝင်  သည် ။  

ရက  ေး  ာမှ ဆင်ေး ွဲနင်ှ  အလ  န်ဆင်ေး ွဲအိမ်ရ ာင်စ၏ု  ၃၀ % ပ စရ်သာ အိမရ် ာင်စု ( ၂၆) စုအာေး 

ရလ  လာဆနေ်းစစ်မှု အ   ယင်ေးတုိ့် အာေးလ  ုေး၏ ၅၇.၇ %  ခန့် ်မှာ သူတ  ေး  မှ မရခ ေး မငှာေး ွဲ  ၃ လ  

ရအ ာက ်သာ  ဝမ်ေးစာ ူ လ ုမှု ှ ိရ က ာင်ေး၊ ၂၃.၁%  ခန့် ်မှာ သူတ  ေး  မှ မရခ ေးမငှာေး ွဲ ၃ လမ ှ၆ လအ  ိ သာ 

ဝမ်ေးစာ ူလ ုမှု ှိရ ကာင် ေး နှင  ် က  န ် ၁၉.၂ %  ခန့် ်မှာ သူတ  ေး  မှ မ ရခ ေးမငှာေး ွဲ ၆ လ မှ ၁၂ လ အ ိ 

ဝမ်ေးစာ ူလ ုမှု ှိရ ကာင် ေး  ရတ ြို့ ှိ  သည်။ ရခ ေးရင အမ ာေးစကု ို  ရဆ မ ြိုေး မ ာေး/  မိတ်ရ ဆ မ ာေး ၊  Pact 
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Myanmar ရခ ေးရင နှင  ် စိုက်  ြိုေး ရ ေး ရခ ေးရင မ ာေး ရခ ေးယူကာ  လု င်န်ေးအ ငေ်းအနှ ေး၊ စာေးသ ုေး နန်ှ င်  

က  နေ်းမာရ ေး  က ိစစ  ်မ ာေးအတ က ်  အဓကိ သ ုေးစ ွဲ ကမ  ေး  ညာရ ေးနှင  ် အပခာေးက ိစစ  ်မ ာေးအတ က ် ေုတိယ 

အရနအ ာေး တ င် သ ုေးစ ွဲ ကသည်။  

 ရက  ေး  ာတ င်  ိခိုကလ် ယ်ရသာ အိမရ် ာင်စုမ ာေး မှာ ရပမယာမွဲ ဆင်ေး ွဲ သာေး ရတာင် သူမ ာေး ၊  

လက ်လု ်လက ်စာေးက   န်ေးမ ာေးနှ င ် အမ ြိုေးသမ ေးဦေးရဆာင်ရသာ ဆင်ေး ွဲသည ်အိမ်ရ ာင်စုမ ာေးပ စ်  သည်။ 

 ိခိုက ်သက ်ရ ာက ်မှုအမ ြိုေးအစာေးတ င်   ာသ ဥတရုပ ာင်ေးလွဲ မှု မ ာေးရ က ာင ် အ ူအရအေးလ န်ကွဲပခင်ေး၊ 

မရပ လည် ရသာ အိ မ်ရ ာင်စုမ ာေးအတ က ်  စာေးန ် ိကခာအခက ်အခွဲ နှင ် တ ိိစဆာန်ရ ာဂ က  ရ ာက်မှု 

အနည်ေး  ငယ ်  ှိပခင်ေးတုိ့်ပ စ ် သည်။   

(ဃ) က န်ျေး ွာကရျေးနှင့်် အွာဟွာရ 

 ရက  ေး  ာတ င်   ာသာေးအမ ာေးစုသည်  သာမန် အာေးပ င်  က  န်ေးမာရ ေးရက ာင်ေးမ န် က  သည်။ ကရလ ေး 

ငယ်အမ ာေးစုသည် က  န်ေးမာ ကရ သာ်လည်ေး တခ တ    ာ သ အက ူေးအရပ ာင်ေး ရ က ာင ်  ာသ  တု  ်ရက  ေး  

ပ စ်  ာေးမှု မ ာေးနငှ ်  မုိေး ာ သ တ င် ရ သ ေးလ န်တု ် ရက  ေး ပ စ်  ာေးမှုမ  ာေး ှိ တက်  သည်။ အမ ြိုေး သမ ေး၊ လူငယ်  

လူ  ယ်၊ သက ်ကက  ေး ုိင်ေး  အမ ာေးစုတုိ့်သည်လည်ေး တစ်ကိုယ် ည်သန့်် င်ှေးရ ေးနှင်  က  နေ်းမာရ ေး  အသိအပမင်  

မ ာေး အသင် အတင်  ှ ိ ကသည်၊၊ ရက  ေး  ာသာေးမ ာေးအရနပ င်  အရပခခ က  န်ေးမာရ ေးရစာင်  ရ ှာက ် မှုမ ာေးကို  

ရ  က ်က ငေ်းအု စ်ု၊ န်ေး င်ဆိ  ်ရက  ေး  ာ ရက  ေးလက ်ရဆေးရ ေးခန်ေးသုိ့် အန ေးဆ ုေး သ ာေး  ရ ာက ် က ုသနိုင်  

  သည်။   

 ရက  ေး  ာတ င် ရခ ာင်ေးမ  ာေးမှရ က ိုသာ အမ  ပ ြုသ ုေးစ ွဲ သပ င ် ရန  ာသ တ င် ရသာက ်သ ုရ  မသန့် ်  

 ှင်ေး မှုမ ာေး ၊ဝမ်ေး  က ်ဝမ်ေးရလ ျှာ ပ စ်  ာေးမှုတစ် ခ တစ်  ရတ ြို့ ှိ   သည်။ 

 (င) ပညွာကရျေးနင်ှ့် ကျွ ်ျေးက င် ှု  ွာျေး 

 ရက  ေး  ာတ င် စာမတက ်သူဦေးရ မှာမ ှိသပ င ်   ညာရ ေးအဆင် အတန်ေး အသင ်အတင ် ှိ    သည်။ 

လက ် ှိရက ာင်ေးတက ်ရနသည ် ရက  ာင်ေးသာေးဦေးရ ၊ ဘ ွဲြို့  ှိသူမ ာေးနှင ် တက ကသုိလ်   ညာသင် ကာေး 

သူဦေးရ မ ာေး အသင ်အတင ် ှ ိ သည်။ ရက  ေး  ာတ င် အရပခခ  ညာရ ေးက ို ရက  ေး  ာမှ (၅) ာလ ုခန့် ် အက  ာ ှ ိ

နန င်ေးဂ က ် ရက  ာင်ေးသုိ့် သ ာေးရ ာက ်သင်ယူ   သည်။ အလယ်တန်ေးနှင ်အ က ်တန်ေးအဆင ် ညာရ ေးအာေး 

လည်ေး ရက  ေး  ာမှ (၅)  ာလ ုခန့် ် အက  ာ ှ ိနန င်ေးဂ က ်ရက  ာင်ေးသုိ့် သ ာေးရ ာက ်သင်ယူ     သည် ။ တက ကသုိလ ်

 ညာရ ေးက ို  ုသိမ်မမိ ြုြို့တ င်သ ာေးရ ာက ်သင် ယူ  သည်။ အသက ် ရမ ေးဝမ်ေးရက  ာင်ေးလု ်င န်ေးမ ာေးဆုိင် ာ  

က ျွမ်ေးက  င်မှုမ ာေး မှာ နိမ် က ဆွဲပ စ်မ   ေး လ ငူယ်လူ  ယ်မ ာေးအတ က ် က ျွမ်ေးက  င်မှုအရပခခ သည်  အလု  ်

အက ိုင် အခ  င် အလမ်ေး မ ာေး သည် နည်ေး  ေး ဆွဲပ  စ်သည်။ 

(စ) က ွာျေး ဆ ုင်ရွာဆက်န ယ် ှု 
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 ရက  ေး  ာတ င် က  ာေးမဆိုင် ာဆက ်န ယမ်ှုအ ရနအ  ာေးမှာတည်မငိမ် ရက ာင်ေးမ န်  သည်။ မိ သာေးစု  

အတ င်ေး က  ာေး/ မ တို့် ၏ အခ န်ေးကဏ္ဍအသ ေးသ ေးကို   ်  ာသတ် မှ တခ် က်မ ာေးအတိုင်ေး က  င် သ ုေး   က   

သည်။က  ာေးနင်ှ မအ က ာေး ပ င်ေး န်ရသာ အိမတ် င်ေးအ က မ်ေး က ် မှုနှင်  ခ ွဲပခာေးဆက ်ဆ ပ ခငေ်း က ိစစမ ာ ေး 

မရတ ြို့   ။ 

  ညာရ ေးနှင်  ဆိုင်ရသ ာ မူလတနေ်း၊ အလ ယတ်န်ေးနှင်  အ က ်တန်ေးမ ာေး ှိ က ိန်ေးဂဏနေ်း  မ ာေးတ င်  

က  ာေး/ မ အရ  အတ က ်မှာ  အလ  န်က ာပခာေးမှုမ ှိသပ  င ် အမ ြိုေးသာ ေး၊ အမ ြိုေးသမ ေး မ ာေးသည်   ညာရ ေးနှင်  

အပခာေးနယ် ယမ် ာေးတ င် အခ  င် အရ ေးတူည စ ာ  ှိသည်ဟု ဆိုနို င်  သည်။ ရန့် တ က ် လု အ်ာေးခ  

ရင မ ာေးမှာ လု အ်ာေးစို က ် ုတ ်မှုရ ေါ်မူတ ည်၍ အနည်ေးငယ်က ာပခာေး  သည်။ အု ခ် ြု ် ရ ေးအ  ွဲြို့အစည်ေး 

မ ာေး တ င် အမ ြိုေးသမ ေး  ဝင် မှုမ ှိရသာ်လည်ေး လူမှုရ ေးလု င်န်ေးမ ာေး တ င် အမ ြိုေးသ မ ေးမ ာေး    ဝ င်ကူည  

ရဆာင်  က်   က  သ ည်။ က  ာေး/မ တန်ေးတူည မျှမှုနှင်  တ်သက ်၍ အသိ ညာ  ရ ေးပခငေ်းမ ာေး  က ို ပမ င် တင်  

ရဆာင်  က်  ရ ေးပခငေ်းပ  င်  က  ာေး/မ တန်ေးတူ ည မျှမှု၊    ြို့မ ိြုေး မှုတုိ့်အ တ က ်  ုိမုိအရ ာက ်  အ   ပ စ်လ ာ  

နိုင်  သည်။ 

၄။ ကဏ္ဍအသ ျေးသ ျေး၏လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ျေး ှုအကမခအကန  ွာျေး 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးဆ ုင်ရွာစ   အုပ်ခ  ပ် ှု 

 ရက  ေး  ာတ င် သ ေးသန့် ်   ွဲြို့စည်ေး ာေးရ သာ အ  ွဲြို့မ ာေး သ ေး သန့် ်မ ှိရသာ် လည ်ေး ရက  ေး  ာ၏ သာရ ေး၊  

နှာရ ေးနှင ် လူမှုရ ေးလ ု ်ငန်ေးမ  ာေးတ င်လည်ေး ရက  ေး  ာ ိှ ပ ည်သူမ ာေး  ူေးရ  င်ေး    ဝင်ရဆာ င်   က်လ  က် ှိ  

   ရင စုရင ရခ ေးအ  ွဲြို့မ ာေး ရက  ေး  ာတ င်ေး  ှိမ  ေး ရက  ေး  ာလူ ုမှ အ  ွဲြို့ဝင်မ ာေး အပ စ ်  ဝင် က  မ  ေး ရခ  ေးရင   

ယူသူမ ာေး  ှ ိ  သည်။ 

(ခ) သ ျေးနှ ၊ သွာျေးငါျေး  ုတ်လုပက်ရျေးကဏ္ဍ 

 ရက  ေး  ာတ င် မုိေးစ  ေးနှ င  ် ရဆာင်ေးစ  ေးက ို အဓိ က စိုက်  ြိုေးမ  ေး မတ ်ွဲ နှင ် သ ေး င်စာေး င် မ ာေးလည်ေး 

တစ်နိင်ုတစ်  ုိင် စိုက်  ြိုေး က  သည်။အခ ြိုြို့ရသ ာ အိမရ် ာင်စုမ ာေးမှာ ရမ ေးပမြူရ ေးလု ်ငန်ေး မ ာ ေးက ို တစ်နိင်ု  

တစ် ုိင်လု ်ကိုင် ကသ ည်။  ရက  ေး  ာအတ င်ေး လယ်ယာရပမ (၁၅၆ ) ဧကခ န့် ် ခန့် ် ှိသပ င ် လယ်ယာ  

ရပမ ုိင်ဆုိ င်မှု အသင ် အတင ် ှ ိ သည်။ မုိေးစ  ေးတစ်ဧက   မ်ေးမျှအ  က ်နှုန်ေးမှာ (၈၀) တင်ေးနှုန်ေး၊ 

ရဆာင်ေးစ  ေး တစ်ဧက   မ်ေးမျှအ  က ်နှုန်ေးမှာ (၇၀) တင်ေးနှုနေ်း  က ် ှသိည်။ သ ေးနှ စုိက်ခင်ေးမ ာေးတ င် နှစစ်ဉ ်  

နှစတ်ိုင်ေး   က ် ုိေးက  ရ ာက ်မှု  အသင ်အတင ် ှ ိ  သည်။ သယ်ယူ ုိ့်ရဆာင်ရ ေးအတ က ် က ုန်ေးလမ်ေးက ို အဓကိ 

အသ ုေးပ ြု  သည်။ 

 ရက  ေး  ာတ င် က ိုယ ုိ်င် လက ်တ န်ေး  နစ်က်မ ာေး ၊   ိတ်ရ ခ စက်၊ ရ ခ ရလ ှ့် စက်နှင ် ရ စု ်စ က ်  

မ ာေးပ င ်  လု က် ိုင်သူ မ ာေး ှိ သက ွဲ သုိ့်  လယ်ယာရပမနည်ေး  ေးသူ မ ာေးမှာ လည ်ေး  စက်မ ာေးငှာေး  မ်ေး၍  လည ်ေး  
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ရက ာင်ေး၊ န ှာေးမ ာေးပ င ် လည ်ေးရက ာင်ေး  လု က် ိင်ု က  သည်။ ရက  ေး  ာတ င် စ  ေးကိ ု အဓိကစိုက်  ြိုေးသပ  င ် 

ရက  ေး  ာမှ က   န်ေး  အလ ု ်သမာေးမ ာေးအတ က ် အလု အ်က ိုင် အသင် အတင်   ှမိ   ေး န ေးစ ် ာ ရက  ေး  ာ 

မ ာေးသုိ့်လည်ေး ရန့်စာေးအပ စ် သ ာေးရ ာက ်လု ်ကိုင် က  သည်။ 

 ရက  ေး  ာတ င် န ှာေးရမ ေးပမြူသူ အနည်ေးငယ ်ှိ  သည်။  စ ေး  ာေးပ စ်  ကက ်ရမ ေးပမြူသည ် အိမရ် ာင်စု  

အခ  ြိုြို့လ ည်ေး ှိ  သည်။  ာသ အလ ိုက်  ပ စ်  ာေး တတ်ရသာ တ ိိစဆ ာန်ရ ာဂ မ ာေး    န်  ခ   က  ရ ာက ်  

တတသ်ည်။ ရက  ေး  ာတ င် တစ်နို င်တစ် ုိ င် ရမ ေးပမြူ သည်  အိမရ်  ာင်စုအရ  အတ က်နင်ှ  ရမ ေးပမြူ သည်  

ရက ာင်ရ  အသင ်အတင ်သာ  ှိ  သည်။ 

(ဂ) စ ုက်ပ   ျေးက  ျေးမ ျူကရျေး ဟုတ်ကသွာ အသက်က  ျေးဝ ်ျေးကက ွာင်ျေးလုပင်န်ျေး  ွာျေး 

 ရက  ေး  ာတ င် အိမတ် င် ေးမှုကုန် ုတလ်ု င်န်ေးမ ာေးမ ှိ  ။ ရက  ေး  ာအန ေး ှိ မမိြုြို့မ ာေး သုိ့်  သ ာေးရ ာက ် 

က ာ စက်ရ ု၊ အလ ု ်ရ ု ဝန် မေ်းမ  ာေးအပ စ် လု က် ိုင် ကသမူ ာေး၊ ရ စ ေးရ ာင်ေးပခင်ေး၊  စက်ခ ြု  ်၊ ေိနေ်းရေ င် ေး  

ရမာင်ေး၊ သယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး၊ ဝန် မေ်းမ ာေးနှင ် လက ်သမာေး/  န်ေး   လု က် ိုင်သူမ ာ ေးသာ ှိ  သည် ။  

လု င်န်ေးအမ ာေးစုမှာ  ာသ ဥတနုှင်  အမ  ြိုေးအစာေးအလိုက ် တ က ်ရပခက ိကု ်မှု  အနည်ေးအ  ေးမှ အသင် အတင်  

အရနအ ာေးတ င် ှိသည်။ လု သ်က ် နှင  ် ညာအ  ည်အခ  င်ေးအလ ိကု ် လစာအ မ ြိုေးမ ြိုေး   ှိ  ကသည်။ 

 ရက  ေး  ာတ င် အလ ု ်လု ်နိင်ုရသာဦေးရ  အသင ်အတင ် ှမိ  ေး လူ ူ့အ  င်ေးအပမစ် အလ ာေးအလ ာ  

ရက ာင်ေးတစ်  ်ပ စ်သည်။ မမိြုြို့ရ ေါ်တ င် အသက ်ရမ ေးဝမ်ေးရက  ာင်ေးလု င်န်ေးမ  ာေးက ို ဝန်ရဆာင်မှုရ ေးနိုင် သည ်  

သင်တန်ေး မ ာေး ှိရသာ် လည ်ေး   ာသာေးအမ ာေးစုသည် အဆို  သင် တန်ေးမ ာေးနှ င်  အ ိအရတ ြို့နည်ေး  ေး က 

သည်။  ို့် ရ က ာင ် လ ်ုငန်ေးခ င် သ ုေး  ညာအ  ည်အခ  င်ေး ုိင်ေးတ င်လ ည်ေး အနည်ေးငယ်နိမ် က  ကမ  ေး က ျွမ် ေး  

က  င်မှုအရပခခ  သည်  အလ ု ်အက ိုင်  ှမိှု အာေးနည်ေးသည်။ 

(ဃ) သဘွာဝပါတ်ဝန်ျေးက င်နှင့်် သယ ဇွာတစ   ခန့််ခ ွဲ ှု 

 ရက  ေး  ာ ိှ စ  ေးစိုက်ခင်ေးမ ာေးတ င်   က် ုိေး မ ာ ေးက  ရ ာက်တတ်ပခင်ေး၊  ုိေးသတရ်ဆေးနှ င်  ဓာ တု  ရပမ 

 သဇာသ ုေးစ ွဲ မှုမ ာေးပ  ာေးပ ခငေ်းတို့် ရ က ာင်  ရပမဆ လွှာအ  ည်အရ သ ေးက ဆင်ေးလာနိုင်သည်။ စ န့်် စ်  စစည်ေး 

စ မ  ခန့််ခ ွဲမှုတ င်လည်ေး  လ ်စတစ်အိ တခ်  ၊  ု လင်ေးခ  ၊ ဗူေးခ  မ ာေးက ို စနစ်တက  စ န့်် စ် န် သဘာဝ  တ် ဝန်ေး 

က  င် ဆိုင် ာ အသိ ညာရ ေးလု င်န်ေးမ ာေး ပ မ င် တင်ရ ဆာင်  က်ရ ေးရစလို  သည်။ ရပမပ န့််ရ ေသ အ ိင်ုေး 

တ င် တည် ှိမ  ေး  ရက  ေး  ာ၏ ရဘေး တဝ်န်ေးက  င်မှာ လယ်ယာရပမမ ာေး နှင ် သစ်  င်မ  ာေးပ င ်  စိ မ်ေးလန်ေးစိရုပ  

ရန၍ မုိေးရခ င်ပခင်ေးသ ဘာဝအနတ ာယ်မှာ  အ လ န်နည်ေး  ေး  သည်။  

(င)  ဘဏ်နင်ှ့်ကင ကကကျေးဆ ုင်ရွာ ဝန်ကဆွာင် ှု 
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 ရက  ေး   ာ မှ ရတာ င် သူ မ  ာေး သ ည် ပမ န် မာ လ ယ် ယာ    ြို့ မ ိြုေး ရ ေး ဘ ဏ် မှ  ု တ် ရခ ေး ရသာ ရခ ေး ရင  က ို 

တစ်လအ တိုေးနှုန်ေး ၇၀ ပ ာေးတိုေး၊ တစ်ဧက တစ်သိန်ေးခ ွဲက   ်နှုန်ေးပ င်  အမ ာေးဆ ုေး ဆယဧ်ကအ တ က ် ရခ ေးယူ 

နိုင် ကသည်။ ဟာနှာ ရင စုရင ရခ ေးအ  ွဲြို့မ ာေးမှ လည ်ေး လု င်န်ေးအလိကု ် အတိုေးနည်ေး ရခ ေးရင   ယူ  နိုင် က  

သည်။  

(စ)  ပညွာကရျေး၊ က န်ျေး ွာကရျေး၊ ကရနှင့််ပတ်ဝန်ျေးက င်သန့််ရှင်ျေးကရျေး 

 ရက  ေး  ာတ င် အရပခခ  ညာရ ေးက ို ရက  ေး  ာမှ (၅) ာလ ု အက  ာ ှနိန င်ေးဂ က ် ရက  ာင်ေးသုိ့် သ ာေး 

ရ ာက ် သင်ယူ   သည်။ အ က ်တန်ေးအဆင ် ညာရ ေးအာေး ရက  ေး  ာမှ (၂)မုိင်အက  ာ ှိ ရ  က ်ကျွန်ေး 

အ. .က သုိ့် လည်ေး သ ာေးရ ာက ်သင်ယူ   သည်။ 

 ရက  ေး  ာလူ ု၏ က  နေ်းမာရ ေးအ ရပခအ ရန မှာ ရယဘုယ အာေးပ င်  ရက ာင်ေးမ န်မ  ေး ရဆေးဝ ေး က ုသ 

လိုမှုနှင ် က  န်ေးမာရ ေးဝန်ရဆာင်မှုကို ရက  ေး  ာမှ (၅) ာလ ု အက  ာ ှိနန င်ေးဂ က ် ရက  ေးလက ်ရဆေးရ ေးခန်ေးသုိ့် 

အဓိကသ ာေးရ ာက် က ုသ က  သည်။ အ  ရ ေး ရ ေါ်လိုအ ်  က (၄ )မိုင်ခန့် ်ရဝေးရသာ  က န်ကက ေးရ ာင ် 

ပ ည်သူူ့ရဆေးရ ုကက ေးသုိ့် လည ်ေး  သ ာေးရ ာက ် ကသုနိုင်  သည်။ ရသာ က ်သ ုေးရ အတ က်  အတုစ် ရ  တ င်ေးနှ င ်  

အဝ စတိ င်ေးမ ာေး မှ ရ က ို ရမာတ်ာပ င ် တင်၍ အသ ေုးပ ြု ကရ သာ်လည်ေး ရ မ ာေးမှာ အဆ ရဝ  တက်ပခင်ေး၊  

ရ ဝ ပခင်ေးမ ာေးရ ကာင  ် တ ုကင်ရ မ ာေးမှာ ရသ ာက ်သ ုေး  အဆင်မရပ   ။ 

(ဆ) လူငယန်ှင့်် ယဉ်ကက ျေး ှု 

 လူငယမ် ာေးအတ က ် အ နေ်းရပ အနှာေးယူနုိင် မည်  အရ နအ ာေးသ ေးသန့််မ ှရိသာလ်ည ်ေး ရ  ာ်   ွဲ  

  င်  ွဲမ ာေး က  င်ေး ရလ   ှိ  သည်။ ရက  ေး  ာ ှ ိ စာသင်ရက  ာင်ေးတ င် ရက  ာင်ေးစာ ကည ်တိုက် ှိ  သည်။ လ  ူ

ငယ်အခ ြိုြို့သည် အ က ်ရသစာရသာက ်စာေးမှု အနည်ေးငယ ်ှိ ကရသာလ်ည်ေး လူမှုရ ေးလု င်န်ေးမ ာေးတ င်  

တက ်ကက စ ာ  ဝင်ကူည ရ ဆာင်  က် ကမ  ေး ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးလု င်န်ေးမ ာေးတ င်လည်ေး  ူေးရ   င်ေး  ဝင် မှုမ ာ ေး 

 ှိသည်။ လူငယ်မ ာေးအသိဉာဏ်   ြို့မ ိြုေးရ ေးအတ က ်  အသိ ညာရ ေးရဟာရပ ာ  ွဲ မ ာေး ပ ြုလု ် ရ ေး န်လည်ေး 

လိုအ ်လျှက ် ှိ  သည်။ 

(ဇ) အကမခခ အကဆွာက်အဦ - လ ်ျေးတ တွာျေး၊ လျှပ်စစစ်  ်ျေးအွာျေး၊ သတင်ျေးနှင့်် ဆက်သ ယ်ကရျေး 

 ရက  ေး  ာတ င်ေးလမ်ေးမှာ ရပမသာေးလမ်ေးအဆင ် သ ာ ပ စမ်  ေး ယခုစာအု ရ်  ေးသာေးခ နိ်တ င် က  န် က စ် 

လမ်ေးအပ စ် ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနမှ (၂၀၂၃-၂၀၂၄)ခု ဘဏ္ဍာနှစ ် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး 

 န်  ုရင ပ င ်  ရဆာင်  က ်ရနမ  ပ စ်  သည်။သုိ့်  ၍ မုိေးတ င်ေးက ာလ လမ်ေး  က ်စ ေးမှုမ ာေး၊    ဗ က ် ပခင်ေးမ ာေး 

ပ စ် ရလ   ှိ  သည်။ အပ ခာေးရက  ေး  ာမ ာေး မှာလည်ေး မိမိတုိ့်ရက  ေး  ာလမ်ေးမှတစ်ဆင ် မမိြုြို့နှ င ် ဆက ်သ ယ်  

သ ာေးလာ သပ င ်  တဝ်န်ေးက  င်ရက  ေး  ာမ ာေး၏  င်မလမ်ေးရ က ာင်ေးလည်ေးပ စ်  သည်။  



 

18 

 

 ရက  ေး  ာသည် လျှ ်စစ်မ ေး မ  ှိရသေးသည ်ရက  ေး  ာပ စ်  သည်။ ို့်ရ က ာင ် လျှ ်စစ်မ ေး မ  ှိ သပ င ်  

ေ ဇယ်အင်ဂ င်၊ဆိုလာမ ေး၊ဘတတ  မ ေး၊ ရယာင်ေးတိုင်မ ေးနှ င ် ရ န ဆ မ ေးတို့်က ို အသ ေုးပ ြု က သ ည်။  

 ရက  ေး  ာတ င် မုိဘိုင်ေး ု န်ေးဆက ်သ ယ်ရ ေးကို ရစ ေးက က ်နှင်  အပခာေးလမူှုဝန်ရဆာင် မှုလု ်ငန်ေး မ ာ ေး  

အတ က် လက ်လှမ်ေးမှ အသ ေုးပ ြုနို င် ကသည်။ အိမ ်ရ ာင်စအုမ ာေး အပ ာေး လက ်ကိုင် ုန်ေးမ ာေး  အသ ေုးပ ြု နို င်  

သပ င ် အင်တာနက် အသ ေုးပ ြုနို င်မှုမှာလည်ေး အသင် အတင် ရက ာင်ေးမ န်မ  ေး သတ င်ေးအခ က ်အလ က ်မ ာေး  

အတ က် ခ တိဆ်က်အသ ေုးပ ြုနို င်မှု ှိ   သည်။ 

(စ ) တည်မင  ်ကအျေးခ  ်ျေး ှုနှင့််မပည်သူူ့လ ုခခ  ကရျေး 

 ရက  ေး  ာတ င်  ာဇဝတ် မှုခင်ေးပ စ်   ာေးမှုနည်ေး  ေးမ   ေး တည်မငိမ်ရအေးခ မ်ေးမှုရ ကာင်  က ုန်စည်က ူေးသန်ေး 

ရ ာငေ်းဝယမ်ှုကို ရခ ာရမ ြို့ရစသည်။   ာသာေး မ ာေးသည် မုိဘို င်ေးတ ယ်လ  ုန်ေးဆက ်သ ယ်ရ ေးကို အသ ေုး  

ပ ြုနိုင် ကမ  ေး လိုအ ်ရ သာ သတင်ေးအ ငေ်းအပ မစ်မ ာေးအတ က ် ဆက်သ ယ်သိ ှိနုိင် သည်။ သဘာဝရဘ ေး  

အနတ ာယ်ရလ ာ   ေးရ ေးအစ အစဉ ် သ ေးသန့််ရ  ေးဆ ွဲ ာေးပခင်ေးမ ှိ  ။ 

၅။ ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအတ က် အဟန့််အတွာျေးနှင့်် စ နက်ခေါ် ှု  ွာျေး 

 ရက  ေး  ာအရနအ ာေးအ  ရယဘုယ အာေးပ င  ် အဟန့် ်အတာေးစိနရ်ခေါ်မှုမ ာေးအပ စ်   ာတ င်ေးလမ်ေး 

နှင ်   ာခ င်ေးဆက ်လမေ်းမ ာေး မုိေးတ င်ေးကာလ  လမ်ေး  က်စ ေးပခင်ေး၊ ရက  ာင်ေးခခ စည်ေးရုိေး မရက ာင်ေးပခင်ေး၊ ရသာက်  

သ ုေးရ  လ ုရလ ာက ်စ ာမ  ှိပခင်ေး၊ ဆ ာ/ ဆ  ာမ ဝန် မေ်းအိမ ်ာ မ  ာေးမ ှိပခင်ေး၊ စာသ င်ရ က  ာင်ေး ရဆာ င်  

တစ်ရဆာင်မှာ တည်ရဆာက ်ကာလ   ကာပမင ်မ  ပ  စ်၍ အနည်ေး ငယ်ရစာင်ေးရနသပ င ်  ရက  ာင်ေးရန 

က ရလ ေးမ ာေး အတ က် အနတ ာယ် ှိရနပခင်ေးတုိ့်မှာ အဟန့် ်အတာေးမ ာေး  အ ပ စ် ှရိန  သည်။   

၆။ ပန်ျေးတ ုင်နှင့််  ဟွာဗ ျူဟွာ 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးပန်ျေးတ ုင် 

 ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနမှ အ  ွဲြို့နှင်  တိုင် င်ည ိ နိှုင်ေးမ  ေးလာမည်  င ေးနစှ် တာ  

က ာလအ တ က ်  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး နေ်း တိုင်မ  ာေးက ို ရအ ာက ်  အတိင်ုေး ခ မှတ် ာေး   သည် _ 

 က.၁) ရက  ေး  ာအတ င်ေးဂဝ လမ်ေးခင်ေးပခင်ေး ပ င ် လမ်ေး န်ေးဆက ်သ ယ်ရ ေး ုိ မုိရကာင်ေး မ န်လာ 

ရအ ာင် တိုေးခ ွဲြို့ န်တ ေးပခင်ေးမှ တစ်ဆင ် ရက  ေး  ာအရပခခ အရဆာကအ်ဦမ ာေးက ို တိုေးတက ်  

ရက ာင်ေးမ န်လာရအ ာင် ရဆာင်  က်ပခင်ေးပ င ် လူမှုစ ေး  ာေးဘဝက ိုတုိေးတက ်  ရက ာင်ေး မ န ်

ရစမည်။  

 က.၂) ရက  ေး  ာအတ င်ေးက  န်က စ်တ တာေးရဆာက ်လု ်ပခင်ေးပ င ်  လမ်ေး န် ေးဆက ်သ ယ်ရ ေး  ုိမုိ  

ရက ာင်ေးမ န်လာရအ ာင် တိုေးခ ွဲြို့ န်တ ေးပခင်ေးမှ တစ်ဆင ် ရက  ေး  ာအရပခခ  အရဆာက ်  အဦ 
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မ ာေး က ို တိုေးတက ်  ရ က ာင်ေးမ န်လာရအ ာင် ရဆာင်  က်ပခင်ေးပ င  ် လူမှုစ ေး  ာေး ဘဝက ို  တို ေး 

တက ်  ရက ာင်ေးမ န်ရစမည်။  

 က.၃) မူကကိြုရက ာင်ေးရဆာင်  ှိရ ေး  ူေးရ  င်ေးရဆာင်  က ်သ ာေးမည်။ 

 က.၄) ရက  ေး  ာရ သန့် ်စက်  ှိရ ေး  ူေးရ  င်ေးရဆာင်  က ်သ ာေးမည်။ 

  

(ခ) အကကွာင်အ ည်ကဖွာ်နည်ျေးဗ ျူဟွာ 

 က ျွန် ်ုတုိ့်သည် အ က ်တ င်ရ ာ်ပ  ာေးရ သာ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး န်ေးတုိင် မ ာေးကို ရ ာက ် ှိ န် 

ရအ ာက ်  အရက ာင်အ ည ်ရ ာ်မှုမ ာေးကို ရဆာင်  က်သ ာေး ကမည် - 

 ခ.၁) ရက  ေး  ာအတ င်ေးဂဝ လမ်ေးခင်ေးပခင်ေး ပ င ် လမ်ေး န်ေးဆက ်သ ယ်ရ ေး ုိ မုိရကာင်ေး မ န်လာ 

ရအ ာင် တိုေးခ ွဲြို့ န်တ ေးပခင်ေးမှ တစ်ဆင ် ရက  ေး  ာအရပခခ အရဆာကအ်ဦမ ာေးက ို တိုေးတက ်  

ရက ာင်ေးမ န်လာရအ ာင် ရဆာင်  က်ပခင်ေးပ င ် လူမှုစ ေး  ာေးဘဝက ိုတုိေးတက ်  ရက ာင်ေး မ န ်

ရစမည်။  

 ခ.၂) ရက  ေး  ာအတ င်ေးက  န်က စ်တ တာေးရဆာက ်လု ်ပခင်ေးပ င ်  လမ်ေး န် ေးဆက ်သ ယ်ရ ေး  ုိမုိ  

ရက ာင်ေးမ န်လာရအ ာင် တိုေးခ ွဲြို့ န်တ ေးပခင်ေးမှ တစ်ဆင ် ရက  ေး  ာအရပခခ  အရဆာက ်  အဦ 

မ ာေး က ို တိုေးတက ်  ရ က ာင်ေးမ န်လာရအ ာင် ရဆာင်  က်ပခင်ေးပ င  ် လူမှုစ ေး  ာေး ဘဝက ို  တို ေး 

တက ်  ရက ာင်ေးမ န်ရစမည်။  

 ခ.၃) မူကကိြုရက ာင်ေးရဆာင်  ှိရ ေး  ူေးရ  င်ေးရဆာင်  က ်သ ာေးမည်။ 

 ခ.၄) ရက  ေး  ာရ သန့် ်စက်  ှိရ ေး  ူေးရ  င်ေးရဆာင်  က ်သ ာေးမည်။  

၇။ ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက် ှုက စစရပ်  ွာျေးနှင့်် ဗဟ ုအဆင့်် ူဝါေ  ွာျေးအကကွာျေး အစ အစဉက် ကသွာ 

ခ  တဆ်က်  ှု  ွာျေး 

 အစိုေး ၏မူဝ ေနှင ်လု ် ငန်ေးအစ အစဉ ်တုိ့်က ို င်ေးနှ ေးကျွမ်ေးဝင်မ  ေးရ သာ အစိုေး ဌာနဆိင်ု ာမ ာေးနှ င ် 

ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ် ရ ေးဦေးစ ေးဌ ာန၏ နည်ေး ညာအ ကက ရ ေးအ  ွဲြို့တို့်၏ အကက  ပ ြုခ က်အ   ပ ြုစု  

ရ ာပ်  ာေး  သည်။ ဤအ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေးအရနပ င်  နိုင်င ရ တာအ်ဆင ်မှ သည် ရေသဆို င် ာ အဆင ် ၊ 

 ိုမှတစ်ဆင်  က ျွန်ု  ် တို့် ရက  ေး  ာအဆင်  ိ     ုိေးမှုရ ေး နိုင်မည်  အ စိုေး ဌာနမ ာေးနင်ှ  အ  ွဲြို့ အစည်ေးမ ာေးက ို 

 ှာရ  ရ ာ် ုတရ် ေးနုိ င် က  မည်။ 

(က) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးရည် နှ်ျေးခ က်ကရျေးဆ ွဲမခင်ျေးနှင့်် ပ ု ှန်စ စစမ်ခင်ျေး 
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 ဤ ရက  ေး   ာ    ြို့ မ ိြုေး ရ ေး အ စ အ စ ဉ ် လု  ် င န်ေး အာေး န ည်ေး  ညာ အ ရ ာ က ် အ    မ ာေး     ုိေး ရ ေး မှု သ ည်  

အလ  န်အရ ေး    သည ်။ အနှာဂ တ်တ င်လ ည်ေး ရ  ှည်တည်တ  မည ် အရ  ာက ်အ    မ ာေးကို နိုင်င ရတာ်  

အစိုေး   မှ  ှမိည်ဟုရမျှာ်လင်   သည်။ က ျွ န်ု ်တုိ့်ရ က  ေး  ာသာေးမ ာ ေးက ိုယတ်ိုင် အာေး ုတ်လု ်ကိုင်   ှိ ခွဲ  

မှုမ ာေးကို ပ န်လည်စိ စစ်ပခငေ်း၊ ရနှာက ်ဆ ုေးအတည်ပ ြု ာေးသည ်    ြို့မ ိြုေးရ ေး အစ အစဉ ်မ ာေးကိုလည်ေး 

သတမှ် တက် ာလအ တိုင်ေး   ုမှ န်စစိစ်သ ာေးနို င်  မည်။ အရ  ေးကက ေးသည်  အခ  က်မှာ ဦေးစာေးရ ေးစ မ ခ က်မ ာ ေး 

နှင်  ဘတဂ် တ်  မာဏ   ဝင် သည်  နှစ ်တ ်လ ည်   ြို့မ ိြုေးရ ေး စ မ ခ က ်ပ  င်ဆင် န်ပ စ် သည်။ 

(ခ) ကက ျေးရ ွာခ င်ျေးဆက်လ ်ျေး  ွာျေးအဆင့််မ ြှင့်် မပ မပင်မခင်ျေး 

 တေူးရပမာင်ေး ှရိသာလ် ည်ေး  တမ်ိရက ာရနမ  ပ စ်မ  ေး ပ န်လည် ဆယ် ယူ န် သက ်ဆုိင် ာ  ဌ ာနမ ာ ေး  

ပ စ်သည ် ဆည်ရပ မာင်ေးဦေးစ ေးဌာန၊ ရက  ေးလက ်လမ်ေးဦေးစ ေးဌာန၊ ရက  ေးလကရ်ေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်  

ရ ေးဦေးစ ေးဌာနတို့်နှင ်ခ တိဆ်က ်ရဆာင်  က်  မည်။ရနှာင်လာမည ်နှစ် မ ာေးတ င်လည်ေးလိုအ ် သလိုပ ြုပ င် ိ

န်ေးသိမ်ေးမှု မ ာေးက ိုသက ် ဆိုင် ာဌာနနှင ်ရက ေး  ာမှ ူေးရ  င်ေးက ာဆက ်လက ်ရဆာင်  က်သ ာေး  မည်။ရက  ေး  ာ

   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ မှ လည်ေးလိုအ ်သလို ူေးရ  င်ေးရဆာင်  က်  မည် ။  

(ဂ ) ပညွာကရျေးအက ွာက်အပ ့်  ွာျေးရရှ ကအွာငက်ဆွာင်ရ က်မခင်ျေး 

  ရက  ေး  ာ ိှရက ာငေ်းရနအ  ယ်က ရလ ေးငယ်မ ာေး ခ  ေးရဝေးရလျှ ာက ်ရက  ာင်ေးတက ် ပခင်ေး၊ 

လမ်ေး န်ေးမရက ာင်ေးပခင် ေးတို့် အတ က် မိ မိတုိ့်ရ က  ေး  ာအရနပ င ် အရ ပခခ  ညာ ရက  ာင်ေး   ှိနိုင်ရအာင် 

ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဉ  ေးစ ေးဌာန၊  ညာရ ေးဌ ာန၊ သက ်ဆုိ င် ာဌာနမ ာေး နှင ်ခ တိဆ် က ်  

ရဆာင်  က်  မည်။  

(ဃ) က န်ျေး ွာကရျေးအက ွာက်အပ ့်  ွာျေးရရှ ကအွာငက်ဆွာင်ရ က်မခင်ျေး 

  ရက  ေး  ာ ိှပ ည်သူမ ာေး အတ က  ် က  နေ်းမာရ ေးအ ရ ာက ်အ   မ ာေး  ှိရအာင် အသိ ညာ 

ရ ေးရဟာရပ ာ  ွဲ၊ ရက  ေး  ာတ င်ေးက န်ေးမာရ ေး  ဝန်ရဆာင်မှုမ  ာေး အလ  ယ်တက ူ  ှ ိန် ရက  ေးလက ်ရဆေး 

ရ ေးခန်ေး   ှရိ ေး သက်ဆိင်ု ာက န်ေးမာရ ေးဌ ာနနှင ် ခ တိဆ်က်ရဆာ င်  က်  မည်။  

(င   ) စ ုက်ပ   ျေးကရျေးလုပင်န်ျေးတ ုျေးမ ြှင့််န ုင်ကရျေးကဆွာင်ရ က်မခင်ျေး 

 စို က ်   ြိုေး ရ ေး လု  ် င န်ေး မ ာေး တိုေး ပမ င ် နို င် ရ ေး အ တ က ် မ ြိုေး ရက ာ င်ေး မ ြိုေး သ န့် ် မ ာေး ၊  စို က ်   ြိုေး ရ ေး န ည်ေး  

 ညာ  မ ာေး    ှိ ရအ ာ င် သ က ် ဆို င်  ာ ဌာ န မ ာေး ပ  စ် သ ည ်  စို က ်   ြိုေး ရ ေး  ဦေး စ ေး ဌာ န နှ င ် ခ တိ် ဆ က ်  ရဆာ င်   က ်  

သ ာေး   မ ည် ။   

၈။ စ   က န်ျေး၊ စ   ခ က်  ွာျေးနှင့်် အကကွာင်အ ညက်ဖွာ်ကဆွာင်ရ က် ှု အခ  န်ကွာလ 
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ဗ ြူဟာဆိုသည်မှာ ခ မှတ် ာေးရသာ  န်ေးတိုင်မ ာေးက ို ရ ာက ် ှိ န် အရက ာင် ည်ရ ာ်မည ် 

နည်ေးလမ်ေးပ စ်သည်။ နည်ေးလမ်ေးဆိုသည်မှာ မည်သည ်စ မ ခ က ်မ ာေးက ို မည်သုိ့်အရက ာင် ည်ရ ာ်မည် 

ဆိုသည ်သရဘာ င်ပ စ်သည်။ ို့်ရ က ာင် စ မ ခ က ်မ ာေးသည် ခ မှတ်  ာေးရသာ  န်ေးတိုင်မ ာေးက ိုရ ာက ် ှ ိ

 န ် င ေးနှစ် တာစ မ ခ က ် က ာလအတ င်ေး  ဝင်မည်     ြို့မ ိြုေးရ ေးလု င်န်ေးအရက ာင်အ ည်ရ ာမ်ှုဆုိင် ာ အဓိ 

ကရသာ ခ က ်မ ာေးပ စ် သည်။ 

(က) နှစပ်တလ်ည်ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစ အစဉ် 

ရက  ေး  ာလူ ုကင ေးနှစတ်ာအတ က ်  စ မ ကိန်ေးရ ေးဆ ွဲစဉ ်အခ နိ်က ဦေးစာေးရ ေးအစ အစဉ ်ခ ခွဲ ရသာ 

စ မ ကိန်ေးမ ာေးသည် င ေးနှစတ်ာလ ုေးအတ က ် မ  ေးပ ည် စ မု  ဟု မဆိုနိင်ု   ။ ဦေးစာေးရ ေးစ မ ကိန်ေးအခ ြိုြို့က ိ ုရ ှြို့ ုိင်ေး 

နှစမ် ာေးတ င် ရဆာင်  က ်ရနစဉ ် ရနှာက ် ်ဉ ေးစာေးရ ေးစ မ ကိန်ေးအသစ်မ ာေးရ ေါ်လာ  မည်။   ုမှန်အာေးပ င်  

စနစ်တက  ရ ေးဆ ွဲ ာေးရသာ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအစ အစဉ ်မူရဘာင်သည် သဘာဝရဘေး အနတ ာယ် ဆိုေးဆိုေး 

ဝ ေးဝ ေးမက    က ရပ ာင်ေးလွဲမှုသိသိ သာသာမ ှိနိုင် ွဲ ရနှာက ်တုိေးဦေးစာေးရ ေးစ မ ကိန်ေး လု င်န်ေးအခ ြိုြို့က ို 

နှစ ်တလ်ည်ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအစ အစဉ ်တ င်  ည် သ င်ေးပခင်ေးအာေးပ င်  အစဉ ်သပ င်  င ေးနှစ် တာ စ မ ခ က ်  

တစ်ခ ုအသင် အရနအ ာေးတ င်  ှိရန  မည်။ 

(ခ) ကဏ္ဍနင်ှ့် ရငျ်ေးနှ ျေးမ ြှပ်နှ  ှုအ    ျေးအစွာျေးက ု အကမခခ ၍ စ   ခ က်က ု အုပစ်ုခ ွဲမခွာျေးမခငျ်ေး 

စ မ ကိန်ေးမ ာေးက ို မည် သည် ဝန်ကက ေးဌာန၊ ဦေးစ ေးဌာနနှင်  သက ်ဆုိင် သည်ဟု လု င်န်ေးကဏ္ဍဆိုင် ာ 

အ ခ ွဲပခာေးပခင်ေး (Functional classification) နှင်  စ ေး  ာေးရ ေးအက  ြိုေးပ စ်  န်ေးမှုနှင်  အက  ြိုေးသက ်ရ ာက ်  

မှုဆိုင် ာ  င်ေးနှ ေးပ မ  ်နှ မှုကိုအရ ပခခ ၍ အု စ်သုတမှ် တပ်ခင်ေး (Economic classification) ဟူ၍ နှစမ် ြို ေး  

 ှိသည်။ 

လု င်န်ေးကဏ္ဍက ိ ု အရပခခ ၍ စ မ ကိန်ေးအု စ်ုသတမှ် တပ်ခင်ေး (Functional classification) − 

ဝန်ကက ေးဌာနမ ာေး၊ ဦေးစ ေးဌာနမ ာေးက  ယင်ေးတုိ့်၏ လု င်န်ေးတာဝန် မ  ာေးအလိုက ် ရ ာ ်တု ်ာေးရ သာ 

လု င်န်ေးကဏ္ဍအ ိုင်ေး အပခာေးမ ာေးကို သိ ှိရစနိုင်သည်။  

 င်ေးနှ ေးပမ  ်နှ မှုအမ ြိုေးအစာေးက ိုအရပခခ ၍ စ မ က ိန်ေးအု ်စုသတမှ်တ်ပ ခငေ်း (Economic classification) တ င်    

• သာမန်အသ ုေးစ ိ တ် 

• ရင လ ုေးရင  င်ေးအသ ုေးစ  ိတ်၊  

• စ မ်ေးရဆာင် ည်ပမ င် တ င်ရ ေးအသ ေုးစ ိတ် 

• လူသာေးခ င်ေးစာနှာမှု ဆို င် ာ အရ  ာက ်အ   တို့်   ဝင် သည်။ 

(ဂ) ဦျေးစွာျေးကပျေးစ   ခ က်  ွာျေး 
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စ မ ခ က်မ ာေးအလိုက ်ဦေးစာေးရ ေးအစ အစဉ ်မ ာေးကို ဇယာေးပ င် ရ ာ်ပ   ာေး  သည်။ ရက  ေး  ာ လူ ု 

သည် နှစသ်က ် ာအမတှရ် ေးအဆင် ခ ွဲပခ င်ေး စနစပ် င်    ာလ ုေးကျွ တအ်စည်ေးအ ရဝေးတ င် စ မ ခ က် မ ာ ေး 

ဦေးစာေးရ ေးအစ အစဉ ်ကိ ု ရ ာ ်ုတ် ာေး  သည ်။ တခ ြိုြို့စ မ ခ က်မ ာ ေးက ို ရ ေးဆ ွဲ ာတ င် မမိြုြို့နယ်အ ဆင်  

ဌာနဆိင်ု ာအ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေးနင်ှ  အပခာေးရ အဂ င်စ မ ာေး  မှ န ည်ေး ညာအ က ူအည မ ာေး   ှိ နလ်ည ်ေး 

လိုအ ်  သည်။ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအစည်ေးအရဝေးတ င် သရဘာတသူတ် မှတ် ာေးရသာ ဦေးစာေးရ ေး 

စ မ ခ က ် လု င်န်ေးမ ာေးမှ ာရအ ာက ်  အတိုင်ေးပ စ်   သည်_
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ဧရွာဝတ တ ုင်ျေးကေသကက ျေး၊ ကန်ကက ျေးက ွာင့််မ   ြို့နယ်၊နန င်ျေးဂရက် ကက ျေးရ ွာအပု်စု၊ ဂရက်ရညှ ်ကက ျေးရ ွာ၊ ဦျေးစွာျေးကပျေးစ   ခ က်  ွာျေး 

ကဏ္ဍ/ 

ကဏ္ဍခ ွဲ 
စ   ခ က ်

ရ တှ် 

ကပါင်ျေး 

ဦျေးစွာျေး 

ကပျေး 

အဆင့်် 

ကဖွာ်မပခ က်  ှတ်ခ က် 

အကမခခ အကဆွာကအ်အ ု  

 
၁။ ရက  ေး  ာတ င်ေးဂဝ  လမ်ေး ရဆာင် 

  က်   န်  
၉၈ ၁ -  

ရက  ေးလက ် 

ဦေးစ ေးဌာန 

 
၂။  ရက  ေး  ာတ င်ေးက န်က  စ်တ တာေး 

ရဆာင်  က် န ်
၇၀ ၂ -  

ရက  ေးလက ် 

ဦေးစ ေးဌာန 

 ၃။ရက  ေး  ာခ င်ေးဆက ်လမေ်းခငေ်း န် ၆၀ ၃ -  

ရက  ေးလက ် 

လမ်ေးဦေးစ ေး 

ဌာန 

ပညွာကရျေး 

 
၃။မကူကိြုရက ာငေ်းရဆာင်ရဆာက် 

လု  ်န ်
၅၀ ၄ -  

 ညာရ ေး 

ဌာန 
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(ဃ) အကကွာင်အ ည်ကဖွာ် ည့်် အခ  န်ကွာလ 

ရအ ာက ်  ဇယာေးတ င် လု င်န်ေးစတင် န်၊ မ  ေး ဆ ုေး န ် ခန့်် မှန်ေးရ ာ်ပ  ာေးသည်  ဦေးစာေးရ ေး စ မ ခ က ်  

မ ာေး၏ အခ  နိ်ဇယာေးက ိုရ ာ်ပ  ာေး  သည်။ ဤအစ အစဉ ်ကို နှစအ်လိုက ် လိအု ်သလိုပ ည် စ က် ပ င်ဆင်မ  ေး 

နှစ ်တလ်ည ်ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး စ မ ခ က်ရ ေးဆ ွဲ ာတ င်လည်ေး  ည ် သ င်ေးရ ေးမည်။ 

စ   ခ က ်
အ 

ဆင့်် 
၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ ၂၀၂၇ 

၁။ ရက  ေး  ာတ င်ေးဂဝ  လမ်ေး ရဆာင်   က်   န်  ၁ ⎯⎯    
 

၂။  ရက  ေး  ာတ င်ေးက န်က  စ်တ တာေး  ရဆာင်   က် န် ၂  ⎯⎯    

၃။ ရ က  ေး  ာခ င်ေးဆက ်လမေ်းခငေ်း န် ၃   ⎯⎯   

 ၄။မကူကိြုရက ာငေ်းရဆာင်ရဆာက်လု  ်န် ၄    ⎯⎯  

၉။ ဘတဂ် တန်ှင့််ကင ကကကျေးဆ ုင်ရွာအစ အစဉ် 

ရအ ာက ်  ဇယာေးတ င် ရ ာပ်  ာေးရသာစ မ ခ က ်အလိုက ်ဘတဂ် က ်မာဏမ  ာေးသည်  ည်ညွှန်ေး နမူန ှာ 

(indicative) အပ စ ်က ိုေးက ာေး န်သာပ စ်  သည်။ အမှန်တကယ်လိုအ ်ရသာ ဘတဂ် က ် မာဏ တ က ်ခ က ်  

နိုင် န ် အရ သေးစိတ်ဆ က ်လက ်၍ရဆာင်  က ်မည်ပ စ်  သည်။ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ  သည် အခ  ြို ြို့  

စ မ ခ က်မ ာေးက ိုရ ေးဆ ွဲ ာတ င် မမိြုြို့နယ်အဆင်  ဌာနဆိုင် ာအ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာေးနှင်  ဝန်ရဆာင်မှု ရ  ေးသည်  လု င်န် ေး 

 ှင်မ ာေး  မ ှ ဘတဂ် တအ်  အဝင် စ မ ခ က ်ပ ြုစုရ ေးဆ ွဲရ ေးအက ူအည မ ာေး  ှိ န်လည်ေး လိုအ ်   သည်။ 

ရ ာပ်  ာေးရသာ  ည်ညွှန်ေးဘတဂ် က ် မာဏတ င် ရက  ေး  ာလူ ု၏ ရင သာေးမဟု တ်  ရသာ  ည် ဝင် မှု  

မ ာေးကို  ည ် သ င်ေးရ ာ်ပ  ာေးပခင်ေးမ ှိ  ။ (ရင သာေးမဟု တရ်သာ ည် ဝင်မှု၊ ဥ မာ လု ် အာေး၊ သွဲ၊ ရက  ာက်၊ 

 စစည်ေးကိ ိယာ၊ အခ  နိ ်စသည်) 
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စ   ခ က်ဘတ်ဂ တ် 

စဉ် စ   ခ က် 
ရန်ပ ုကင  

(သ န်ျေး) 

ရင်ျေးနှ ျေးမ ြှပ်နှ  ှုအရအုပ်စုသတ် ှတ်မခင်ျေး(က ပ)် 

သွာ န်

အသ ုျေး 

စရ တ ်

ကင လ ုျေးကင ရင်ျေး 

အသ ုျေးစရ တ ် လသူွာျေးခ င်ျေး

စွာနော ှု 

ဆ ုင်ရွာ 

က ွာက်ပ ့် ှု 

ကင လ ုျေး

ကင ရင်ျေး 

အသ ုျေးစရ တ ်

စ  ်ျေးကဆွာင်

ရည်မ ြှင့်် 

တင်ကရျေး 

၁ ရက  ေး  ာတ င်ေးဂဝ  လမ်ေး ရဆာင်  က်   န်       

၂ 
ရက  ေး  ာတ င်ေးက န်က  စ်တ တာေး  

ရဆာင်  က် န် 

 
    

၃ ရက  ေး  ာခ င်ေးဆက ်လမေ်းခငေ်း န် 
 

    

၄ မူကကိြုရက ာင်ေးရဆာင်ရ ဆာက်လု  ်န် 
 

    

၁၀။ ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေး  ွာျေးအကကွာင်အ ည်ကဖွာ် ည့်် နည်ျေးလ ်ျေးနှင့်် အစ အစဉ်  ွာျေး 

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအစ အစဉ ်ကို ရက  ေး  ာလူ ုက ဦေးရဆာင်အရက ာင် ည်ရ ာ်မည်ပ စ်သပ င ်  

လု င်န်ေး ရအ ာင်ပမင်ရ  ေးနှင  ် ည်မှန်ေးခ က ်မ ာ ေးသုိ့် ရ ာက ် ှိရ ေးမှာ ရက  ေး  ာတ င်တာဝန် ှိ   သည်။ 

(က) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးကကွာ် တ ၏ အခန်ျေးကဏ္ဍ 

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအစ အစဉ ်တ င်  ဝင်ရ သာ စ မ ကိန်ေးလု င်န်ေးမ ာေးက ို အ ိရ ာက ်ဆ ုေး အရက ာင်  

အ ည်ရ ာ် န်တာဝန်မှာ က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာလူ ု၏တာဝန်ပ စ်   သည်။ က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး  

ရက ာ်မတ သည် ရ  င် ေးစ ်ည ိနိှုင်ေးရ ေးနှင်  စ မ ခန့်် ခ ွဲရ ေးတာဝန်ကိုအဓကိ ယူ  မည်။ အ  ွဲြို့အ စည်ေးအသ ေးသ ေး ၊ 

ရက ာ်မတ အသ ေးသ ေးအာေး တာဝန်မ ာေးခ ွဲရဝအ န်ှင်ေး၍ သက ်ဆုိင် ာစ မ ကိန်ေးမ ာေးရဆာင်  က် နိုင် န် ဦေးရ ဆ ာ င် 

  မည်။ ဥ မာ- လမ်ေး ရက ာ်မတ သည် လမ်ေး လု င်န်ေးရဆာင်  က် ာတ င် သက ်ဆုိ င် ာ ဌ ာနဆိုင် ာမ ာေးနှ င ်  

 ူေးရ  င်ေးရဆာင်  က်ပခင်ေး၊ ရင ရ က ေးစ မ ခန့် ်ခ ွဲမှုမ ာေးပ ြုလု  ်၍ တာဝန် ယူရဆာင်  က်ရစမ  ေး  ရက  ေး  ာသူ/ သာေး 

မ ာေးက လု င်န်ေးမ  ေးစ ေး န်  ူေးရ  င်ေးရ ဆာင်  က်ပခင်ေး၊ လမ်ေးအာေး  ိန်ေးသိမ်ေး ရစာင ်ရ ှာက ်ပခင်ေးမ ာေးက ို အ  ွဲြို့အလို က ် 

စ မ ရဆာင်  က်  မည်။ 
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(ခ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး  တ်ဖက်အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

က ျွန်ု ်တုိ့်ရက  ေး  ာရကာ်မတ အ  ွဲြို့မ ာေးက    ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ ကိန်ေးမ ာေး အရက ာင်အ ညရ် ာ ်ာတ င် 

ဦေးရဆာင်စ မ ခန့််ခ  ွဲမှု တာဝန်ယူရဆာင်  က် ရသာလ်ည ်ေး အပခာေးရသာ    ြို့မ ိ ြုေးရ ေးမတိ်  က ်အ  ွဲြို့မ ာေးက ိုလည်ေး 

 ှာရ  ဆက ်သ ယ် ူေးရ  င်ေး န်လို  မည်။ က ျွန်ု ်တုိ့်က ိုယတ်ိုင် မတတန်ိုင်ရသာအက ူအည မ ာေး  ယူရဆာင်  

  က်  န်ပ စ်  သည်။ ဥ မာ - မိဘဆ ာ အသင်ေးသည် မူလ တ န်ေး ညာရ ေးသင် ကာေး မှု အ ည ်အရသ ေး  

တိုေးတက ် ရ ေးရဆာင်  က် န ် မမိြုြို့နယ် ညာရ ေးဌာနနှင်  ခ တိဆ်က ်ည ိနိှုင်ေး ရဆာင်  က်   မည်။ ရက  ေး  ာ 

ရ ရက ာ်မတ  မှလညေ်း ရပမသာေးရ ကန်  ိန်ေးသိမ်ေးရစာင ်ရ ှာက ်ရ ေး၊ သန့် ် ှင်ေးရ ေးနှင ် လိုအ ်သည်မ ာေး 

ပ င်ဆင်နိင်ု န ် ကက ျေးလက်ကေသဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးဦျေးစ ျေးဌွာနနှင့်် ဆက်သ ယ်၍ အက ူအည မ ာေး  ယူ  

  မည်။ အပခာေး    ြို့မ ိ ြုေး ရ ေးလ ု ်ငန်ေးမ ာေးအာေး လည ်ေး လု င်န်ေးအလိုက ် အင်ဂ င်န ယာေ ဇုိင်ေး   ုစ နှင်  တ က ်ခ က ် မှု  

ဆိုင် ာ အရ  ာက ် အ   မ ာေး   ှိရ ေး သ က ်ဆုိင် ာ ဌာန/ အ  ွဲ ြို့အ စည်ေးမ ာေးနငှ ် ခ တိ် ဆက် ရဆာင်  က ်  

သ ာေး  မည်။ 

(ဂ) ကန် ရ ုက်နှင့်် ဝန်ကဆွာင် ှုကပျေးသည့်် အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

 စ မ ကိန်ေးလု င်န်ေးမ ာေး၏ အရသေးစိတ်လု ်ငန်ေးအမ ြိုေးအစာေးရ  ာ်ပ ခ က ်တ င် တင်ေ ရခေါ်ယူ  

ရဆာင်  က်  မည် ကိစစမ ာေးကိုလည်ေးရတ ြို့   မည်။ ဤလု င် န်ေးအမ ြိုေးအစာေးမ ာေးအ တ က ် ရအ ာက ်   

အ  ွဲြို့အ စည်ေး/  ုဂဂိြုလ်  မ ာေး၏   ဝ င်မှု မှာအမှ န် င် လိုအ ်  မည်။ 

• ရဆာက်လ ု ်ရ ေး၊ ကက ေး က  ်ရ ေးစသည်  လု င်န်ေးမ ာေးအတ က ် က န် ရိကု ်မ ာေး 

• စိုက်  ြိုေးရ ေး၊ ရမ ေးပမြူရ ေးစသည် သင်တန်ေးမ ာေးအတ က ် နည်ေး ညာဆိုင် ာနှင်  စ မ ခန့််ခ ွဲ မှုဆုိင်  ာ 

ဝန်ရဆာင်မှုရ  ေးသည် အ  ွဲြို့မ ာေး (နိုင်င တက ာ   ြို့မ ိြုေးမှုအ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာေး၊ ရေသ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ  ွဲြို့အစည်ေး 

မ ာေး၊  ုဂဂလိက အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး၊ လူ ုအ   ွဲြို့အစည်ေး မ ာေး) 

ကန် ရိုက်နှင်  ဝန်ရဆာင်မှုရ ေးသည်  အ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာေးက စ မ ကိန်ေးလု င်န်ေးတ င် ရ  ာ်ပ  ာေးရသာ 

သတသ်တမှ်တ် မှတ်ကိ စစမ ာေးက ိုသာ ကက ေး က ်မှုရ ေးမည်ပ စ်မ   ေး လု င်န်ေးတစ်ခုလ ုေးလွှမေ်းခခ ြုကက ေး က ် န်  

တာဝန်မှာ က ျွန် ်ု တို့် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ က တာဝန်ရ ေး ာေးရသာအ  ွဲြို့၏  တာဝန် သာပ စ်   သည် ။ 

အခ  ြိုြို့က ိစစမ ာေးတ င် က က  ေး က ်ရ ေးတာဝန်မှာ မမိြုြို့နယ်သက ်ဆုိင် ာ ဦေးစ ေးဌာနက တာဝန်ယူ  မည်။ ဤက ိ စစ 

မ ြိုေးတ င် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြု ေးရ ေးရက ာ်မတ သည် တာဝန်ရ ေး ာေးရသာရက ာ်မတ က ို ဦေးရဆာင်၍ မမိြုြို့နယ်ဌ ာ န 

ဆိုင် ာအ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေးနှင်  န ေးန ေးက  ်က ်  ူေး ရ  င်ေးရဆာင်  က်  မည ်။ 

(ဃ) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေး  ွာျေးလည်ပတရ်န်နှင့်် မပ မပင်  န်ျေးသ  ်ျေးရန်အတ က် အဖ ွဲြို့အစည်ျေး ဆ ုင်ရွာ 

အစ အစဉ်  ွာျေးနှင့်် ကင ကကကျေးဆ ုင်ရွာအစ အ    ွာျေး 

က ျွန်ု ်တုိ့်ရက ာ်မတ အရနပ င ် လု င်န်ေးတစ်ခု ခ င်ေးစ အတ က ် ရ  ှည်တည်တ  ရ ေးအစ အစဉမ် ာေး  ာ ေး 

 ှိမည်။ ဥ မာအာေးပ င ်  လမ်ေးပ ြုပ င် ိန်ေးသိမ် ေးရ ေးအ တ က ် အသ ေုးပ ြုသူမ ာေး  မှ အသ ေုးပ  ြုခ ရက ာက ်ခ ပခင်ေး ၊ 
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ရစတနှာအရလ  ာက်  ည  ်ဝင်လိုသူမ ာေး  မှ အလ ှြူရင ရက ာက ်ခ ပခင်ေးတုိ့်က ို ရဆာင်  က်မ ည်။  ို့် ပ င် လမ် ေး  

အသ ေုးပ ြုမှု တန်ခ နိ်သတ်မှတ်ပခင်ေးကွဲ သုိ့်ရ သာ စည်ေးကမ်ေးမ ာေး သတ် မှတ်မည်။  

   ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ု ်ငန်ေး မ ာေး ရ  ှည်တည်တ  ရ ေးအတ က ် လု င်န်ေးအလိုက ် သက ်ဆုိင် ာရက ာမ်တ  အ  ွဲ ြို့ 

အာေးတာဝန်အ ်နှင်ေးရ ဆာင်  က်မည်ပ စ်  သည်။ ရ  ှည်ပ ြုပ င်  ိန်ေးသိမ်ေးရ ေးအတ က်လ ည်ေး သက ်ဆုိင် ာ  

ဌာနမ ာေး၊ အလ ှြူ င်ှမ ာ ေးနှင ်လည်ေး ခ တိဆ်က် ရဆာင်  က်  မည်။ 

၁၁။ စ   က န်ျေးအွာျေး စဉ်ဆက် မပတ ်ကလ့်လွာဆန်ျေးစစ်မခင်ျေးနှင့်် အကွဲမဖတ်သ ုျေးသပ်မခင်ျေး 

က ျွန်ု ်တုိ့်၏ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအစ အစဉ ် အရက ာင်အ ည်ရ ာ် ာတ င် တိုေးတက ်မှုအရပခအရန မ ာေး 

အာေး စနစ်တက  ကက ေး က ်စစ်ရဆေးအက ွဲပ တ ်က  မည်။ အစ ကနဦေး၌ ကက ေး က ်စစ်ရဆေး အက ွဲပ တပ်ခင် ေး  

လု င်န်ေးကို ရိုေး ှင်ေးလ ယ်ကူရသာနည်ေးလမ်ေးမ ာေးပ င်  ရ ဆာင်  က်  မည်။ သုိ့်မှသာ  ည်  ယ်သည်  အတို င် ေး 

ကက ေး က  ်စစရ်ဆေးအက ွဲပ တသ်ည်  လု င် န်ေးကိုမ  ေးရပမာက ်ရအာင် ရဆာင်  က်နိုင်  လိမ် မည်။ 

လူ ုဗဟုိပ ြု၍ အာေး လ ုေး ူေးရ  င်ေး  ဝင်ရ သာ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအစ အစဉ ် အရက ာင်အ ည ်ရ ာ် 

ရသာနည်ေးလမ်ေးကို လက ်ကိုင်က င် သ ုေးသည ်အရ လ ာက ် က ျွန် ်ုတို့် သည် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြု ေးရ ေးလု င်န်ေးမ ာ ေးက ို 

ကက ေး က ်စစ်ရဆေးသ ုေးသ ် ာတ င် ရက  ေး  ာအတ င်ေး ှ ိ အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး၊ အိမရ် ာင်စုမ ာေးတက် ကက စ ာ 

အတူ ူေးရ  င်ေးရဆာ င်  က ် န် ရဆာင်  က်  မည်။ ဤသုိ့်ရ ဆာင်  က်နိုင် န် သင် ရတာ်ရသာ အ  ွဲြို့အ စည် ေး 

စနစ်၊ လု  ် ုေးလု င်န်ေးမ ာေး တည်ရဆာ က ်  မည ်။ 

(၁၁-၁)  ကက ျေးကကပ်စစက်ဆျေးမခင်ျေး (Monitoring) 

အ ူေးသပ င်  က ျွန် ်ု တို့် သည် က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ်၏ လု င်န်ေး ုိင် ေး ဆိုင်  ာ  

တိုေးတက ် မှု (physical progress) နှင်  ရင ရ က ေးဆိုင် ာတုိေးတက ်မှု (financial progress) တို့် က ို စနစတ်က  

ကက ေး က  ်စစရ်ဆေး  မည ်။ ၄င်ေးစစရ်ဆေးပခင်ေး က ို လု င်န်ေး စတ င် ရ ဆာင်  က်ခ နိ်မှ မ   ေးဆ ု ေးခ နိ် အ ိ အပ  င်  

၎င်ေး ရနှာက ် ပ ြုပ  င် ိ န်ေးသိမ်ေး န်အတ က်   က က  ေး က ်ရဆာင်  က်  မည်။ ကက ေး က  ် စစ်ရဆေးပခငေ်းလု င်န် ေး က ို 

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ် မတ ၏စ စဉ်မှုပ င်  သ က ်ဆုိင် ာ စ မ ကိန်ေး  

လ ု ်ငန်ေးအလိုက ် တာဝန်ယူရဆာင်  က် ရနရသာ အ  ွဲြို့အ သ ေးသ ေး၊ ရက ာ်မတ အသ ေးသ ေးတုိ့် က မိမိတုိ ့်  

တာဝန်က  ာက ဏ္ဍအလ ိုက် စစ်ရဆေး သ ုေးသ ်   မည်။ 

အ  ွဲြို့အ သ ေးသ ေး၊ ရက ာ်မတ အသ ေးသ ေးသည် မိ မိ တို့် ၏ စ မ ကိန်ေးဆုိင် ာ က နဦေးသတင်ေး အခ  က်အလ က ်

မ ာေး (Baseline)   ှိရအာင်ရဆာင်  က် က   မည်။ ယင်ေးအရပခခ   သ တင်ေး အခ  က်အလ ကမ် ာေး ရ ေါ် မူ တ ည် ၍ 

တိုေးတက ်မှုကိုတိုင်ေးတ ာသည်  အညွှနေ်းက ိန်ေး (indicator) က ိုတညရ်ဆာက်   မည်။ လု င်န်ေးအာေး အ စ မှ  

အဆ ုေး ိ (၃) ကကိမ်တိင်ု ရက ာ်မတ နှင်  အ  ွဲြို့အသ ေးသ ေးသည် ၄င်ေးတို့် ၏ ကက ေး က ်စစ်ရဆေးရတ ြို့ ှိမှု အစ  င်ခ စာ 

(monitoring report) က ို   ာလူ ုအ စည်ေးအရဝေး၌ အစ  ငခ် တင်ပ   မည်။ ဆက်လက ် ည ိနိှုင်ေးရဆာင်   က ်  

 မည် ကိစစမ ာေးကို ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးမှု ရက ာ်မတ မှဦေးရဆာင်   မည်။ ကက ေး က  ်စစရ်ဆေးမှု အစ  ငခ် စာသ ည် 

ရအ ာက ်  အခ က်မ ာေးအရ  ေါ်  ဦေးတည်  မည် - 

(က) လုပင်န်ျေးပ ုင်ျေးဆ ုင်ရွာတ ုျေးတက် ှု (Physical progress) 

• စ မ ကိန်ေးလု ်ငန်ေးမ ာေး လု င်န်ေး ုိင်ေး တိုေးတက ် မှုနှင်  မ  ေးရပမာက ်မှုအ တိုင်ေးအတာ 
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• အရ က ာင်အ ည်ရ ာ ်ာတ င် ကက ြုရတ ြို့ ရသာ အခ က ်အခွဲ၊ အဟန့််အ တာေးမ ာေး နှ င်  

ပ ြုပ င်သင် ရ သာအဆိုပ  ြုခ က်မ ာေး၊ 

• ပ ြုပ င်ရပ ာင်ေးလွဲရဆာ င်  က် န် လိုအ ်ရသာ    ြို့မ ိြုေးရ ေးဗ ြူ ဟာနှင်  စ မ ကိန်ေးမ ာေး၊ 

(ခ)  ကင ကကကျေးဆ ုင်ရွာတ ုျေးတက် ှု (Financial progress) 

• ရင သာေးနှင်  ရင သာေး မ ဟုတ်ရသာ အ င်ေးအနှ ေးလိုအ ်ခ က်မ ာေး စုစည်ေးမ  ေးစ ေးမှု (မူလ 

လ ာ ာေးခ က ်နှင်  နိှုင်ေးယှဉ်၍)၊ 

• ကက ေး က  ်မှု အစ  ငခ် စာ  ှင်ေးလငေ်းခ နိ်တ င် ှိရ သာ ရင သာေးနှင်  အပခာ ေး  စစည်ေး လကက်  န၊် 

• ရင သာေးနှင်  ရင သာေး မ ဟုတ်ရသာ အ င်ေးအပမစ်မ ာေးစရုဆာ င်ေး ာ တ င် ကက ြုရတ ြို့ရန  

ရသာ အခ က ်အခွဲမ ာေး၊ ပ ဿနှာမ ာေး၊ 

• ရင ရ က ေးစုရဆာင်ေးပ င် ဆင်မှု တိုေး တက် န် အဆိုပ ြုနည်ေးလမေ်း မ ာေး၊ 

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ သည် ကက ေး က  ် စစ်ရဆေးမှု အစ  ငခ် စ ာအနှစ်ခ ြု ်ကို ပ ြုစုပ င်ဆင်မ   ေး 

သက ်ဆုိင် ာရက  ေး  ာအု ်စုအု ်ခ ြု ်ရ ေးမှ ြူေး နှ င်  သက ်ဆုိင် ာမ မိြုြို့ နယ်ဦေးစ ေးဌာနမ ာေးသုိ့် အစ  ငခ်  ရ ေး ုိ့်   

မည်။ အစ  ငခ် စာသ ည် ရအ ာက ်  အခ ကမ် ာေးကို အဓိက ာေးရ ာပ်   မည်။ ၄င်ေးအစ  င်ခ စာတ င် အခ က ်  

အခ ွဲနှင်   င်ဆုိင်ရက  ာ်လွှာေး မည်  အခ  က်အလက ်မ ာေးအ  အဝင် ယင်ေးအရပခခ   သတင်ေးအခ က ် အလက ်  

မ ာေးရ ေါ်မူတည်၍ တိုေးတက ်မှုကို တိုင်ေးတာသည်  အညွှန်ေးက ိန်ေး (indicator) က ိုတည်ရဆာက ်    မည်။ 

(၁၁-၂)  နှစပ်တလ်ည် ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ   က န်ျေး ကဆွာင်ရ က်မပ ျေးစ ျေး ှု အကွဲမဖတမ်ခင်ျေး 

စ မ ကိန်ေးက ာလ နှစတ်စ်နစှ်ကုန်ဆ ုေးခ နိ်တ င် စ မ ကိန်ေး၏ တိုေးတက ်မှုအရပခအရနက ိ ု ဘက ်စ ရုှုရ ာင်  

မှပ န်လည်သ ုေးသ ်အ က ွဲပ တ ်က  မည်။ ဤနှစ ်တလ်ည ်သ ုေး သ  ်ရတ ြို့ဆ ု  ွဲ၏  ည်  ယ်ခ က်မှာ က ျွန်ု ် တို့် 

ရဆာင်  က်ရသာ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးလု င်န်ေးမ  ာေး၏ တိုေးတက ်မှုအရပခအရနမ ာေးက ို ရအ ာက ်  အ  ွဲြို့အ စည်ေး/ 

 ုဂဂိြုလ်မ ာေးအာေး က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာက  ိတ် ကာေးအ သိရ ေးတင်ပ နို င်ရသာ အခ  င် အလ မ်ေး  န်တ ေးနိင်ု  န် 

ပ စ်   သည်။  ိတ် ကာေးမည် အ  ွဲြို့အစည ်ေးမ ာေးမှာ- 

• ရက  ေး  ာအု စ်ုအု ်ခ ြု ် ရ ေးအ  ွဲြို့၊ မမိြုြို့နယ်အု ်ခ ြု ်ရ ေးနှ င်  အပခာေးသက ်ဆုိင် ာအ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာ ေး 

(ရင ရ က ေး ည ် ဝင်သူမ ာေး၊  ုဂဂလိက လု င်န်ေး  ှင်မ ာေး)၊ သတ င်ေးမ ေ ယာမ ာေး၊    ြို့မ ိ ြုေးရ ေးအ   ွဲြို့ အစည် ေး 

မ ာေး စသည်တို့် ပ စ်   သည်။ 

နှစ ်တလ်ည ်သ ုေးသ ်  ွဲ မှ က ျွန် ်ုတုိ့်၏    ြို့မ ိြုေး ရ ေးမတိ ်က ်အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေးနင်ှ  အပခာေး   ဝင် သက ် ဆို င် 

သူမ ာေး  မှ အကက  ပ ြုခ  က်၊ သ ုေးသ ်ခ က်မ ာေး  ယူနိင်ုရသာ အခ  င် အလမ်ေးကိုလည်ေး  ှိ  မည်။ ဤအကက  ပ ြု  

ခ က်မ ာေးပ င် ကျွန်ု ် တို့် ၏   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ်ကိုပ န်လည်ပ ြုပ င် ရ ဆာင်  က်နိုင်မည်ပ စ်   သည်။
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ကနောက်ဆက်တ ွဲ(၁) 

ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး အက ွာက်အကူမပ ဇယွာျေး  ွာျေး 

(၁) ကက ျေးရ ွာလူ ှုစ ျေးပ ွာျေးကရျေးအကမခအကန 

(က) လူဦျေးကရနငှ့် ်လူဦျေးကရဆ ုင်ရွာအခ က်အလက်  ွာျေး 

ဇယာေး(၁) လူဦေးရ  နှင  ်လူဦေးရ  ဆိုင် ာ အခ  က်အလ က ်မ ာေး 

က  ျား မ

၁ နစ်ှ အ  က် န  ို့စ  ို့ ရွယ် ၅ ၅

၁ နစ်ှ မ ှ၄ နစ်ှ ၅နစ်ှအ  က်ကအလျားငယ် ၁၇ ၁၂ ၂၉ ၁

၅ နစ်ှ မ ှ၉ နစ်ှ မလူတနျ်ားအက  ငျ်ားသ ျား ရွယ် ၁၆ ၂၁ ၃၇ ၂ ၁

၁၀ နစ်ှ မ ှ၁၄ နစ်ှ  လယ်တနျ်ားအက  ငျ်ားသ ျား ရွယ် ၂၁ ၁၈ ၃၉ ၁

၁၅ နစ်ှ မ ှ၆၄ နစ်ှ  လ ပလ် ပန်  ငသ်ညိ်ု့ ရွယ် ၁၁၈ ၁၃၃ ၂၅၁ ၂

၆၅ နစ်ှ နငှိ်ု့ ထက် သက်ကက ျားရွယ်ကက ျား ၄ ၉ ၁၃

၁၈၁ ၁၉၃ ၃၇၄ ၃ ၄စ စ အပေါငျ်ား

စ စ အပေါငျ်ား  မအ်ထ ငစ် 

မသနစွ်မျ်ားသူ

  အရ တွက် သက်  ပစ် က  ျား မ စ စ အပေါငျ်ား

၁၀၇

 င်ေးပမစ ်… (၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု ၊ (၂) ရက  ေး  ာအု စ်ုအု ်ခ ြု ်ရ ေးမှ ြူေး ရ ုေး။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ အသက်အ ု ်စ ု၁ နှစရ်အ ာက ်ဆုိသည်မှာ ရမ ေးက င်ေးစမှ အသက် (၁) နှစ် မပ ည ်မ အ  ယ် ၊ ၁ 

နှစ ် မှ ၄ နှစဆ်ို သည်မှ ာ အသက် (၁) နှစပ် ည ်အ  ယ်မှ (၅) နှစမ်ပ ည ်မ အ  ယ်၊ ၅ နှစ ် မှ ၉ နှစဆ်ို သည် မှ ာ 

အသက် (၅) နှစပ် ည ်သည်မှ အသက် (၁ ၀) နှစမ်ပ ည ်မ အ  ယ်၊ ၁ ၀ နှစ ်မှ ၁ ၄ နှစဆ်ို သ ည်မှာ အသက် (၁ ၀) 

နှစပ် ည ်သည်မှ အ သ က ် (၁ ၅) နှစမ်ပ ည ်မ အ  ယ်၊ ၁ ၅ နှစမှ် ၆၄ နှစဆ်ိုသည်မှာ အ သ က ် (၁ ၅) နှစပ် ည ်သည် 

မှ အသက် (၆၅) နှစ် မပ ည ်မ အ  ယ်၊ အသ က ် ၆၅ နှစအ် က ်ဆုိသည်မှာ အသက် (၆၅) နှစပ် ည ်အ  ယ်နှ င ် 

၄င်ေး က ် အသက်ကက  ေးသည ် အ  ယ်မ ာေးကိုဆုိလိုသည်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။  

 

(ခ) အလုပ်လုပ်န င်ုသူအင်အွာျေး 

(ခ-၁) လုပသ်ွာျေးအင်အွာျေးနှင့်် ဝင်ကင ရလုပင်န်ျေးအ    ျေးအစွာျေး 

ဇယွာျေး(၂) လုပသ်ွာျေးအင်အွာျေးနှင့် ်ဝင်ကင ရလုပ်ငန်ျေးအ    ျေးအစွာျေး 
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က  ျား မ

စ  က်ပ   ျားစ ျားပ ွျား လ ပင်နျ်ားမ  ျား

လယ်ယ စ  က်ပ   ျားအရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား ၁၆ ၃၉ ၂၃ ၁၆ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၃၂ ၅၈ ၁၆ ၃၁ ၂၇ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

တ ရစဆ နအ်မျွားမမြူအရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ငေါျားလ ပင်နျ်ား (အရခ   /အရငနင်ေါျား /ပ စနွ ်စသ  အရသတတဝေါမ  ျား ဖမျ်ားမခငျ်ား ၊ အမျွားမမြူမခငျ်ား )

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

သစအ်တ လ ပင်နျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျားမဟ တ်အသ   မခ ျားဝငအ်ငရွလ ပင်နျ်ားမ  ျား

သတတ တူျားအဖ ်အရျား ၊ အက  က်ထ တ်လ ပအ်ရျားနငှိ်ု့ သဘ ၀ရငျ်ားမမစ်မ  ျား ထ တ်လ ပမ်ခငျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ထ တ်က နလ် ပင်နျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

လျှပစ်စ ်၊ ဓ တ်အငိွု့ နငှိ်ု့ အရအပျားအဝအရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

အ  က်လ ပအ်ရျား ၊ လက်သမ ျား ၊ ပနျ်ားရံလ ပင်နျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ယ ဉ ်၊ စက်က ရ ယ နငှိ်ု့ တ ရှည်ခ ံ မသ် ံျားပစစည်ျားမ  ျားမပင ်ငအ်ရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

၃

၈

၂

၁

၉

၇

၆

၅

၄

ရပတ်ည်န  ငမ်ှု

(မတ်ှခ က်က  

အသခ  စ ွဖတ်ပပ ျား

မနှရ် တစ်ခ က  သ 

အရွျားရန။် )

စဉ် လ ပင်နျ်ားမ  ျား

 ဓ ကဝငအ်ငရွ

လ ပင်နျ်ားမဟ တ်

 အသ   မခ ျား 

ဝငအ်ငရွလ ပင်နျ်ား

  မဖစ် 

လ ပက်  ငသူ် 

(ဦျားအရ )

 ဓ က လ ပ ်က  င်

  မ်

 

အထ င်

 စ 

မ သ ျား

စ 

ဝင်

လ ပ်

   ျား

 မ   ျားသမ ျား

 ဦျားအ  င်

 သညိ်ု့   မ်

 အထ ငစ် 

ဦျားအရ

✓
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က  ျား မ

ကျွမျ်ားက ငပ်ည ရှငမ်  ျား ( ံပင၊် လှမပင၊် ပခ်  ပ၊် ငဂ် ငန် ယ ၊သငတ်နျ်ားအပျားသစူသည် )

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

လက်လ  - လက်က ျား အရ ငျ်ားဝယ်အရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား ၂ ၄ ၂ ၂ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ဟ  တယ်နငှိ်ု့ စ ျားအသ က်   ငလ် ပင်နျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ပ  ို့အ  ငအ်ရျား ၊ သ  အလှ ငအ်ရျားနငှိ်ု့  က်သွယ်အရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား ၁ ၁ ၁ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

အငအွခ ျားဝနအ်  ငမ်ှုလ ပင်နျ်ား (ဘဏ်နငှိ်ု့ အငအွခ မခငျ်ား ပေါ ဝငအ်ငအွ ကျားဝနအ်  ငမ်ှုလ ပင်နျ်ား )

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

  မမ်ခအံမမ၊ယ ဉ၊်စက်က ရ ယ ၊အရ ငျ်ားဝယ်င ှျားရမျ်ားမခငျ်ားနငှိ်ု့ က်စပအ်သ လ ပင်နျ်ားမ  ျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

မပည်သူဝနအ်  ငမ်ှုလ ပင်နျ်ားမ  ျား (  ပခ်  ပအ်ရျား၊က ကွယ်အရျားနငှိ်ု့အဘျားကငျ်ားလ ံမခ ံအရျား )

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ပည အရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၇ ၁ ၄ ၄ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

က နျ်ားမ အရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၁ ၁ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

လူမှုအရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ရပတ်ည်န  ငမ်ှု

(မတ်ှခ က်က  

အသခ  စွ ဖတ်ပပ ျား

မနှရ် တစခ် က  သ 

အရွျားရန။် )

စဉ် လ ပင်နျ်ားမ  ျား

 ဓ ကဝငအ်ငရွ

လ ပင်နျ်ားမဟ တ်

 အသ   မခ ျား 

ဝငအ်ငရွလ ပင်နျ်ား

  မဖစ် 

လ ပက်  ငသူ် 

(ဦျားအရ )

 ဓ က လ ပ ်က  င်

  မ်

 

အထ င်

 စ 

မ သ ျား

စ 

ဝင်

လ ပ်

   ျား

 မ   ျားသမ ျား

 ဦျားအ  င်

 သညိ်ု့   မ်

 အထ ငစ် 

ဦျားအရ

၁၂

၁၁

၁၀

၁၃

၁၄

၁၅

၁၆

၁၇

၁၈

၁၉

 



 

30 

 

က  ျား မ

  မမ်  ျားတွင ်င ှျားလ  က်သူမ  ျားနငှိ်ု့  မ   ျား မည်မအဖ ်မပန  ငအ်သ  လ ပင်နျ်ားမ  ျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား

 လ ပသ်မ ျား/က ပနျ်ား / ၅၉ ၃၁၆ ၇ ၄၉ ၆၇

ရ သ  လ  က်

 လ ပသ်မ ျား  

မပငပ် ဖ ွို့ စည်ျားမ  ျားနငှိ်ု့ က မပဏ မ  ျားတွင ်လ ပက်  ငသူ်မ  ျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

စ စ အပေါငျ်ား ၁၀၇ ၁၉၈ ၁၆ ၁၀၆ ၁၁၂ x

၂၀

၂၁

ရပတ်ည်န  ငမ်ှု

(မတ်ှခ က်က  

အသခ  စွ ဖတ်ပပ ျား

မနှရ် တစခ် က  သ 

အရွျားရန။် )

စဉ် လ ပင်နျ်ားမ  ျား

 ဓ ကဝငအ်ငရွ

လ ပင်နျ်ားမဟ တ်

 အသ   မခ ျား 

ဝငအ်ငရွလ ပင်နျ်ား

  မဖစ ်

လ ပက်  ငသ် ူ

(ဦျားအရ )

 ဓ က လ ပ ်က  င်

  မ်

 

အထ င်

 စ 

မ သ ျား

စ 

ဝင်

လ ပ်

   ျား

 မ   ျားသမ ျား

 ဦျားအ  င်

 သညိ်ု့   မ်

 အထ ငစ် 

ဦျားအရ

✓

 င်ေးပမစ ်… (၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု ၊(၂)ရက  ေး  ာအ ်ုစု အု ခ် ြု ်ရ ေး မှြူေးရ ုေး ။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ “အမခွာျေးဝင်ကင ရလုပ်ငန်ျေးအမဖစလ်ုပက် ုင်သူ  ွာျေး” အရ  အတ က်တ င် “  သွာျေးစုဝင်လုပ်အွာျေး” 

  ်မ  ည ်သ င်ေးရက ာက ်ယူပခင်ေးမပ ြု   ။ “ရပ်တည်န ုင် ှု (န  ့််၊ လတ၊် မ င့်)်” ဆို သည်မှာ ရ ာပ်    လု  ်င န် ေး  

တစ်ခုတ င် က ိုယ ုိ်င် လု င်န်ေးလု ်လိုသူ (သုိ့်မဟုတ်) အလ ု ်သ မာေး/ ဝန် မေ်းအပ စ် လု က် ိုင်လိုသူမ ာ ေး  

အတ က် အလ ု ်အက ိင်ုအခ င အ်လ မ်ေး  ှနိိုင် မှု  အရ ပခအရ နကို ဆိလုို  သည်။ ဥ မာ- “စ ုက်ပ   ျေးကရျေး” က ဏ္ဍ၏ 

“က ုယပ် ုင်လုပ်ငန်ျေး”တ င်   ်တည်နို င်မှု ‘အမ င့်”် ဆို  က အဆို   လု ်ငန်ေး တ င် က ိုယ်  ုိင်လု ်ငန်ေး တ စ် ခု 

လု က် ိုင် န ်အခ  င ်အလမ်ေးမ ာေးရနသည်ဟု ဆိုလို  သည်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ စိုက်  ြိုေးရ ေးက ဍ၏က ိုယ ုိ်င်လု ်ငန်ေးတ င်   ် တည်နိုင်မှု အဆင ်မှာအလ န် နည်ေး  ေး   

သည်။ ရပမယာ ုိင် ဆိုင်မှုဦေးရ နည်ေး  ေးပခင် ေး၊အပခာေးအဓကိဝင်ရင  လု င်န်ေးမဟုတ်ရသာ အပခာေး ဝင်ရင   

လု င်န်ေးအပ စ်လု ်ကို င်သူဦေးရ လည်ေးနည်ေး  ေး  သည်။ 

(ခ-၂) လုပင်န်ျေးနှင့် ်က ွာျေး၊  အလ ုက် အနည်ျေးဆ ုျေးနှင့် ်အ  ွာျေးဆ ုျေး လုပအ်ွာျေးခနှုန်ျေး ွာျေး းျေး   

ဇယာေး(၃) လု င်န်ေးနငှ ် က  ာေး၊ မ အလ ိုက ်အနည်ေးဆ ုေးနှင  ်အမ ာေးဆ ုေး လု အ်ာေးခ နှုနေ်း ာေး 

က  ျား မ က  ျား မ

၁ လယ်ယ စ  က်ပ   ျားအရျား အနို့စ ျား ၈၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀

၂ တ ရစဆ နအ်မျွားမမြူအရျား အနို့စ ျား - - - -

စဉ်  လ ပ ်က  င်
အရတွက်

ပ ံ

 မ  ျား  ံျား (က ပ် )  နည်ျား  ံျား (က ပ် )
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က  ျား မ က  ျား မ

၃ ငေါျားလ ပင်နျ်ား (အရခ   /အရငန ် အနို့စ ျား - - - -

ငေါျားဖမျ်ားမခငျ်ား ၊ အမျွားမမြူမခငျ်ား ) - - - -

သတတ တူျားအဖ ်အရျား၊ အက  က်ထ တ်

လ ပအ်ရျားနငှိ်ု့ သဘ ဝရငျ်ားမမစ်မ  ျား

ထ တ်လ ပမ်ခငျ်ား

၅ ထ တ်က နလ် ပင်နျ်ား အနို့စ ျား - - - -

အ  က်လ ပအ်ရျား၊ လက်သမ ျား၊

ပနျ်ားရံလ ပင်နျ်ား

ယ ဉ၊် စက်က ရ ယ ၊   မသ် ံျားပစစည်ျား - - -

မ  ျား မပင ်ငအ်ရျား

၈ လက်လ -လက်က ျားအရ ငျ်ားဝယ်အရျား အနို့စ ျား - - - -

ကျွမျ်ားက ငပ်ည ရှငမ်  ျား ( ံပင၊်

 လှမပင၊် ပခ်  ပ၊် ငဂ် ငန် ယ 

သငတ်နျ်ားအပျားသူ စသည်)

ဟ  တယ်နငှိ်ု့ စ ျားအသ က်   င် - - - -

လ ပင်နျ်ား
၁၀ အနို့စ ျား

၆၀၀၀

၇ အနို့စ ျား -

၉ အနို့စ ျား

၆ အနို့စ ျား ၁၂၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၇၀၀၀

စဉ်  လ ပ ်က  င်
အရတွက်

ပ ံ

 မ  ျား  ံျား (က ပ် )  နည်ျား  ံျား (က ပ် )

-၄ အနို့စ ျား - - -

 င်ေးပမစ…် ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   အု စ် ု၊ အမ ြိုေး သမ ေးအု ်စု ၊ လယ်သ မာေးအု စ်ု။ 

 ှတ်ခ က် (၁) လခ စာေးအလ ု ်သမာေးမ ာေး၏ တစ် က်ဝင်ရင  = ( လစာ ÷ ၂၂.၇၅ ) 

(၂) နှာ  တ က်ပ င ် ရသာ အလ ု ်သမာေးမ ာေး၏ တ စ် က်ဝင်ရင  = (တစ်နှာ  ဝင်ရင ×၈) 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ အမ ြိုေးသာေး/အမ  ြိုေးသ မ ေး လု အ်ာေးခ မ ာေးမှာ ခ န် အာေးရ  ေါ်  မူတည်၍ အမ ြိုေးသာေး မ  ာေးက  

အလ ု ်အက ိုင်  ှမိှု အနည်ေးငယ် ုိ  သည်။  

(ဂ-၁) စ ုက်ပ   ျေးန ုင်ကသွာ ကမ ဧရ ယွာ 

ဇယာေး(၄) ရက  ေး  ာ၏ စိုက်  ြိုေးရပမ ုိင်ဆုိင် မှု 

အမမ မ   ျား စ ျား ဧရ ယ (ဧက )

လယ်အမမ ၁၂၈ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

ယ အမမ/အတ ငအ်မမ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

ဥယ  ဉမ်ခအံမမ ၁၀ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

က  ငျ်ား/ကျွနျ်ားအမမ ၁၈ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

ဓန အတ အမမ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

စ ျားက က်အမမ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

အမမ  လ   ရည် အသွျား  (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)

✓
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အမမ မ   ျား စ ျား ဧရ ယ (ဧက)

အမမလွတ်အမမလပ် အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

စ စ အပေါငျ်ား ၁၅၆

အမမ  လ   ရည် အသွျား  (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)



 င်ေးပမစ ်… (၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု ၊ (၂) ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေးအု စ်ု၊ (၃)  

လယ်ယာရပမစ မ ခန့် ်ခ ွဲရ ေးနှင ် စာ င်ေးအငေ်းဦေးစ ေးဌာန ၊ (၄) ရက  ေး  ာအု စ်ုအု ်ခ ြု ်ရ ေးမှ ြူေး ရ ုေး။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ ရပမလ တ်ရပမလ ် ဆို သည်မှာ ယခငက် သ ေး စာေးခ ယူလု ်ကိုင်လာခွဲ မ  ေး အရ  ကာင်ေးအမ ြိုေးမ ြို ေး 

ရ က ာင ် စ န့််လ တ် ာေးသည ် သ ေးစာေးခ ယူလု ် က ိုင်သူမ ှိရသာ စိုက်  ြိုေးရ ေး(သုိ့်) ရမ ေးပမြူရ ေး လု က် ိုင်နိင်ု သ ည ် 

ရပမနှင  ်နိုင်င ရ တာက် သ ေးသန့် ်လ ာ ာေးသတ် မှတ်သည ် ရပမ မ ာေးကို ဆိုသည်။ 

 (ဂ-၂) ဓွာတ်သတတ နှင့် ်အမခွာျေးသဘွာ၀ရင်ျေးမ စ်  ွာျေး 

ဇယာေး(၅) ဓာတ်သတတ ြု နှင ် အပခာေးသဘာဝ င် ေးပမစ်မ ာေး 

 မ   ျား စ ျား

 သ ံျားခ န  ငမ်ှု

(မနှရ် တစ်ခ က  သ 

အရွျားရန)်

လွနခ် ို့အသ  (၁၀ ) 

နစှက်  အမခ အန 

(မနှရ် တစခ် က  သ  

အရွျားရန)်

သတတ နငှိ်ု့  မခ ျားတွငျ်ားထွက် သယံ 

ဇ တမ  ျား(ဓ တ်အငိွု့၊ အရန၊ံအက  က် 

မ က် စသည်။)

မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 
လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

အက  က် ၊ သ  ၊ အက  က်စရစစ်သည်

 မ  ျား
မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

သဘ ၀ ပငမ်   ျားစ တ်မ  ျား (န ွျားစ ၊

 အ ျားဘက်ဝင ်ပငမ်  ျား)
မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

သဘ ၀တ ရစဆ နမ်   ျားစ တ်မ  ျား မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

အရ-အမမအပေါ်အရ

( ငျ်ား၊   င၊်ကန၊်အခ  ငျ်ား၊မမစ၊်စ မိ်ု့စမျ်ား)
မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

အရ- အမမအ  က်အရ

(တွငျ်ားတ မ၊်တွငျ်ားနက်၊လက်တူျားတွငျ်ား )
မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

သစအ်တ - ပပူ  ငျ်ားသစအ်တ မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 
လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

သစအ်တ -ဒ အရအတ မ  ျား မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 
လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

အက ျားရွ နငှိ်ု့ န ျားပတ်ဝနျ်ား

 က ငတွ်ငသ်ဘ ၀ တ  ငျ်ား

 အတွို့ရှ န  ငမ်ှု

(မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)

✓
✓ ✓

✓
✓

✓

✓ ✓

✓
✓ ✓

✓
✓

✓

✓
✓

✓
✓ ✓

✓
✓ ✓

✓

 င်ေးပမစ ်… ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ် မိ  ် အု စ်ု ၊ သစ်ရ တာဦေးစ ေးဌာန ၊ အရ   ရ  အု ်ခ ြု ်ရ ေး 

ဦေးစ ေးဌာန။ 
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ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။   ရက  ေး  ာတ င် ရခ ာင်ေးမ  ာေးမ ှိသပ  င ် ရန စ  ေးအတ က ် ရပမရ ေါ်ရ မ  ှိ နိုင်  ။  ို့်ရ က ာင ်  

ရပမရအ ာက ်ရ က ိုသာ အာေး ာေး   သည်။  

(ဃ) ဥစစွာဓနအဆင့် ်အကမခအကန 

ဇယာေး(၆) ဥစစာဓနအဆင  ်အရ ပခအရ န 

 လွနန်ည်ျား(သ  ို့)

မရှ 

 သငိ်ု့ တငိ်ု့

အက ငျ်ား

က နထ် တ်လ ပမ်ှုနငှိ်ု့

   ငအ်သ  ပ  င ်  ငမ်ှု

 ဓ ကစ ျားပ ွျားအရျား စ ျားပ ွျား(ဝငအ်ငွ) စ ျားပ ွျား(ဝငအ်ငွ) စ ျားပ ွျား(ဝငအ်ငွ) စ ျားပ ွျား(ဝငအ်ငွ)

လ ပင်နျ်ား  လွနအ်က ငျ်ား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ နည်ျား  လွနန်ည်ျား

  မအ်ထ ငစ် ၂ ၁၇ ၄၁ ၄၇

မ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

  မ ်အမခ အန  လွနအ်က ငျ်ား ညံို့  လွနညံ်ို့

အမမယ ပ  င ်  ငမ်ှု မ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ နည်ျား

 အ က ငျ်ား ရ 

သတ်မတ်ှစံနှုနျ်ား

  ငအ်မပအသ 

  မအ်ထ ငစ် 

 လယ် လတ်ရှ 

 အသ   မအ်ထ ငစ် 

မအမပလည်အသ 

  မအ်ထ ငစ် 

 လွနမ်အမပလည်

 အသ   မအ်ထ ငစ် 

 
 င်ေးပမစ ်. . . (၁) ရက  ေး  ာလ ုေးကျွတ် အစည်ေးအရ ဝေးပ ြုလု ပ်ခင်ေး 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  

(င)   ခ ုက်လ ယ် ှု 

(င-၁) ၀ ်ျေးစွာဖူလ ု ှု 

ဇယာေး(၇) ရခ ေးငှာေးပခင် ေးမ ှိဘွဲ တစ်ရန့် လျှ င် အနည်ေးဆ ုေးနှစ်န ်စာေး နိုင်သည ်အိမ်ရ ာင်စု မ ာေး (ဥစစာဓနအဆ င ် 

‘၃’ နှင  ်‘၄’ အိမရ် ာင်စုရ  င်ေး၏ ၃၀  ာခိုင်နှုန်ေးစ ) 

 မခ ျား စ အမပ ငျ်ားလ စ ျား =

 စ အလျှ ို့စ ျား =

 အထ က ်ပိံု့ယူ = ၂၆

အခ ျားယူ = ၁၉

လ ပ ် ျားခကက  ယူ = ၃၃

 ခ  နက် လ
  မအ်ထ ငစ် 

 အရ တွက်

အမဖရှငျ်ားသညိ်ု့နည်ျားဗ ြူဟ  (အမဖရှငျ်ားနည်ျားတစ်ခ စ  

 လ  က်   မအ်ထ ငစ်  အရ တွက်မ  ျားက   အဖ ်မပရန်)

၃ လအ  က် 

ဝမျ်ားစ ဖလူ ံမှု
၇၈

 မ   ျားသမ ျား 

ဦျားအ  ငသ်ညိ်ု့

   မအ်ထ ငစ်  

 အရ တွက်

၁၆
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 မခ ျား စ အမပ ငျ်ားလ စ ျား =

 စ အလျှ ို့စ ျား =

 အထ က် ပိံု့ယူ = ၃

အခ ျားယူ = ၁၁

လ ပ ် ျားခကက  ယူ =

 မခ ျား စ အမပ ငျ်ားလ စ ျား =

 စ အလျှ ို့စ ျား =

 အထ က် ပိံု့ယူ =

အခ ျားယူ =

လ ပ ် ျားခကက  ယူ =

၆ လနငှိ်ု့ ၁၂ 

လ က ျား ဝမျ်ားစ 

 ဖလူ ံမှု

 ခ  နက် လ
  မအ်ထ ငစ် 

 အရ တွက်

အမဖရှငျ်ားသညိ်ု့နည်ျားဗ ြူဟ  (အမဖရှငျ်ားနည်ျားတစ်ခ စ  

 လ  က်   မအ်ထ ငစ်  အရ တွက်မ  ျားက   အဖ ်မပရန်)

၃ လနငှိ်ု့ ၆လ 

 က ျားဝမျ်ားစ  

ဖလူ ံမှု

 မ   ျားသမ ျား 

ဦျားအ  ငသ်ညိ်ု့

   မအ်ထ ငစ်  

 အရ တွက်

၁၄

 
 င်ေးပမစ ်… ဥစစာဓနအဆင  ်‘၃’နှင ် ‘၄’ အိမရ် ာင်စုရ  င်ေး၏ ၃၀  ာခိုင်နှုန်ေးစ အာေး စစ်တမ်ေး ရက ာက ်ယူပခင်ေး။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ဆင်ေး ွဲရသာ အိမရ် ာ င်စုမ ာေး၏ သ ုေး   ုတစ်   ု အာေး ရလ  လာဆနေ်းစစမ်ှုအ  ၎င်ေးတုိ့်မှ ာ  

ရခ ေးယူ၍ လည ်ေးရက ာင်ေး၊ လု အ်ာေးခ ကကိြုယူပခငေ်းပ င ်လည်ေး ရက ာင်ေး ရပ  ှင်ေး က  သည်။ 

(င-၂) ကူည ကစွာင့််ကရှွာက် ှုအ ူျေးလ ုအပ်ကသွာ အုပစ်ု  ွာျေး၏   ခ ုကလ် ယ် ှု အကမခအကန 

ဇယာေး(၈) က ူည ရစာင ်ရ ှာက်မှုအ ူေးလိုအ ရ်သာ အု စ်ုမ ာေး၏  ိခိုက ်လ ယ်မှုအရပခအ ရန 

 အ က ငျ်ား ရ က  ျား မ အပေါငျ်ား

မ သ ျားစ အစ ငိ်ု့အရှ က်မှုမရှ အသ  သက်ကက ျားရွယ်    ၆၄နစ်ှနငှိ်ု့  ထက် ၃ ၇ ၁၀

မ သ ျားစ /ရပရွ် ၏ အစ ငိ်ု့အရှ က်မှုမရှ အသ  မသနစွ်မျ်ားသညိ်ု့ ပ ဂ ္ လ် ၃ ၃ ၆

 ငျ်ားရ ၍မ သ ျားစ ဦျားအရမ  ျားသညိ်ု့  မ   ျားသမ ျားဦျားအ  င ်  မအ်ထ ငစ် 

 ငျ်ားရ ၍မ သ ျားစ ဦျားအရမ  ျားသညိ်ု့ မ    ျားဖ  /တစ်ခ လပ ်  မအ်ထ ငစ် 

 မခ ျားအဒသသ  ို့  က မမငိ်ု့စွ  သွ ျားအရ က်အနထ  ငလ် ပက်  ငအ်နသညိ်ု့

 ငျ်ားရ သညိ်ု့   မအ်ထ ငစ် 

  မအ်ထ ငစ်  အရ တွက်

၅

၇

၁၀

 င်ေးပမစ ်. 

. .  ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ်   အု စ်ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ သက ်ကက ေး  ယ်အိုမ ာေး ှိရသာ်လည်ေး မသိာေးစုရစာင ်ရ ှာက ်မှု  (သုိ့်မဟု တ)်   ်  ာ ရစာင ်  

ရ ှာက ်မှု  အသင ်အတင ် ှ ိ သည်။ ဆင်ေး ွဲရ သာ အမ ြိုေးသမ ေးဦေးရဆ ာင်သည ် အိမရ် ာင်စု အနည်ေးငယ်  ှိ  သည်။ 
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(င-၃) ကက ျေးရ ွာ၏   ခ ုက်သက်ကရွာက်လ ယ် ှု အကမခအကန 

ဇယာေး(၉) ရက  ေး  ာ၏  ိခိုက ်သက ်ရ ာကလ် ယ်မှု အရ ပခအရ န နှင ် ရဘေးအနတ ာယ်ရလ ာ ခ ရ ေးအစ အ မ မ ာေး 

စဉ် ထ ခ  က်လွယ်မှု မ   ျား စ ျား

သဘ ဝအဘျား နတရ ယ်မ  ျား န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့

၁ မမစ ်အရကက ျားမှု
✓ ✓

၂ လျှပတ်မပတ် အရကက ျားမခငျ်ား
✓ ✓

၃ မ နတ်  ငျ်ားဒ အရ - -

၄  ူန မ - -

၅ တ  ငဖ် နျ်ားမ နတ်  ငျ်ား - -

၆ အလ ငန် ှအမ ငျ်ား - -

၇ ငလ င် - -

၈  ပလူှိုငျ်ား - -

၉ စ  ကပ်   ျားအမမမ  ျားတွင ်အရငဝံငအ်ရ က်မှု - -

၁၀  အ ျားလှိုငျ်ား
✓ ✓

၁၁ မ  ျားသ ျားအ ကက မှု - -

၁၂ မ  ျားအခေါငမ်ခငျ်ား - -

၁၃ အတ မ ျားအလ ငမ်ခငျ်ား - -

၁၄ မမစက်မျ်ားပေါျားပပ  မခငျ်ား - -

၁၅ ကမျ်ားရ  ျားတနျ်ားတ  က်စ ျားမှု - -

၁၆ အမမပပ  မခငျ်ား - -

လူအ က ငိ်ု့မဖစတ် ို့ အဘျား နတရ ယ်မ  ျား န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့

၁၇ စ ျားနပရ် ကခ မဖလူ ံမှု
✓ ✓

၁၈ သဘ ဝ ရငျ်ား မမစ ်ရှ ျားပေါျားမှု (အမမ၊ အရ)
✓ ✓

၁၉ အမမပပ  မခငျ်ား ၊ အမမ  လ  ပ က်စ ျားမခငျ်ား
✓ ✓

၂၀ သစအ်တ မပ နျ်ားတ ျားမခငျ်ား
✓ ✓

၂၁ ငကှဖ်  ျားအရ ဂေါ
✓ ✓

၂၂ တ ဘ အရ ဂေါ
✓ ✓

၂၃ က  ယ်ခ ံ ျားက  ငျ်ားမှုအရ ဂေါ - -

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

 အမခ အန 

(မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန)်

စွမျ်ားအ  ငန်  ငမ်ှု 

(ထ ခ  က်မှုအလ  ို့နည်ျားအရျား

 နငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွ 

မဖစ်အစမညိ်ု့  စ  မမံ  ျား)
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 င်ေးပမစ ်. . . ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   အု စ်ု။ 

 ှတ်ခ က်။ ။  ိခိုက ်သက ်ရ ာကလ် ယ်မှုဟုဆုိ ာ၌ ရက  ေး  ာတ င် စာေးန  ် ိကခာမ ူလ ုပခင်ေး၊ ရ ကက  ေးပခင်ေး ၊ 

မုိေးရခ င်ပခင်ေးစ သည ်အရ ပခအရ နမ ာေး ပ စ်ရ ေါ်ပခငေ်း ှိ  က ယင်ေးပ  စ်စဉ်မ ာေးအတ က ် ရက  ေး  ာသူ  ာသာေးမ ာ ေး 

 ိခိုက ်သက ်ရ ာက ်မှု  ှိနိုင်  သလာေး။  ိခိုက ်မှု ှိ  က ရက  ေး  ာ၏ မည်သုိ့်ရ သာ အိမရ် ာင်စုမ ာေးနငှ ် အိ မ် 

ရ ာင်စုမည်မျှ  ိခိုက ်သက ်ရ ာက ်မှု ခ စာေး က   သလွဲ။   

(ဥ မာ။ ။ အိမရ် ာင်စ ု၁၀ ၀ တ င် ၂၅ အိမရ် ာင်စ ုရအ ာက ် - နိမ  ်

အိမရ် ာင်စ ု၁၀ ၀ တ င် ၂၅ မှ ၅၀ အိမရ် ာင်စ ု- လတ် 

အိမရ် ာင်စ ု၁၀ ၀ တ င် ၅၀ အိမရ် ာင်စုအ က ် - ပမင  ်) 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ က   န်ေးအလု ်သမာေး မ ာေးအတ က် စာေးန ် ိ က ခာမ ူလ ုမှု နှင ်  တ ိစဆာနရ် ာဂ က  

ရ ာက ်မှုမ ာေး အသင ် အတင ် ှရိန  သည် ။ 

(င-၄)   ခ ုက်သက်ကရွာက် ှု ခ ရန ုင်သည့််သူ  ွာျေး 

ဇယာေး (၁ ၀)  ိခိကုသ်က ်ရ ာက ်မှု ခ  နိုင်သည ်သူမ ာေး 

စဉ် ထ ခ  က်လွယ်မှု မ   ျား စ ျား

သဘ ဝအဘျား နတရ ယ်မ  ျား န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့

၁ လူငယ် ✓ ✓

၂
 မ   ျားသမ ျား ဦျားအ  ငသ်ညိ်ု့ ငျ်ားရ သညိ်ု့ 

  မအ်ထ ငစ် 
✓ ✓

၃  ငျ်ားရ သ ျားအတ ငသူ် ✓ ✓

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

 အမခ အန 

(မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန)်

စွမျ်ားအ  ငန်  ငမ်ှု 

(ထ ခ  က်မှုအလ  ို့နည်ျားအရျား

 နငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွ 

မဖစ်အစမညိ်ု့  စ  မမံ  ျား)

 

စဉ် ထ ခ  က်လွယ်မှု မ   ျား စ ျား

၂၄ ကပအ်ရ ဂေါ - -

၂၅ မပည်တွငျ်ားပဋ ပကခ - -

၂၆ တ ရစဆ နကူ်ျားစက်အရ ဂေါက အရ က်မှု
✓ ✓

၂၇ လူက နကူ်ျားမခငျ်ား - -

၂၈
အဝျားလံအခေါငသ် / လမျ်ားပနျ်ား က်သွယ်အရျား 

ခက်ခ မခငျ်ား ✓ ✓

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

 အမခ အန 

(မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန)်

စွမျ်ားအ  ငန်  ငမ်ှု 

(ထ ခ  က်မှုအလ  ို့နည်ျားအရျား

 နငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွ 

မဖစ်အစမညိ်ု့  စ  မမံ  ျား)
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စဉ် ထ ခ  က်လွယ်မှု မ   ျား စ ျား

သဘ ဝအဘျား နတရ ယ်မ  ျား န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့

၄

သဘ ဝအဘျားဒဏ်   ျားရွ ျားစွ က အရ က်န  င်

အသ    မအ်ထ ငစ် / ကူျားစက်အရ ဂေါ 

ထူအမပ အသ အဒသတွင ်အနထ  ငသူ်

- -

၅ ပငလ်ယ်/ မမစ်ကမျ်ားအဘျား အနထ  ငသူ်မ  ျား - -

၆
မအတ ်တ မှု မဖစ်န  ငအ်မခမ  ျားအသ  

အနရ တွင ်အနထ  ငသ်မူ  ျား
✓ ✓

၇
မပည်တွငျ်ားအနရပစွ်နိ်ု့ခ ွအရ ို့အမပ ငျ်ားခရံသူ

 မ  ျား (IDP)
- -

၈ အမမန မိ်ု့ပ  ငျ်ား အနထ  ငသ်မူ  ျား - ✓ ✓

၉ ငေါျားကနပ်  ငရှ်ငမ်  ျား - -

၁၀ လက်လ ပလ်က်စ ျားက ပနျ်ားမ  ျား ✓ ✓

၁၁ လူနည်ျားစ လူမ   ျားမ  ျား - -

၁၂
အဒသတွငျ်ား ပဋ ပကခဧရ ယ တွင ်အနထ  င်

 သမူ  ျား
- -

၁၃ နယ်စပအ်ဒသတွင ်အနထ  ငသ်မူ  ျား - -

၁၄ အရ တွငျ်ားလ ပသ် ျားမ  ျား - -

၁၅ လှညိ်ု့လည်သ ွျားလ ၍ အစ ျားအရ ငျ်ားသမူ  ျား - -

၁၆ အနရပမ်ပန ် အမခခ သမူ  ျား ✓ ✓

၁၇ အရ ို့အမပ ငျ်ားလ ပသ် ျားမ  ျား - -

၁၈ က ျားအမ ငျ်ားပပ ျား သက်အမျွားသမူ  ျား - -

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

 အမခ အန 

(မနှရ် တစခ်  

က  သ အရွျားရန)်

စွမျ်ားအ  ငန်  ငမ်ှု 

(ထ ခ  က်မှုအလ  ို့နည်ျားအရျား

 နငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွ 

မဖစအ်စမညိ်ု့  စ  မမံ  ျား)

 င်ေးပမစ ် … ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   အု စ်ု။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ ရက  ေး  ာ ိှလူငယ်မ ာေး၊ အမ ြိုေးသမ ေးဦေးရဆာ င် ရသာအိမ်ရ ာင်စမု ာေး စသည်တို့် သည် မည် သုိ ့်  

ရသာ အရ ပခအရ နမ ာေးတ င် လ ယ်လ ယ်က ူက ူ  ိခိုက ်သက ်ရ ာက ်မှု ှိနုိင်  သလာေး။  ိခိုက ်မှု ှိ  က မည်မျှ  

အ   ိ ိခိုက ် က   သနည်ေး။ 
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ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ အမ ြိုေး သ မ ေးဦေးရဆာင်ရ သာ  အိမရ် ာင်စုမ ာေး၊  ဆင်ေး ွဲသာေးရတာင် သူ မ ာေး၊  လက ် လု  ်

လက ်စာေးက   န်ေးမ ာေးနှင ် င ေးကန်လု ်ငန်ေး လု ် က ိုင်သူမ ာေးမှာ  အလ ု ် အက ိုင် အခ  င ်အလမ်ေးအ   ိခိုက ်နိင်ုရပခ  ုိ  

မ ာေး  သည်။ 

(၂) ကက ျေးရ ွာ၏ လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအကမခအကန 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး အကမခအကန 

(က-၁) ကက ျေးရ ွာအတ င်ျေးရှ  လူ ုအကမခမပ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

ဇယာေး(၁ ၁) ရက  ေး  ာတ င်ေး ှ ိလူ ုအ ရပခပ ြု အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး 

ပည အရျား အငအွ ကျား

အက ျားရွ စ မံ ၁၀ - ၁၀ က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား အက ငျ်ား

၁ ၁ ၂ ၃ စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျား သငိ်ု့

သ အရျား/န အရျား၊ လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား ညံို့

လ ံမခ ံအရျားနငှိ်ု့က ကွယ်အရျား

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား အက ငျ်ား

၂ လူငယ် ဖ ွို့ ၁ ၂ ၃ ၅ ၂ ၇ စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျား သငိ်ု့

သ အရျား/န အရျား၊ လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား ညံို့

လ ံမခ ံအရျားနငှိ်ု့က ကွယ်အရျား

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား အက ငျ်ား

၃
အက  ငျ်ား

အက ်မတ 
၁ ၂ ၃ စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျား သငိ်ု့

သ အရျား/န အရျား၊ လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား ညံို့

လ ံမခ ံအရျားနငှိ်ု့က ကွယ်အရျား

စဉ်

 ဖ ွို့

 စည်ျား

 မည်
က  ျား မ

 မ   ျား စ ျား

(မနှရ် တစ်ခ 

က  သ 

အရွျားရန်)

အပေါငျ်ား

 ဖ ွို့ဝငဦ်ျားအရ

လ ပင်နျ်ားတ ဝန်

( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက်

အရွျားန  ငသ်ည်။)

စွမျ်ားအ  င်

န  ငမ်ှု

(မနှရ် တစ်

ခ က  သ 

အရွျားရန။်)

 င်ေးပမစ ်. . . ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ်   အု စ် ု၊ အမ ြိုေးသမ ေးအု  ်စု။ 

အုပစ်ုအ    ျေးအစွာျေး 

(၁) စ ေး  ာေးရ ေးအရ ပခခ အု ်စု - လယ်သမာေးအ  ွဲြို့၊ ရင စုရင ရခ ေးအ  ွဲြို့စသ ည်။ 

(၂) လူမှုရ ေးအ   ွဲြို့ - ဥ မာ- အမ ြိုေးသမ ေးအ   ွဲြို့၊ လူငယအ်  ွဲြို့၊ က ိုယ ်ကူ ိယု် အ   ွဲြို့။ 

(၃) ဘာသာရ ေးနှင ် ယဉ ်ရက  ေးမှုအ  ွဲြို့ 
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ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။     ရက  ေး  ာ ိှ ပ ည်သူလူ ု ပ င ် သ ေးသန့် ်  ွဲြို့စ ည်ေး ာေးသည ် အ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာေး မ ှိ ရ သ ာ်  

လည ်ေး ရက  ေး  ာ၏ သာရ ေး၊ နှာရ ေး၊ လူမှုရ ေးလု င်န်ေးမ ာေးတ င်  ူေးရ  င်ေး  ဝင်ရဆာင်  က်  က   သည်။ စိုက်ဘ ဏ်  

ရခ ေးရင အတ က်   ွဲြို့စည်ေး ာေးရ သာ လယသ်မာေးအ  ွဲြို့ နှင ် Pact Myanmar ရင စုရင ရ င ရခ ေး အ  ွဲြို့မ ာေးတ င်  

ပ ည်သူမ ာေး အ  ွဲြို့ဝ င် အပ စ ်  ဝင် မှုသာ   ှိ   သည်။ 

(က-၂) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး ကဆွာင်ရ က်ကနကသွာ မပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

ဇယာေး(၁ ၂) ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရဆာင်  က်ရနရသာ ပ င် အ   ွဲြို့အစည ်ေးမ ာေး 

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား

စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျား

သ အရျား/န အရျား၊လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား

စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျား

သ အရျား/န အရျား၊လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား

စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျား

သ အရျား/န အရျား၊လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား

၄ ၅ ၆ ၇၃ ၁ ၂ ၃

 ဖ ွို့ စည်ျား၏လ ပင်နျ်ားတ ဝနမ်  ျားနငှိ်ု့

 စ  စဉ ် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက်

အရွျားန  ငသ်ည်။)

၅ ၆ ၇

၂ Harnar ၁ ၆ ၇

စဉ်  မည်
 ဖ ွို့ စည်ျား မ   ျား စ ျား

(မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)

၂ ၃ ၄ ၅

၄၁ World Vision ၁ ၂ ၃

 င်ေးပမစ ်. . . ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   အု စ်ု။ 

 ှတ်ခ က်။ 

(၁) ဘာသာရ ေးနှင ် တ် သ က ်ရသာ အ  ွဲြို့အ စည်ေး(ပ ည်တ င်ေး/ ပ  ည် ) (ဥ မာ-ဓ မမစကူေးလ်ရ ာင်ရေေး ှင် ေး ၊ 

Christian  Aid  Missions စသည် ) 

(၂) အစိုေး မဟုတ်ရသာအ   ွဲြို့အစည ်ေး (ပ ည်တ င်ေး/ ပ ည် ) (ဥ မာ- Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည် ) 

(၃) အ  ်ဘက်လူမှုအ  ွဲြို့အ စည်ေး 

(၄) နိုင်င အမ ာေး၏  န်   ုရ င ပ င ် ရ ဆာင်  က်ရသ ာ    ြို့မ ိြုေးရ ေးအ   ွဲြို့အစ ည်ေးမ ာေး (ဥ မာ-က ုလ သမဂဂအ  ွဲြို့၊ 

က မ္ာ ဘဏ်၊ အာ ှ   ြို့ မ ိြုေးရ ေးဘဏ်) 

(၅) နိုင်င တစ်ခု၏  န်  ုရင ပ င ်   ွဲြို့စည်ေး ာေးရ သာ    ြို့မ ိြုေးရ ေးအ   ွဲြို့အစည ်ေးမ ာေး (ဥ မာ - GIZ, UKAid, US 

Aid, စသည် ) 

(၆)   ဟိတအ  ွဲြို့ (ပ ည် တ င်ေး/ ပ ည် ) 

(၇)  ုဂဂိလိက အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး 
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နိုင်င ရတာမှ် ရေသအ က  ြိုေး၊ ပ ည်သူူ့အ က  ြိုေး က ို  ိရ ာက ်စ ာ  မ်ေးရဆာင်နိင်ုရစ န်အ လို့် ငှာ ဥ ရေ၊ 

နည်ေးဥ ရေလမ်ေးညွှန်ခ  က်မ ာေးပ င ်ပ  ဋ္ဌ ာန်ေးကာ   ွဲြို့စည်ေးရ ေး ာေးရနရသာ အ  ွဲြို့အ စည်ေး၊ အသင်ေးအ  ွဲြို့မ ာ ေး 

(ဥ  မာ  - သ မ ဝ ယ မ ဦေး စ ေး ဌာ န ၏ သ မ ဝ ယ မ အ သ င်ေး ၊ ရက  ေး လ က ် ရေ သ    ြို့ မ ိ ြုေး တိုေး တ က ် ရ ေး ဦေး စ ေး ဌာ န ၏ ပမ စိ မ်ေး 

ရ ာငစ်သည်) တို့် က ို ဤဇယာေးတ င်  ည  ် သ င်ေးရ ာ်ပ ပခင်ေးမပ  ြု   န် ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ရက  ေး  ာတ င် ပ င် အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေးအရ နပ င ် ရဟမန်နှ င ် Pact Myanmar ရင စု  

ရင ရခ ေးအ  ွဲြို့သာ ှိ  သ ည်။ 

(ခ) စ ျေးပ ွာျေးကရျေးနှင့်် အသက်က  ျေး ှု အကမခအကန 

(ခ-၁) သ ျေးနှ  ုတ်လုပ်ကရျေး 

(၁) စ ုက်ပ   ျေးကမ ပ ုင်ဆ ုင် ှု အရ ယ်အစွာျေး (ကမ ပ ုင်ဆ ုင်သည့်် အ  ်က ွာင်စု  ွာျေး) 

ဇယာေး(၁ ၃) ရက  ေး  ာ၏ စိုက်  ြိုေးရပမ ုိင် ဆိုင် မှု  

စဉ် အမမပ  င ်  ငမ်ှု ရွယ် စ ျား
  မအ်ထ ငစ် 

  အရ တွက်

 မ   ျားသမ ျားဦျားအ  င်

 သညိ်ု့   မအ်ထ ငစ်  

 အရ တွက်

ဖွံို့ပဖ  ျားအရျား မမင ်

သတ်မတ်ှခ က်

၁ အမမယ မ ို့ ၃၈ ၁၀ အမမမ ို့ယ မ ို့

၂ ၂.၅ ဧကအ  က် ၁၉  ငျ်ားရ သ ျားအတ ငသူ်

၃ ၂.၅ ဧက မ ှ၅ ဧက ၁၀ အတ ငသူ်ငယ်

၄ ၅ ဧက မ ှ၁၂.၅ ဧက ၇ အတ ငသူ်လတ်

၅ ၁၂.၅ ဧက  ထက် ၄ အတ ငသူ်ကက ျား

၇၈ ၁၀အက ျားရွ ရှ   မအ်ထ ငစ် စ စ အပေါငျ်ား

 င်ေးပမစ ်. . . (၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာကယ်ူမှု ၊ (၂) ရက  ေး  ာအ ်ုစု အု ခ် ြု ်ရ ေး မှြူေးရ ုေး ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။  

(၂) အစ ုျေးရနှင့် ်ပုဂဂလ က ကရအရင်ျေးအမ စ ် ွာျေး ှ ကရသ င်ျေးန ုင်သည့်် ဧရ ယွာ 

ဇယာေး (၁ ၄) ရက  ေး  ာ၏ ရ အ  င်ေးအပမစ်နှင ် ရ သ င်ေးဧ ိယာ 

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား / ရ သ 

  လ  က် (မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန်)

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

လွနခ် ို့အသ (၁၀)နစ်ှက

  အမခ အန (မနှရ်  

တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)

စဉ်  ရငျ်ား မမစ်

အရ 

အသ က်

(ဧက )

လ ံအလ က်မှု (ရှ /မရှ )

(မနှရ် တစ်ခ က  သ  

အရွျားရန်)

အရရှ န  ငမ်ှု

၃
မမစ်အရတင ်

စ မကံ နျ်ား

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၁  ည်

၂ အရလ   ည်

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ
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တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား / ရ သ 

  လ  က် (မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန်)

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

လွနခ် ို့အသ (၁၀)နစ်ှက

  အမခ အန (မနှရ်  

တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)

စဉ်  ရငျ်ား မမစ်

အရ 

အသ က်

(ဧက )

လ ံအလ က်မှု (ရှ /မရှ )

(မနှရ် တစ်ခ က  သ  

အရွျားရန်)

အရရှ န  ငမ်ှု

၈ အခ  ငျ်ားအရ ၁၉၀.၀

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၆ လက်ငငအ်ရတွငျ်ား

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၄ အရသွငျ်ားအမမ ငျ်ား

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၇ စ မိ်ု့စမျ်ားအရ

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၅  ဝ စ တွငျ်ား

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

 င်ေးပမစ ် … (၁) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေးအု စ်ု၊ (၂) ဆည်ရပမာင်ေးဦေးစ ေးဌာန၊ စိုက်  ြိုေးရ ေး 

ဦေးစ ေးဌာန။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ရခ ာ င်ေးမ ာေးမ ှိ သပ င ် မုိေးရ နှင ် ရန တ င် က ညွှတ်ကုန်ေးမှ ရ သ င်ေး ရပမာင်ေးပ င ် အန ည် ေး  

ငယ်သာ သ ယ်ယနူိုင်   သည်။ အဝ စတိ င်ေးမ ာေး မှ ရ က ိုစ ်ုယူကာ ရန စ  ေး စိုက်  ြိုေး က  သ ည်။ မုိေးစ  ေးအတ က ်  

မုိေးရ က ို အဓိကအ ာေး ာေး၍  စိုက်  ြိုေး   သ ည်။   

(၃) အဓ ကသ ျေးနှ   ွာျေးနှင့်် အ  က်နှုန်ျေး 

ဇယာေး(၁ ၅) အဓိကသ ေးနှ မ ာေးနငှ ် အ  က်နှုန်ေး 

ယူ

 နစ်

  

နည်ျား

   ံျား

  

မ  ျား

   ံျား

ပ မျ်ား

 မျှ
မှ ထ 

မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ်

န မိ်ု့ န မိ်ု့ န မိ်ု့

မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ်

န မိ်ု့ န မိ်ု့ န မိ်ု့

မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ်

န မိ်ု့ န မိ်ု့ န မိ်ု့

ဇွန်
အ  က်တ  

ဘ 
မ  ျားစပေါျား ၁၉၀.၀ တငျ်ား ၆၀ ၈၀

 မမတ်ရရှ န  ငမ်ှု

 (မနှရ် တစ်ခ  

က  သ  အရွျားရန)်

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

(မနှရ် တစ်ခ ု

က သုာ ရရွွေးရန)်

သ ျားနှံ

စ စ  

အပေါငျ်ား

 စ  က်

 ဧက

တစ်ဧက  ထွက်နှုနျ်ား
သ ျားနှံစ  က်ပ   ျား 

သည်ို့ က လ
သွငျ်ား  ျားစ  

လ   ပခ် က် 

(မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန)်

၁၄၀ ✓ ✓

✓

✓
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 င်ေးပမစ ်. . . ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း - လယ်သမာေးအု စ်ု 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ မုိေးနှင  ်ရန စ   ေးက ို အဓိ က  စိုက်  ြိုေး  က  သည် ။  မတ ်ွဲစိကု ်  ြိုေးသူ မ ာေး လည ်ေး ှမိ  ေး က  မ်ေး၊  

ငရတု၊် ရ ုေး တ ၊ ခ ဉ်ရ  င် စသည ် သ ေး င်စာေး င်ရလေးမ ာေးလည ်ေး တနုိင်တ ုိင် စိုက ်  ြိုေး က  သည်။ 

(၄) လယ်ယွာသ ုျေးစကက် ရ ယွာ  ွာျေး 

ဇယာေး (၁ ၆) ရက  ေး  ာ၏ စိုက်  ြိုေးရ ေးသ ုေး က ိ ိယာမ ာေး  ုိင် ဆိုင်မှု 

ထွနစ်က် ၁၄

လက်တွနျ်ားထွနစ်က် ၃ ၁

 အစို့ခ က ရ ယ 

ရ တ်သ မျ်ားအ ခအလှို့စက်

ရ တ်သ မျ်ားစက် ၄

အ ခအလှို့စက် ၁

အရစ ပစ်က် ၁၄ ၁၅

အမခနငျ်ားအရတငစ်က်

မမက်ရ တ်စက် ၂

 ဖ ွို့ပ  င်
င ှျားရမျ်ားလ ပက်  ငအ်နအသ  

အတ ငသူ်
စက် မ   ျား စ ျား

တစ်ဦျား 

ခ ငျ်ားပ  င်
ရွ ပ  င်

 င်ေးပမစ.်.. (၁)အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာက ်ယူမှု၊(၂) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သ မာေးအု စ်ု 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ လယ်ဧက နည်ေး  ေးရသာသူမ ာေး မှာ န ှာေးမ ာေးပ င လ်ည ်ေးရက ာင်ေး၊ စကမ် ာေး ငှာေး မ် ေး ၍  

လည ်ေးရက ာင်ေး  လု က် ိင်ု က   သည်။  

(၅) သ ျေးနှ အ  က်နှုန်ျေး တ ုျေးကစရန်အတ က် အခ င့််အလ ်ျေး  ွာျေး 

ဇယာေး(၁ ၇) သ ေးနှ အ  က်နှုန်ေး တိုေးရစ န်အတ က ် အခ  င ်အလမ်ေးမ ာေး 
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သဘ ဝအရအမမရ သ ဥတ  အန ထ ျား  လွနအ်က ငျ်ား အက ငျ်ား သငိ်ု့တငမ်ျှတ မအမဖ   ပေါ

လယ်ယ အမမ သ ံျားခ န  ငမ်ှု  လွနအ်က ငျ်ား အက ငျ်ား သငိ်ု့တငမ်ျှတ မအမဖ   ပေါ

စ  က်ပ   ျားအရ  ရငျ်ား မမစ် အပေါမ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ရှ မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငနွငှိ်ု့ အငအွ ကျားဝနအ်  ငမ်ှု  လွယ်တကူရသည် ရသည် မအမဖ   ပေါ

သ ျားနှံမ   ျားအစို့မ  ျား ၀ယ်ယူရရှ န  ငသ်ည်              မအမဖ   ပေါ

သဘ ဝအမမအ ွျား/အ  ်ဂ နစ် အမမ သဇ 

နငှိ်ု့  မခ ျား အ  ်ဂ နစ်သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား
လွယ်ကူစွ ၀ယ်ယူ/ရန  ငသ်ည်        ၀ယ်ယူရန  ငသ်ည်           မအမဖ   ပေါ

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် / ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန။် ဇယ ျား၁၇ နငှိ်ု့

 ၁၈ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ 

 ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။် )

သ ျားနှံမ   ျားအစို့ ရရှ န  ငမ်ှု
မ   ျားအက ငျ်ားမ   ျားသနိ်ု့မ  ျားက   လွယ်ကူစွ ဝယ်ယူန  ငသ်ည်

 

ဓ တ ပ  ျားသတ်အ ျား ၊ ဓ တ်အမမ သဇ နငှိ်ု့

 မခ ျားဓ တ အဗဒသွငျ်ား  ျားစ မ  ျား
လွယ်ကူစွ ၀ယ်ယူ/ရန  ငသ်ည်        ၀ယ်ယူရန  ငသ်ည်           မအမဖ   ပေါ

လ ပသ် ျားရရှ န  ငမ်ှု  လွယ်တကူရန  ငသ်ည် ရန  ငသ်ည် မအမဖ   ပေါ

နည်ျားပည ၊   ပခ်  ပအ်ရျားပ  ငျ်ား   ငရ် 

ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား
 လွယ်တကူရန  ငသ်ည် ရန  ငသ်ည် မအမဖ   ပေါ

သ ျားနှံမ  ျားက   လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့ အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့ အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်

သ ျားနှံမ  ျားက   အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်                                    မအမဖ   ပေါ

ရ သ ဥတ   အမခ အနအမပ ငျ်ားလ မှု 

( ပခူ  န၊် မ  ျားအရခ  န)်
ထ ခ  က်သည် မထ ခ  က်ပေါ မအမဖ   ပေါ

သ ျားနှံအစ ျားကွက်နငှိ်ု့က နသွ်ယ်မှု

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် / ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန။် ဇယ ျား၁၇ နငှိ်ု့ 

၁၈ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  

ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။် )

 င်ေးပမစ…်(၁) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရဆ ေးပခငေ်း- လယ်သမာေးအု စ်ု၊ သ က ်ဆုိင် ာမမိြုြို့နယ်အ စိုေး  ဦေးစ ေးဌာနမ ာေး။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ မမိြုြို့နှင်  အလ  န် အလ ှမ်ေးမရဝေးသပ င ် မမိ ြုြို့နယ်စိုက်  ြိုေးရ ေးဦေးစ ေးဌ ာနသုိ့် ခ တိဆ်က်နိုင်    

သည်။ ဓာတု ုိေး သတရ် ဆေးမ ာေးလည ်ေး  အလ  ယ်တက ူ ဝယယ်ူ   ှိနိုင်  သည်။ 

(၆) သ ျေးနှ  ုတ်လုပ် ှုအတ က် မပဿနောနငှ့်် အခက်အခွဲ  ွာျေး 

ဇယာေး(၁ ၈) သ ေးနှ  တုလ်ု မ်ှုအတ က် ပ ဿနှာနငှ  ်အခ က ်အခွဲမ ာေး 
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သဘ ဝအရအမမရ သ ဥတ  အန ထ ျား အမမ  အမမ သဇ မအက ငျ်ား         ရ သ ဥတ မမနှ ်  မအမဖ   ပေါ

လယ်ယ အမမတ  ျားခ  ို့န  ငမ်ှုမရှ ပေါ

လယ်ယ အမမ  ံျားရှံုျားမှုမ  ျားသည်

လယ်ယ အမမ  ံျားရှံုျားမှု သငိ်ု့ တငိ်ု့ရှ သည်

ပလပအ်မမမ  ျားရှ သည်

ပလပအ်မမ သငိ်ု့ တငိ်ု့ရှ သည်                            မအမဖ   ပေါ

စ  က်ပ   ျားအရ  ရငျ်ား မမစ်  လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငနွငှိ်ု့ အငအွ ကျားဝနအ်  ငမ်ှု  လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

သ ျားနှံမ   ျားအစို့ ရရှ န  ငမ်ှု  လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

သဘ ဝအမမအ ွျား/အ  ်ဂ နစ် အမမ သဇ နငှိ်ု့

 မခ ျားအ  ်ဂ နစ် သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား
 လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

ဓ တ ပ  ျားသတ်အ ျား ၊ ဓ တ်အမမ သဇ နငှိ်ု့

 မခ ျားဓ တ အဗဒသွငျ်ား  ျားစ မ  ျား
 လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

လ ပသ် ျားရရှ န  ငမ်ှု  လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

မပဿန နငှိ်ု့  ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် / ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  ငသ်ည်။ 

ဇယ ျား၁၇ နငှိ်ု့ ၁၈ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရန်

မလ   ပဟ်  ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' 

ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။်)

လယ်ယ အမမ သ ံျားခ န  ငမ်ှု

 

 

မပဿန နငှိ်ု့  ခက် ခ မ  ျား

နည်ျားပည  ၊   ပခ်  ပအ်ရျားပ  ငျ်ား   ငရ် 

ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား

သ ျားနှံမ  ျားက   အရ ငျ်ားခ ရန ်အစ ျားကွက်မရှ ပေါ           မအမဖ   န  ငပ်ေါ

ဖ က်ပ  ျားနငှိ်ု့ အရ ဂေါက အရ က်မှု

ရ သ ဥတ ဒဏ်ခနံ  ငသ်ညိ်ု့ သ ျားနှံမ  ျားနငှိ်ု့ 

ပတ်သက်အသ  သတငျ်ား ခ က် လက် 

လက်လှမျ်ားမ မှု

 လွယ်တကူမရန  င ်                 လ ံျား၀မရ                             မအမဖ   ပေါ

ရ သ  လ  က် ရ သ ဥတ ခနိ်ု့မနှျ်ားခ က်မ  ျား 

နငှိ်ု့  သ ျားနှံစ မခံနိ်ု့ခ ွမှု   ငရ်   ကံဉ ဏ်မ  ျား

 လက်လှမျ်ားမ မှု

 လွယ်တကူမရန  င ်                 လ ံျား၀မရ                             မအမဖ   ပေါ

အဖ ်မပခ က် / ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  ငသ်ည်။ 

ဇယ ျား၁၇ နငှိ်ု့ ၁၈ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  

ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။်)

သ ျားနှံအစ ျားကွက်နငှိ်ု့ က နသွ်ယ်မှု
သ ျားနှံမ  ျားက   လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့ အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ။

   ျားရွ ျားစွ က                သငိ်ု့ တငိ်ု့က                     နည်ျားငယ်

မအမဖ   ပေါ

 လွယ်တကူမရန  င ်                လ ံျား၀မရ                        မအမဖ   ပေါ

 င်ေးပမစ ်(၁) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေးအု စ်ု၊ (၂)သက ်ဆုိင် ာမမိ ြုြို့နယ်အ စိုေး ဦေးစ ေးဌာနမ ာေး 
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ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ နှစ်စဉ် သ ေးနှ   က် ုိေး က  ရ ာက်မှုမ ာေး ှသိပ င ် ဓာတု ုိေး သတရ်ဆေးမ  ာေး  အသ ေုးပ ြုမှုမ  ာ ေး  

 ှ ိ သည်။  စိုက်  ြိုေးရ မှာ ရန စ  ေးအတ က ် အဝ စတိ င်ေးမ  ာေးကို အာေးပ ြု သပ င ် အခက ်အခွဲ  ှ ိ သည်။ 

(ခ-၂) က  ျေးမ ျူကရျေးလုပ်ငန်ျေး 

(၁) က  ျေးမ ျူကရျေးနှင့်် ငါျေးလုပင်န်ျေးကဆွာင်ရ က် ှုအကမခအကန 

ဇယာေး(၁ ၉) ရမ ေးပမြူရ ေးနှင  ်င ေးလု ် ငန်ေးရဆာ င်  က်မှုအရပခအ ရန 

န ွျား ၂၁ ၆၃

န  ို့စ ျားန ွျား

ကျွ 

မမငျ်ား

မမည်ျား

အမျွားမမြူအရျားနငှိ်ု့ ငေါျားလ ပင်နျ်ား
အမျွားမမြူအရျားနငှိ်ု့ ငေါျားလ ပင်နျ်ား

လ ပက်  ငအ်နအသ    မအ်ထ ငစ် 
အက ငအ်ရ

အမျွားမမြူအရျား 

အမျွားမမြူအရျား 
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လ ျား

  တ်

သ  ျား

ဝက် ၁၁ ၁၅

 ကက် ၈၈ ၉၀

ဘ ၁၈ ၁၀၃

န ွျားအန က်

ငေါျားကန်

ပ ဇွနက်န်

ဂဏနျ်ားအမျွားမမြူအရျားလ ပင်နျ်ား

အရခ   ငေါျားဖမျ်ားလ ပင်နျ်ား

ကမျ်ားလွနင်ေါျားဖမျ်ားလ ပင်နျ်ား

ငေါျားလ ပင်နျ်ား

အမျွားမမြူအရျားနငှိ်ု့ ငေါျားလ ပင်နျ်ား
အမျွားမမြူအရျားနငှိ်ု့ ငေါျားလ ပင်နျ်ား

လ ပက်  ငအ်နအသ    မအ်ထ ငစ် 
အက ငအ်ရ

 င်ေးပမစ…်(၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာကယ်ူမှု ၊ (၂)ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေးအု စ်ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ လယ်ယာစို က ်  ြိုေးရ ေးအ တ က ် န ှာေးရမ ေးပမြူသူ မ ာေး  ှိ  သည်။  ဝက်က ို စ ေး  ာေးပ စ်ရမ ေးပ မ ြူ  

သည ် အိမ်ရ ာင်စ ု တစ်စု ှိ  သည်။ င ေးရ မ ေးပ မြူရ ေး လု က် ိုင်သည ် အိမရ် ာင်စု တစ်စ ုှိ  သည်။ 

(၂) က  ျေးမ ျူကရျေးနှင့်် သွာျေးငါျေး ုတ်လုပ် ှု တ ုျေးတက်ကစရန်အတ က် အခ င့််အလ ်ျေး  ွာျေး 

ဇယာေး (၂၀) ရမ ေးပမြူရ ေးနှင  ်သာေးင ေး ုတ်လု  ်မှု တိုေးတက ်ရစ န်အ တ က ် အခ  င ်အလမ်ေးမ ာေး 

အမျွားမမြူအရျား

စ ျားက က်အမမ အပေါမ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

အရရရှ မှု  လ ံ အလ က်ရန  င်  သငိ်ု့ တငိ်ု့ရန  င် မအမဖ   ပေါ

မ   ျားတ ရစဆ န ်

လက်လှမျ်ားမ မှု

အခ ျားအငွ

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန။် ဇယ ျား၂၀ နငှိ်ု့

 ၂၁က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမအှမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ် 

ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ'ဟအူသ  ကက်ွက   အရွျားရန။်)

မ   ျားအက ငျ်ားတ ရစဆ နမ်  ျား လွယ်ကစွူ ဝယ်ယူရန  င်

မ   ျားအက ငျ်ားတ ရစဆ နမ်  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့၀ယ်ယူရန  င ်          မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငလွွယ်ကူစွ ရန  င ်            အခ ျားအင ွသငိ်ု့ တငိ်ု့ရန  င်

မအမဖ   ပေါ
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သွငျ်ား  ျားစ  (အမျွားမမြူအရျား

 စ ၊အ ျားစသည်) 

အစ ျားကွက်

ထ တ်က နအ်ရ ငျ်ားဝယ်မှု

  မမ်ခဝံငျ်ား တွငျ်ား 

အမမအနရ လ ံအလ က်မှု

ငေါျား/ပ ဇွနအ်မျွားမမြူရန ်အရအမမ

 အန ထ ျား

ငေါျား/ပ ဇွနသ် ျားအပေါက်

လက်လှမျ်ားမ မှု

အခ ျားအငွ

သွငျ်ား  ျားစ လက်လှမျ်ားမ မှု

နည်ျားပည  ကူ ည နငှိ်ု့

နည်ျားလမျ်ားမ  ျား

ထ တ်က နအ်ရ ငျ်ားဝယ်မှု

ငေါျားဖမျ်ားခငွိ်ု့ရရှ န  ငမ်ှု လွယ်ကူသည်              သငိ်ု့ တငိ်ု့လွယ်ကူသည်          မအမဖ   ပေါ

ရ သ ဥတ  အမခ အန 

အမပ ငျ်ားလ မှု ( ပခူ  န၊် 

မ  ျားအရခ  န်)

ထ ခ  က်သည် မထ ခ  က်ပေါ မအမဖ   ပေါ

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန။် ဇယ ျား၂၀နငှိ်ု့

၂၁က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရန ်မလ   ပဟ် 

ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။်)

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျားလွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူန  ငသ်ည်

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား ဝယ်ယူန  ငသ်ည်                    မအမဖ   ပေါ

ဝနအ်  ငမ်ှုနငှိ်ု့ နည်ျားပည 

 ပိံု့ပ  ျားမှု

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား  လွယ်တကူ

ရန  ငသ်ည်။

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား ရန  ငသ်ည်။

မအမဖ   ပေါ။

ထ တ်က နမ်  ျားက  လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့ အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်

ထ တ်က နမ်  ျားက   အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်                       မအမဖ   ပေါ

 လ ံ အလ က်ရှ သည်            သငိ်ု့ တငိ်ု့ရှ သည်           မအမဖ   ပေါ

ငေါျားလ ပင်နျ်ား

ထ တ်က နမ်  ျားက  လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်

ထ တ်က နမ်  ျားက   အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်                       မအမဖ   ပေါ

 လွနအ်က ငျ်ား        အက ငျ်ား          သငိ်ု့တငိ်ု့မျှတ           မအမဖ   ပေါ

လ  သအလ က် လွယ်ကူစွ ဝယ်ယူရရှ န  ငသ်ည်        ဝယ်ယူရန  ငသ်ည်

မအမဖ   ပေါ

လ  သအလ က် လွယ်ကူစွ  အခ ျားအငရွရှ န  ငသ်ည်         အခ ျားအငရွန  ငသ်ည်

မအမဖ   ပေါ

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျားလွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူန  ငသ်ည်

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား ဝယ်ယူန  ငသ်ည်                    မအမဖ   ပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား  လွယ်တကူ

ရန  ငသ်ည်။

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား ရန  ငသ်ည်။

မအမဖ   ပေါ။

 
 င်ေးပမစ…်ဦေးတည်အု ် စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေးအု စ်ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ စ ေး  ာေးပ စ်ရမ ေးပ မြူရ ေး လု က် ိုင်သည ် အိမရ် ာင်စုနည်ေး  ေး  သ ည်။ 
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(၃) က  ျေးမ ျူကရျေးနှင့်် သွာျေးငါျေး ုတ်လုပ် ှု တ ုျေးတက်ကစရန်အတ က် မပဿနောနငှ့် ်စ နက်ခေါ် ှု  ွာျေး 

ဇယာေး (၂၁) ရမ ေးပမြူရ ေးနှင  ်သာေးင ေး ုတ်လု  ်မှု တိုေးတက ်ရစ န်အ တ က ် ပ ဿနှာနငှ  ်စိန် ရခေါ်မှုမ ာေး 

အမျွားမမြူအရျား

စ ျားက က်အမမ စ ျားက က်အမမရှ ျားပေါျားသည်           စ ျားက က်အမမလ ံျားဝမရှ ပေါ           မအမဖ   ပေါ

အရရရှ မှု အရရှ ျားပေါျားသည်              အရလ ံျားဝမရှ ပေါ                 မအမဖ   ပေါ

မ   ျားတ ရစဆ န်

လက်လှမျ်ားမ မှု

အခ ျားအငွ အခ ျားအငလွွယ်ကူစွ  မရန  ငပ်ေါ          အခ ျားအငလွ ံျားဝမရပေါ          မအမဖ   ပေါ

ဝနအ်  ငမ်ှုနငှိ်ု့

နည်ျားပည ပိံု့ပ  ျားမှု

ထ တ်က နအ်ရ ငျ်ားဝယ်မှု

  မမ်ခဝံငျ်ား တွငျ်ား

အမမအနရ လ ံအလ က်မှု

ငေါျားလ ပင်နျ်ား

ငေါျား/ပ ဇွနအ်မျွားမမြူရန်

အရအမမ အန ထ ျား

ငေါျား/ပ ဇွနသ် ျားအပေါက်

လက်လှမျ်ားမ မှု

အခ ျားအငွ

သွငျ်ား  ျားစ 

လက်လှမျ်ားမ မှု

နည်ျားပည  ကူ ည နငှိ်ု့

နည်ျားလမျ်ားမ  ျား

ထ တ်က နအ်ရ ငျ်ားဝယ်မှု

ငေါျားဖမျ်ားခငွိ်ု့ရရှ န  ငမ်ှု မလွယ်ကူပေါ                    မအမဖ   ပေါ

အဘျား နတရ ယ်မ  ျားနငှိ်ု့ မပငျ်ားထန်

 အသ  ရ သ ဥတ   အမခ အနမ  ျား 

(ဥပမ - အရကက ျားမခငျ်ားနငှိ်ု့ 

မ  ျားအခေါငမ်ခငျ်ား )

ထ ခ  က်သည် မထ ခ  က်ပေါ မအမဖ   ပေါ

သွငျ်ား  ျားစ (အမျွားမမြူအရျား စ ၊ 

အ ျားစသည်)အစ ျားကွက်

မပဿန နငှိ်ု့

 ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  င ်သည်။ 

ဇယ ျား၂၀ နငှိ်ု့၂၁ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရန ်မလ   ပ ်

ဟ ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ   ကွက်က  အရွျားရန။်)

ထ တ်က နမ်  ျားက  လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ

ထ တ်က နမ်  ျားက  လ ံျားဝ မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ                        မအမဖ   ပေါ

အရအမမ အန ထ ျား မအက ငျ်ားပေါ                          မအမဖ   ပေါ

လ  သအလ က် လွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူမရပေါ            လ ံျားဝဝယ်ယူမရပေါ

မအမဖ   ပေါ

လ  သအလ က် လွယ်ကူစွ အခ ျားအငမွရပေါ            လ ံျားဝအခ ျားအငမွရပေါ

မအမဖ   ပေါ

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား လွယ်ကူစွ ဝယ်ယူမရန  ငပ်ေါ   

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား ဝယ်ယူမရပေါ                            မအမဖ   ပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား လွယ်တကူမရပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျားမရပေါ        မအမဖ   ပေါ

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား လွယ်ကူစွ ဝယ်ယူမရန  ငပ်ေါ

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား လ ံျားဝ ဝယ်ယူမရပေါ                      မအမဖ   ပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့  ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား လွယ်တကူမရန  ငပ်ေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား မရပေါ        မအမဖ   ပေါ

ထ တ်က နမ်  ျားက  လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ

ထ တ်က နမ်  ျားက   မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ                        မအမဖ   ပေါ

 လ ံ အလ က်မရှ ပေါ             လ ံျားဝမရှ ပေါ                မအမဖ   ပေါ

မ   ျားအက ငျ်ားတ ရစဆ နမ်  ျား လွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူမရန  ငပ်ေါ

မ   ျားအက ငျ်ားတ ရစဆ နမ်  ျား လ ံျားဝ ဝယ်ယူမရပေါ            မအမဖ   ပေါ

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓
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 ပခူ  နအ်မပ ငျ်ားလ မှု ပ  မမနမ်ခငျ်ား နည်ျား                  မ  ျား                      မရှ မအမဖ   ပေါ

မ  ျားရွ သွနျ်ားမှု ပ  မ  ျားမခငျ်ား နည်ျား                  မ  ျား                      မရှ မအမဖ   ပေါ

ရ သ ဥတ ခနိ်ု့မနှျ်ားခ က်မ  ျားနငှိ်ု့ 

ပငလ်ယ်ငေါျားဖမျ်ားမခငျ်ားနငှိ်ု့ ငေါျား 

အမျွားမမြူအရျားလ ပင်နျ်ားစ မခံနိ်ု့ခ ွမှု 

   ငရ်    ကံဉ ဏ်မ  ျား 

လက်လှမျ်ားမ မခငျ်ား

 လွယ်တကူမရ လ ံျားဝမရ မအမဖ   ပေါ

မပဿန နငှိ်ု့

 ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က ် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  င ်သည်။ 

ဇယ ျား၂၀ နငှိ်ု့၂၁ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရန ်မလ   ပ ်

ဟ ယူ အသ  ခ ကမ်  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ   ကက်ွက  အရွျားရန။်)

✓

✓

✓

 
 င်ေးပမစ…်(၁) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေးအု စ်ု ၊ (၂) မမိြုြို့နယ် ရမ ေး/ က ုဦေးစ ေးဌာန၊ မမိြုြို့နယ် 

င ေးလု ်ငန်ေးဦေးစ ေးဌာန။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  ာသ ဥတရုပ ာင်ေးလွဲမှု မ ာေးရ ကာင်  မုိေးမ ာေးပ ခငေ်း၊ အ ူခ နိ်ရပ ာင်ေး လွဲမှုပမန်ပခင်ေးမ  ာ ေး  

တစ်ခ တစ်   ပ စ်   ာေးရလ  ှိ   သည်။  တ ိိစဆာန် ရ ာဂ က  ရ ာက်မှုမ ာေးလည်ေး ှိ  သည်။   

(ခ-ခ) စ ုက်ပ   ျေးက  ျေးမ ျူကရျေး ဟုတ်ကသွာ စ ျေးပ ွာျေးကရျေးလုပင်န်ျေးကဏ္ဍ 

(၁) စ ုက်ပ   ျေးက  ျေးမ ျူကရျေး ဟုတ်ကသွာ အသက်က  ျေးလုပင်န်ျေး  ွာျေးအတ က် အခ င့််အလ ်ျေး  ွာျေး 

ဇယာေး(၂၂) စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမ ြူရ ေးမ ဟုတ်ရသာ အသက်ရမ ေးလု ်ငန်ေးမ  ာေးအတ က ် အခ  င ်အလမ်ေးမ ာေး 

လ ပသ် ျား င ် ျားရရှ န  ငမ်ှု မ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

လယ်ယ သ ျားငေါျားထွက်က န ်မဟ တ်

အသ   မခ ျားအဒသထွက်က နမ်  ျားက  

အရ ငျ်ားခ ရန ်အစ ျားကွက်ရှ မခငျ်ား

လမျ်ားပနျ်ား က်သယ်ွအရျား အမခ အန အက ငျ်ား သငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

က န ်ကမျ်ားရရှ န  ငမ်ခငျ်ား အပေါမ  ျား သငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

လျှပစ်စ်မ ျားရရှ န  ငမ်ခငျ်ား အက ငျ်ား သငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငရွရှ န  ငမ်ခငျ်ား
လ  သအလ ကလွ်ယ်ကူစွ အခ ျား​အငရွရှ န  ငသ်ည်

အခ ျားအငရွန  ငသ်ည်              မအမဖ   ပေါ

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန၊် ဇယ ျား

 ၂၂ နငှိ်ု့ ၂၃ က   ခ  တ် ကစ်စ်အ ျားပပ ျားမအှမဖ   ရန။် 

အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' 

ဟအူသ  ကက်ွက  အရွျားရန။် )

အစ ကွက်အက ငျ်ားရှ သည်               အစ ျားကက်ွ သငိ်ု့ တငိ်ု့

မအမဖ   ပေါ

အစ ျားကွက် အမခ အနက   အက ငျ်ားစွ န ျားလည်သ ရှ သည်

 သငိ်ု့ တငိ်ု့န ျားလည်သည်                      မအမဖ   ပေါ
အစ ျားကွက်   ငရ်   သ  မမငရှ် မခငျ်ား

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓  
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 လ ပ ်က  င ်ခငွိ်ု့ လမျ်ားမ  ျား မ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန၊် ဇယ ျား

 ၂၂ နငှိ်ု့ ၂၃ က   ခ  တ် ကစ်စ်အ ျားပပ ျားမအှမဖ   ရန။် 

အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' 

ဟအူသ  ကွကက်  အရွျားရန။် )

နည်ျားပည နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျား စ ျားပ ွျားအရျားဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက ်

မှု   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား  လွယ်တကူရန  ငသ်ည်။

နည်ျားပည နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျား စ ျားပ ွျားအရျားဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက ်

မှု   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား ရန  ငသ်ည်။

မအမဖ   ပေါ

 သက်အမျွားဝမျ်ားအက  ငျ်ားနည်ျားပည 

   ငရ် နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျား

စ ျားပ ွျားအရျား ဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက်မှု   ငရ် 

ဝနအ်  ငမ်ှုရရှ မခငျ်ား

 လ ပန်ငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွမဖစ်

အသ (သ  ို့မဟ တ်) သက်အမျွားဝမျ်ား

အက  ငျ်ားမပ န  ငအ်သ  ပည တစ်ခ ခ က  

တတ်အမမ က်မခငျ်ား

ကျွမျ်ားက ငစွ်  တတ်အမမ ကသ်ည်                    သငိ်ု့ တငိ်ု့

မအမဖ   ပေါ

✓

✓

✓

 င်ေးပမစ ်… ဦေးတည်အ ်ုစုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ် မိ  ် အု စ်ု၊ စိုက်  ြိုေး ရမ ေးပမြူရ ေးမဟု တရ်သ ာဝင်ရင  လု ် င န် ေး 

မ ာေး လု က် ိုင်သူအု ်စု ၊ လူငယအ်ု စ်ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမ ြူရ ေးမဟု တရ်သာ အသက ်ရမ ေးဝမ်ေးရက  ာင်ေးလု င်န်ေးမ ာ ေးအပ စ် ဆန်စက ်  

လု င်န်ေး၊ ရစ ေးရ ာင်ေးပခင်ေး၊ လက ်သမာေး၊ သယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး၊ အ  ည ်ခ ြု ်လု ်သာေး နှင  ် ရန့် စာေးလု ်သာ ေး  

စသပ င ် လု က် ိုင် က  သည်။   

(၂) စ ုက်ပ   ျေးက  ျေးမ ျူကရျေး ဟုတ်ကသွာ အသက်က  ျေးလုပင်န်ျေး  ွာျေးအတ က် မပဿနောနငှ့် ်အခက်အခွဲ  ွာျေး 

ဇယာေး(၂၃) စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမြူရ ေးမ ဟုတ်ရသာ အသက်ရမ ေးလု ်ငန်ေးမ ာေးအတ က် ပ ဿနှာနငှ  ်အခ က ်အခွဲမ ာေး 

လ ပသ် ျား င ် ျားရရှ န  ငမ်ှု ရှ ျားပေါျား                     လ ံျားဝမရှ                  မအမဖ   ပေါ

လမျ်ားပနျ်ား က်သယ်ွအရျား အမခ အန ညံ                        လွနညံ်ို့                 မအမဖ   ပေါ

က န ်ကမျ်ားရရှ န  ငမ်ခငျ်ား က န ်ကမျ်ားရရှ မှု နည်ျားသည်          က န ်ကမျ်ားမရှ ပေါ        မအမဖ   ပေါ

လျှပစ်စ်မ ျားရရှ န  ငမ်ခငျ်ား ပ ံမနှမ်ရပေါ               လ ံျားဝမရပေါ               မအမဖ   ပေါ

မပဿန နငှိ်ု့  ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက်

အရွျားန  ငသ်ည်။ ဇယ ျား ၂၂ နငှိ်ု့ ၂၃ က   ခ  တ် ကစ်စ်အ ျား 

ပပ ျားမအှမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ  

 ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကွကက်   အရွျားရန။် )

လယ်ယ သ ျားငေါျားထွက်က နမ်ဟ တ်​

အသ   မခ ျားအဒသထွက်က နမ်  ျားက  

အရ ငျ်ားခ ရန ်အစ ျားကွက်ရှ မခငျ်ား

အစ ျားကွက်မအက ငျ်ား         အစ ျားကွကမ်ရှ            မအမဖ   ပေါ

အစ ျားကွက်   ငရ်   သ  မမငရှ် မခငျ်ား
အစ ျားကွက် အမခ အနက   အက ငျ်ားစွ န ျားမလည်

လ ံျားဝန ျားမလည်                           မအမဖ   ပေါ

✓

✓

✓

✓

✓

✓  
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မပဿန နငှိ်ု့  ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက်

အရွျားန  ငသ်ည်။ ဇယ ျား ၂၂ နငှိ်ု့ ၂၃ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျား 

ပပ ျားမအှမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ  

 ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကကွက်   အရွျားရန။် )

 လ ပ ်က  င ်ခငွိ်ု့ လမျ်ား
 လ ပ ်က  င ်ခငွိ်ု့ လမျ်ားနည်ျား

 လ ပ ်က  င ်ခငွိ်ု့ လမျ်ားမရှ                  မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငရွရှ န  ငမ်ခငျ်ား
လ  သအလ က် လွယ်ကူစွ  အခ ျားအငမွရရှ ပေါ         အခ ျားအငမွရပေါ

မအမဖ   ပေါ

 သက်အမျွားဝမျ်ားအက  ငျ်ားနည်ျားပည 

   ငရ် နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျား

စ ျားပ ွျားအရျား ဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက်မှု   ငရ် 

ဝနအ်  ငမ်ှုရရှ မခငျ်ား

နည်ျားပည နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျားစ ျားပ ွျားအရျား ဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျား

တက်မှု   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား  လွယ်တကူမရပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျားစ ျားပ ွျားအရျား ဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက်

မှု   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျားလ ံျားဝမရပေါ။                မအမဖ   ပေါ

 လ ပန်ငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွမဖစ်အသ 

(သ  ို့မဟ တ်)  သက်အမျွားဝမျ်ားအက  ငျ်ား

မပ န  ငအ်သ  ပည တစ်ခ ခ က  

တတ်အမမ က်မခငျ်ား

ကျွမျ်ားက ငစွ် တတ်အမမ က်မခငျ်ား မရှ               လ ံျားဝမတတ်

မအမဖ   ပေါ

✓

✓

✓

✓

 င်ေးပမစ…် ဦေးတည် အု စ်ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်  အု စ်ု ၊ စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမြူရ  ေးမဟုတ်ရသာ ဝင်ရင   

လု င်န်ေးမ ာေး လု က် ိုင် သူအု ်စု ၊ လူငယအ်ု စ်ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ရက  ေး  ာတ င် အလု အ်က ိုင်အခ င် အလမ်ေးနည်ေး  ေးသပ င  ် ကန်ကက ေးရ ာင ်မမိြုြို့၊   ုသိ မ်  

မမိြုြို့မ ာေး ှိ စက်ရ ၊ု အလ ု ်ရ ုမ ာေး သုိ့် သ ာေးရ ာက ်လု  ်ကိုင် က သူမ ာေး  ှိ   သည်။  

(ဂ) ကရ ြို့ကမပွာင်ျေးလုပ်သွာျေး  ွာျေး 

(ဂ-၁) ကရ ြို့ကမပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာ ှု မဖစ်ကပေါ်လွာပ ု၊ ပ ုစ နှင့် ်အခ  န်ကွာလ 

ဇယာေး(၂၄) ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာမှု ပ စ်ရ ေါ်လာ  ု၊   ုစ နှင်  အခ  နိ်ကာလ 

အက ျားရွ မပငပ်သ  ို့အရွို့အမပ ငျ်ားမှုက လ

၁ ၁ ၁ ၁

၁ ၁ ၁ ၁

၇ ၄ ၁၂ ၇ ၄ ၁၁

၃ ၄ ၁၂ ၁ ၁ ၃ ၅ ၈

က  ျား မ အပေါငျ်ား
စဉ် ပ ံစံ

  မအ်ထ င်

 စ   အရ

 တွက်
က  ျား

၂

၃လ  ထ 

၆လ  ထ 

၁၂လ  ထ 

၂၁၁

၁၂လ  ထက်

၁၃ ၉

လူဦျားအရ

က  ျား မ အပေါငျ်ား

အရ ို့အမပ ငျ်ားသွ ျား

လ အနထ  ငသူ်'

တစ်ဦျား နည်ျား  ံျား

ရှ အသ   မအ်ထ င်

စ နငှိ်ု့လူဦျားအရ

၁၅ ၁၃ ၈ ၂၁

မ အပေါငျ်ား

မပည်တွငျ်ား မပည်ပ

၁ ၁
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 င်ေးပမစ ် … (၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာက ်ယူမှု ၊ (၂) ဦေးတညအ်ု စ်ုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမ ြူရ ေး 

မဟုတ်ရသာ ဝင်ရင  လု င်န်ေးမ ာေး လု က် ိုင် သူအု ်စု၊ လူငယအ်ု ် စု။ 

 ှတ်ခ က်။ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာပခင်ေး၏ တ ာေးဝင် မှု/ မ ဝင်မှု၊  ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေး သ ာေး လာသူ၏ သရဘာဆ နဒ   

မှု/မ  မှု စသည်ပ င ်မခ ွဲ ပခာေးဘွဲ၊  ကာပမင ်ခ နိ်အနည်ေးအမ ာေး မကန့် ်သတဘ်ွဲ၊ မည်သည ်အရ က ာင်ေးအ င်ေးရ က ာင ် 

ရ  ြို့ရပ ာင်ေးသ ာေးလာ သည်ပ စ်ရစက ာမူ မူ လဌာနရေသတစ်ခုမှ နိုင်င ပခာေးသုိ့်ပ စ်ရစ၊ ပ ည်တ င်ေးတစ်နယ်  

တစ်ရ ကေးသုိ့်ပ စရ်စ ရ  ြို့ရပ ာင်ေးသ ာေးလာရန ိုင်သူတုိင်ေးကို ‘ကရ ြို့ကမပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာကန  ုင်သူ’ ဟု သ တ် မှ တ်  

သည်။ နိုင်င ရတာတ်ာ ဝန်၊ အ  ွဲြို့အ စည်ေးတာဝန်ပ င ် ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးအ ရပခခ ရန သမူ ာေးသည် လည ်ေး ဤဇယာ ေး  

တ င် အက   ြုေးဝင်   သ ည်။ သာေးသမ ေးနှ င ် ရ ဆ မ ြိုေး မ ာေး  တ င်ခိုလ ှု  န်၊ မှ ခို န် သ ာေးရ ာ က ်အရပခခ  ရနရသာ၊ 

က  နေ်းမာရ ေးအ   အမမွဲတမ်ေးရ  ြို့ရပ ာင်ေးရန  ိုင်ရသာ ုဂဂိြုလ်မ  ာေး သည် ဤဇယာေး တ င်အက   ြုေးဝင်  သည် ။ 

ရခတတ ညာ  သ ာေးရ ာက ်သင် ကာေးရနသူမ ာေး ၊ ရခတတက န်ေးမာရ ေးက ုသမှုခ ယူရနသူမ ာေး သည် ဤဇယာေး တ င် 

အက   ြုေးမဝင်   ။ ယခငက် ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာရန ိုင်ခွဲ ရစကာမူ ယခုလက ် ှိကာလတ င် မူလဌ ာရန တ င် 

ပ န်လည်အ ရပခခ  ရန ိုင်လျှက ် ှိသူမ ာေးသည် ဤဇယာေးတ င် အက   ြုေးမဝင်  ။  ယခုလတ်တရလ ာ တ င် 

ခ  ေးယာယ သ ာေးရနသူ မ ာေး သည်လည ်ေး ဤဇ ယာေးတ င် အက   ြုေးမဝ င်   ။   

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  ုသိမ်မ မိြုြို့၊  က န်ကက ေးရ ာင ်မမိြုြို့မ ာေး  ှိ စက်ရ ၊ု  အလ ု ်ရ ု မ ာေးသုိ့်  ရန့် ခ င်ေးပ နသ် ာေးရ ာ က ်  

လု က် ိုင် ကသမူ ာေး ှိ သက ွဲ သုိ့် ပ ည်တ င်ေး ှ ိ အပခာေးမမိြုြို့နယ်မ ာေး၊ နိုင်င   ်ပခာေးမ ာေးသုိ့် သ ာေးရ ာက ် လု က် ိုင် 

သူမ ာေးလည်ေး  ှိ  သည်။ 

(ဂ-၂) ကရ ြို့ကမပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာရမခငျ်ေး၏ အဓ ကအကကကွာင်ျေးအရင်ျေး 

ဇယာေး(၂၅) ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာ ပခင်ေး၏ အဓိကအ ရ က ာင်ေးအ ငေ်း 

က  ျား မ

၁ ပ  မ  အက ငျ်ားမနွအ်သ   လ ပ ်က  ငန်ငှိ်ု့ ဝငအ်င ွခငွိ်ု့ လမျ်ားမ  ျား ရှ အဖရွန် ၆ ၇

၂ န  ငင်အံရျားနငှိ်ု့   ငအ်သ   အ က ငျ်ား ရငျ်ား

၃ အဒသတွငျ်ား ပဋ ပကခမဖစ်ပ ွျားမှုအ က ငိ်ု့ လ ံမခ ံမှုမရှ သညိ်ု့ အ က ငျ်ား ရငျ်ား

၄ လူမှုအရျား ၊ က နျ်ားမ အရျား က စစမ  ျားအ က ငိ်ု့ ( Social protection, health )

၅
 မ   ျား မည် ခ ွမခ ျားမအဖ ်မပန  င ်(သ  ို့မဟ တ်)  အ က ငျ်ား ရငျ်ားက   အမဖ   ထ ျား

 မခငျ်ား/ အမဖ   လ  မခငျ်ားမရှ 

လူဦျားအရ
စဉ်  အ က ငျ်ား ရငျ်ား

 င်ေးပမစ…် အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ရ  ြို့ရပ ာင်ေးသ ာေးလ ာလု က် ိုင်သူမ ာေးမှာ အလု အ်က ိုင်အခ င ်အလမ်ေးမ ာေး  ှိရ ေးအတ က ်  

သ ာေးရ ာက ် ကသူမ ာေး မ ာေးပ ာေး  သည်။ 
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(ဂ-၃) ကရ ြို့ကမပွာင်ျေးလုပ်က ုင်သူ  ွာျေး ှ မပန်ပ ု့်ကင  

ဇယာေး(၂၆) ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးလု ်ကိုင်သူမ ာေး မှ ပ န်  ုိ့်ရ င  

စ စ အပေါငျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

၁ မပနပ်  ို့အငကွ   မ ှခ  အနရအသ    မအ်ထ ငစ်  အရ တွက် ၈ ၄ ၁

မပနပ်  ို့အငလွမျ်ားအ က ငျ်ားမ  ျား

-က။ အငလွ  လ ပင်နျ်ား ( ဟနွဒ်  ) ၄

၂ -ခ ။ ဘဏ် ၁

- ဂ။ လူ က ံမဖငိ်ု့ လ  ပ  ို့မခငျ်ား ၁

  မအ်ထ ငစ်  အရ တွက်
စဉ်  အ က ငျ်ား ရ 

 

 င်ေးပမစ ်…(၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာကယ်ူမှု ၊ (၂) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ   ် အု စ်ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။   ရင  ုိ့်သည ်  နည်ေးလမ်ေးမှာ   ုရသမ ှိ   ။ ဘဏ် ပ င ် လွှွဲသက ွဲ သုိ့် Wave money က ွဲ သုိ့် 

ရသာ စနစ်မ ာေးပ င ်လည်ေး တ င်က ယ်စ ာ အသ ုေးပ ြုလာနို င်မ  ပ စ်   သည်။ 

(ဃ) ကုန်စည်နှင့်် ဝန်ကဆွာင် ှုကစ ျေးက က် 

ဇယာေး(၂၇) က ုန်စည်နငှ ် ဝန်ရဆာင် မှု၊ ရစ ေးက က ်လက ်လှမ်ေးမ မှု အရ ပခအရ န 

အစ ျား မည်(ပမ  ို့/ရွ ) ကနက်က ျားအထ ငိ်ု့အ ျား ပ သ မပ်မ  ို့မအ ျား

ရွ မ ှကွ  အဝျား(မ  င်) ၀ မ ှ၁ မ  င ်                ၁ မ ှ၅ မ  င် ၀ မ ှ၁၀ မ  င ်              ၁၁ မ ှ၂၀ မ  င်

( န ျားစပ ် ံျားတစ်ခ က  ၅ မ ှ၁၀ မ  င ်             ၁၀ မ ှ၁၅မ  င် ၂၁ မ ှ၃၀ မ  င ်            ၃၀ မ ှ၅၀ မ  င်

ခနိ်ု့မနှျ်ားပပ ျားအရွျားခ ယ်ရန် ) ၁၅ မ  င ် ထက် ၅၁ မ ှ၁၀၀                ၁၀ မ  င ်ထက်

အမခလ င ်    စက်ဘ ျား           ငက်ယ် အမခလ င ်     စက်ဘ ျား            ငက်ယ်

သယ်ယူပ  ို့အ  ငအ်ရျား က ျား/အထ ်လ ဂ              ရထ ျား က ျား/အထ ်လ ဂ                 ရထ ျား

နည်ျားလမျ်ား သ ံျားဘ ျား   ငက်ယ်              အလှ သ ံျားဘ ျား   ငက်ယ်                  အလှ

စက်အလှ စက်အလှ

စ ျားအသ က်က န ်( က နစ် မျ်ား ၊ က န် စ ျားအသ က်က န ်( က နစ် မျ်ား ၊ က န်

က နစ်ည်နငှိ်ု့ ဝနအ်  ငမ်ှု အမခ က်)                       မ ျားဖ  အခ  ငသ် ံျားနငှိ်ု့ အမခ က်)                       မ ျားဖ  အခ  ငသ် ံျားနငှိ်ု့

ရရှ န  ငမ်ှု ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ   မသ် ံျားပစစည်ျား            ဝတ် ထည်   မသ် ံျားပစစည်ျား            ဝတ် ထည်

နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  ငသ်ည်။) အ  က်လ ပအ်ရျားပစစည်ျားမ  ျား ၊ အ  က်လ ပအ်ရျားပစစည်ျားမ  ျား ၊

ပရ အဘ ဂမ  ျား ပရ အဘ ဂမ  ျား

ပစစည်ျားစ ံ ဝနအ်  ငမ်ှုစ ံ ရန  င် ပစစည်ျားစ ံ ဝနအ်  ငမ်ှုစ ံ ရန  င်

အစ ျား အမခခ ံအ  က် ဦ အက ငျ်ား              သငိ်ု့                ညံို့ အက ငျ်ား              သငိ်ု့                ညံို့

ဝနအ်  ငမ်ှု အက ငျ်ား              သငိ်ု့                ညံို့ အက ငျ်ား              သငိ်ု့                ညံို့

အစ ျားကွက်လက်လှမျ်ားမ မှု
 န ျား  ံျားအစ ျား 

( န ျား  ံျား တစ်ခ က  သ အဖ ်မပပေါရန။် )

 ကက ျားစ ျားအစ ျားကွက်

( ဓ က တစ်ခ က  သ  အဖ ်မပပေါရန။် )

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓ ✓

✓

✓

✓ ✓

✓ ✓

✓

✓ ✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

 
 င်ေးပမစ…် ဦေးတည်အု ်စ ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်  အု စ်ု ၊ လယ်သမာေးအု စ်ု ၊ အမ ြိုေး သမ ေးအု ်စု၊ စိုက်  ြို ေး 

ရမ ေးပမြူရ ေးမဟု တရ်သ ာ ဝင်ရင  လု ်ငန်ေး မ ာေး လု က် ိုင်သူအု ်စု။ 
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ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။   ာတ င်ေး  ှိရစ ေးဆိုင် မ ာေး ၊  က န်ကက ေးရ ာင ်မမိြုြို့မရ ေးနှင ်  ုသိ မ်မမိြုြို့ မ ာေး သုိ့် သ ာေးရ ာက ်  

ဝယယ်ူနိင်ု  သည်။ 

(င) ကင ကကကျေးလက်လှ ်ျေး   ှုနှင့်် ဘဏ်လုပ်ငန်ျေး 

ဇယာေး(၂၈) ရင ရ က ေးလက ်လှမ်ေးမ မှုနှင ် ဘ ဏ်လု ်ငန်ေး 

 တ  ျားမ ို့

 စ  ျားရဘဏ် ( မမနမ် က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

လယ်ယ ဖွံို့ပဖ  ျားအရျားဘဏ် / က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

မမနမ် ို့စ ျားပ ွျားအရျားဘဏ် ) က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

 တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

သမဝေါယမအခ ျားအငွ က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

 တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

ပ ဂလ္ ကဘဏ် က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

 တ  ျားမ ို့

ပ ဂလ္ ကက  အသျားစ ျား က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

အခ ျားအငဝွနအ်  ငမ်ှု က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

ကဏ္ဍ က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

 ဖ ွို့လ  က် အငစွ / က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၁မ ှ၂% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

အငအွခ ျား  စ  စဉ် က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၂ မ ှ၅% မရှ ပေါ

၅ မ၁ှ၀%

၁၀% ထက်

 တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

အငအွခ ျားအပျားသူ က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

အခ ျားအငရွ 

ရန ် ခက်

  ခ မ  ျား

အခ ျားအငရွရှ န  ငသ်ညိ်ု့

အနရ 

အငအွ ကျား

ဝနအ်  ငမ်ှု

 မ   ျား စ ျား

မပနလ်ည်

အပျား ပရ်မညိ်ု့

က လ

 တ  ျားနှုနျ်ား

(လ)

 အပေါငခ်ံ

ပစစည်ျား

လ   ပမ်ှု

✓

✓ ✓ ✓✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓ ✓

✓ ✓ ✓
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အနို့စဉ်  တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ လစဉ် ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

 အပေါင ်  င် က လလတ်အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ ၆လမ ှတစ်နစ်ှထ ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၁၀% ထက်

အနို့စဉ်  တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ လစဉ် ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

မ တ်အ ွနငှိ်ု့အ ွမ   ျားမ  ျား က လလတ်အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ ၆လမ ှတစ်နစ်ှထ ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၁၀% ထက်

 တ  ျားနှုနျ်ား

(လ)

 အပေါငခ်ံ

ပစစည်ျား

လ   ပမ်ှု

အခ ျားအငရွရန်

 ခက် ခ 

မ  ျား

အခ ျားအငရွရှ န  ငသ်ညိ်ု့

အနရ 

အငအွ ကျား

ဝနအ်  ငမ်ှု

 မ   ျား စ ျား

မပနလ်ည်

အပျား ပရ်မညိ်ု့

က လ

✓

✓

✓

✓

✓

  
 င်ေးပမစ ် … (၁) ဦေးတ ည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ် မိ  ် အု  ်စု၊ လယ်သမာေးအု စ်ု၊ အ မ ြိုေးသ မ ေးအု ်စု၊ စို က ် 

  ြိုေးရမ ေးပ မြူရ ေးမဟု တ် ရသာ ဝင်ရင  လု ်ငန် ေးမ ာေးလု ်ကိုင်သူအု ်စု၊ (၂) သက ်ဆုိင် ာရင ရ ကေးဝန်ရဆာ င် မှု 

ရ ေးရသာအ  ွဲြို့မ ာေး။  

 ှတ်ခ က်။ ။ ပမန်မာ စ ေး   ာေးရ ေးဘ ဏ်၏ သတမှ် တခ် က်အ   ကွာလတ ုကခ ျေးကင  ဆိုသည်မှာ အနည်ေး ဆ ုေး 

တစ် က်မ ှအမ ာေးဆ ုေး တစ်နှစ်အ ိ ၊ ကွာလလတ်ကခ ျေးကင  ဆိုသည် မှာ ၃ နှစမှ် ၅နစှ်အ ိ ၊ ကွာလရညှ်ကခ ျေးကင  

ဆိုသည်မှာ ၅ နှစမှ် ၁ ၀ နှစအ် ိ ဟု သတမှ် တ ်ာေး  သည်။ အက ယ်၍  ၁၀ နှစ ် က ာလ က ်  ှည် ကာစ ာ 

ရခ ေးရ ေးရသာ ရခ ေးရင မ ာေး ှိခွဲ ရသာ် က ာလ ှည်ရခ  ေးရင တ င်သာ  ည ်သ င်ေးရ ေး န် ပ စ်   သည်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ရက  ေး  ာတ င် စိုကဘ်ဏ်ရခ ေးရင ၊ ရဟမန် နှင  ် Pact Myanmar ရင စုရင ရခ ေးအ  ွဲြို့ ၊  

ရင ရခ ေးရ ေးသူမ ာေးနှ င  ် မိတ်ရဆ မ  ာေး၊ ရဆ မ ြိုေး မ ာေး  မှလည်ေး  ရခ ေးယူနိင်ု က  သည်။ 

(စ) ပတဝ်န်ျေးက င်နှင့်် သဘွာဝအရငျ်ေးမ စ်  ွာျေး စ   ခန့််ခ ွဲ ှု 

(စ-၁) ပတဝ်န်ျေးက င်နှင့်် သဘွာ၀ရင်ျေးမ စ်  ွာျေး စ   ခန့််ခ ွဲ ှုအတ က် လက်ရှ အကလ့်အက င့််နငှ့်် အခကအ်ခွဲ  ွာျေး 

ဇယာေး(၂၉) သဘာ၀  တဝ်န်ေးက င်နှင ်  သဘ ာဝအ င်ေးအပမစ် စ မ ခ န့် ်ခ ွဲမှုအတ က် လက ် ှအိရ လ အ က  င ်နငှ ် 

     အခ ကအ်ခ ွဲမ ာေး 

အမမ   သဇ  အမခ အန ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 ပငမ်   ျားစ တ်မ  ျား ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ဖ က်ပ  ျားနငှိ်ု့ အရ ဂေါက ကွယ်ထ နျ်ားခ  ပမ်ှု ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 အမခ အန  ခက် ခ 

 နတရ ယ်ရှ မှု

( ခက် ခ  'ရှ ' ဟ အမဖ   ထ ျားပေါက 

အမဖ   ရန။် 'မရှ ' ဟ အမဖ   ထ ျားပေါက 

အမဖရနမ်လ  ။ )

✓

✓

✓

✓

✓

 



 

56 

 

အရ ရငျ်ား မမစ် ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ငေါျားမ   ျားကွ ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 မခ ျားတ ရစဆ နမ်   ျားက ွမ  ျား ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

စွနိ်ု့ပစ်ပစစည်ျား စ မခံနိ်ု့ခ ွမှု ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 အမခ အန  ခက် ခ 

 နတရ ယ်ရှ မှု

( ခက် ခ  'ရှ ' ဟ အမဖ   ထ ျားပေါက

 အမဖ   ရန။် 'မရှ ' 

ဟ အမဖ   ထ ျားပေါက အမဖရနမ်လ  ။ )

✓

✓

✓

✓

✓

 
 င်ေးပမစ…် ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်  အု စ်ု ၊ လယ်သမာေးအု စ်ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  ုိေးမွှာေးအနတ ာယ်အခက ်အခွဲ ှိ မ  ေး ဓာတ ုိုေးသတရ်ဆေးမ ာေးရ က ာင ် ရပမဆ လွှာ ိခိုက ်  

လ ာနိုင်  သည်။ စိုက်  ြိုေးရ မှာလည်ေး ရန စ  ေးအတ က ် လိုအ ်မှု  ှိ  သည်။ 

(ဆ) ပညွာကရျေး 

(ဆ-၁) ပညွာကရျေးနငှ့် ်စွာတတက်မ ွာက် ှု 

ဇယာေး(၃၀) မူလတနေ်း ၊ အလ ယ်တန်ေး ၊ အ က ်တန်ေးနငှ  ်တကကသုိ လ်အ ဆင ် စာတတရ်ပမ ာက ်မှုနှုန်ေး 

 တနျ်ားပည ပပ ျားအမမ က်မှု က  ျား မ အပေါငျ်ား

စ မတတ်သူဦျားအရ ၂၉ ၃၁ ၆၈

မလူတနျ်ား  ငိ်ု့ရှ သူ ဦျားအရ ၉၄ ၈၅ ၁၇၉

 လယ်တနျ်ား  ငိ်ု့ရှ သူ ဦျားအရ ၇ ၈ ၁၅

 ထက်တနျ်ား  ငိ်ု့ရှ သူ ဦျားအရ ၃ ၈ ၁၁

တကကသ  လ်/အက လ ပ ် ငိ်ု့ရှ သူ ဦျားအရ ၅ ၅
 

 င်ေးပမစ.်. အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ ဤဇယာေးကိ ု ပ ည ်သ င်ေး ာတ င် ပ  ည်ရ ာင်စုသမမတပ မန်မာ နို င်င ရတာအ်စိုေး ၊ ပညွာကရျေး 

ဝန်ကက ျေးဌွာန  ှအသ အ ှတ်မပ  ွာျေးကသွာ အ တန်ေး ညာတက်ရ ာက ်မ  ေး/ တက်ရ ာကဆ်ွဲသူမ ာေးကိုသာ ပ ည ် 

သ င်ေး န်ပ စ်   သည်။ ရ ာပ်   အခ က်နှင ် က ိုက်ည ခ င်ေးမ ှိခွဲ ရသာ် ဇယာေးတ င် ပ ည ်သ င်ေးပခင်ေးမ ှိဘွဲ ရလ  လ ာ  

ရတ ြို့ ှိခ က်တ င်သာ မှ တခ် က်အ ရနပ င ်ရ ာ်ပ   န်ပ စ်  သည်။ အ တန်ေး ညာမ  ေးရပမာက ် မှုဆုိသည်မှာ တစ် ဦ ေး  

တစ်ရယာက ်၏ဘဝတ င် သင်ယူရလ လာခ ွဲ ရသာ ရနှာက ်ဆ ုေး  ညာ ရ ေးအ ဆင ်/ အရ ပခအရနကို ဆိုလို  သည် ။ 

 ဥ မာ - ယခုစွာရင်ျေးကကွာက်ယူခ  န်တ င် အဋ္ဌ မတန်ေး (Grade-8) တ င်  ညာ သင် က ာေး ရန  က 

‘အလယ်တန်ျေးအဆင့််ရှ သူဦျေးကရ’ တ င်လည်ေးရက ာင်ေး၊ တတိယတန်ေး (Grade-3) တ င်  ညာသင် ကာေးရန  က 

(သုိ့်မဟုတ်) ကရျေးတတဖ်တတ်တအ်ဆင့််သွာ (ဥပ ွာ- ဘုန်ျေးကက ျေးကက ွာင်ျေး  က်)  ှိသညဆ်ို  က ‘ ူလတန်ျေး 
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အဆင့််ရှ သူဦျေးကရ’ တ င်သာ  ည  ်သ င်ေး   မည်။ ‘ဘုန်ျေးကက ျေးကက ွာင်ျေးသင်ပညွာကရျေး (ဘက-ကက ွာင်ျေး)’ က ို 

ဆည်ေး ူေးခွဲ ၊ ဆည်ေး ူေးဆွဲပ စ်  က သက ဆ်ိုင်  ာအတန်ေး ညာအ ဆင ်အလိုက ်  ည  ်သ င်ေး   မည်။ စတုတထ တ န် ေး 

(Grade-4) ရအာင်ပမင်မ  ေး အလ ယ်တန်ေး ညာ ဆက်လက ်သင် ကာေးပခင်ေးမ ှိ  က ‘ ူလတနျ်ေးအဆင့််ရှ သူ 

ဦျေးကရ” တ င် သာ ည  ်သ င်ေး   မည်။ အရ ပခခ  ညာမလူတန်ေး ည ာက ို သင်ယူမ  ေးဆ ု ေးသင ်သည ်အ  ယ် က ို 

ရက  ာ်လ နမ်  ေး ပ စ်ရသ ာ်လည်ေး စာလ ုေးဝမတတ်  က ‘စွာ တတ်သူဦျေးကရ’ တ င်သာ ပ ည ် သ င်ေး န်ပ စ်   သည်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ရက  ေး  ာတ င် စာမတ က ်သူဦေးရ မှာ လူဦေးရ  အာေးလ  ုေး၏ ၂၃.၆ % ခန့် ် ှိ  သည်။  ၅ နှ စ်  

ရအ ာက ် ကရလ ေးမ ာေး၊ ရက  ာင်ေးမတ က ် ရသေးရသာ ကရ လေးမ ာေးက ို  ည  ်သ င်ေး ရ ာပ် မ ာေး  ။ 

(ဆ-၂)  ကက ွာင်ျေးတက်နှုနျ်ေး 

ဇယာေး (၃၁) ရက  ာင်ေးတက်နှုနေ်း  

ပည အရျား  ငိ်ု့ တနျ်ား က  ျား မ အပေါငျ်ား

မလူတနျ်ား ၁၆ ၁၆ ၃၂

 လယ်တနျ်ား ၁၁ ၁၅ ၂၆

 ထက်တနျ်ား ၁ ၃ ၄

တကကသ  လ်/အက လ ပ် ၁ ၁  

 င်ေးပမစ ်… (၁) ရက  ာင်ေးဝင်စာ င်ေး ၊ (၂) ဆယအ်ိမမှ်ြူေးမ ာေး။ 

 ှတ်ခ က်။ ဤဇယာေးကိုပ ည ်သ င်ေး  ာတ င် ပ ည်ရ ာင်စုသမမတ ပမန် မာနိုင် င ရတာ်အစိုေး ၊  ညာရ ေး  

ဝန်ကက ေးဌာနမှအသိအမှ တပ် ြု ာေးရသာ စာသင်ရက  ာင်ေးမ ာေး၊ တက ကသုိလ်ရက ာလိ မ် ာေးတ င်  ညာတက ်ရ ာက ်  

ရနသူမ ာေးကိုသာ ပ  ည ်သ င်ေး န်ပ စ်   သည်။ ၄င်ေးအပ င် ‘ဘုန်ျေးကက ျေးကက ွာင်ျေးသင်ပညွာကရျေး’က ို သင်ယူဆည်ေး  ူ ေး  

ရနရသာ ရက  ာင်ေးသူ/ သာေးမ ာေးကို အကမခခ ပညွာဦျေးစ ျေးဌွာန  ှ သတ ှ်တ် ွာျေးကသွာ ပညွာကရျေးစနစ်/ အဆင့်် 

သတ ှ်တခ် က်  ွာျေးနှင့်် အည   သတမှ်တ်ပ ည ် သ င်ေး န် ပ စ်   သည်။   

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ရက  ေး  ာတ င်ေး  ှိ အိမရ် ာင်စုမ ာေးမှ လက ် ှိ ရက  ာင်ေးတ က ်ရနသည ် ရက  ာင်ေးသာေး /  

သူဦေးရ  အသင ်အတင ်  ှိ  သည်။   

(ဆ-၃)   စွာသင်ကက ွာင်ျေးကဆွာင် အကမခအကနနငှ့် ်ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေး 

ဇယာေး(၃၂) စာသင်ရက  ာင်ေးရဆာင် အရ ပခအရ နနှင ် ဝန်ရဆာင်မှု မ ာေး 
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 အ က ငျ်ား ရ 

မလူတနျ်ား မလွူန်  လယ်တနျ်ား(ခ ွ)

 လယ်တနျ်ား  ထက်တနျ်ား(ခ ွ)

 ထက်တနျ်ား 

၀ မ ှ၁ မ  င်

၁ မ  ငမ် ှ၃ မ  င်

၁၅ မ  ငမ် ှ၂၀ မ  င်

၂၀ မ  င ် ထက်

ခ။ ရွ မ ှကွ  အဝျား(မ  င်)

အက  ငျ်ား  ငိ်ု့

က။ အက  ငျ်ား  ငိ်ု့

✓

 

 အ က ငျ်ား ရ 

အမခလ င် စက်ဘ ျား    ငက်ယ်

က ျား

ဃ။ စ သငအ်က  ငျ်ား၏ စ စ အပေါငျ်ား

 ကမျ်ားခငျ်ားဧရ ယ (စတ ရနျ်ားအပ)*

င။  မ  ျား၊ နရံံ ၊  ခငျ်ား  ရည် အသွျား အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

စ။ အက  ငျ်ားသ ံျားပရ အဘ ဂ လ ံအလ က်မှုရှ သည်

လ ံအလ က်မှု မလ ံအလ က်ပေါ

 ။ အက  ငျ်ား  မသ်  အမခ အန အက ငျ်ား သငိ်ု့

ညံို့ မရှ 

စ ။အက  ငျ်ား  ဟ ရတ  က်အကျွျားမှု တ  က်အကျွျားမှုရှ သည်

တ  က်အကျွျားမှုမရှ ပေါ။

ဇ။ အက  ငျ်ား ရ /မဦျားအရ က  ျား မ အပေါငျ်ား

 စ  ျားရခနိ်ု့ ၃ ၄ ၇

အက ျားရွ ခနိ်ု့

အက  ငျ်ား  ငိ်ု့

ဂ။ သယ်ယူပ  ို့အ  ငအ်ရျားဝနအ်  ငမ်ှု

၄၀ အပx ၆၀အပ

✓ ✓ ✓

 င်ေးပမစ…် (၁) ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်  အု စ်ု ၊ (၂) မိဘဆ ာအသင်ေး 

 ှတ်ခ က်။ ။ ရက  ေး  ာတ င် စာသင် ရက  ာင်ေးမ ှိ  က (က ၊ ခ ၊ ဂ) က ိုသာရပ ဆို မည်။ စာသင်ရက  ာင်ေး ၏ 

စုစရု  င်ေး ကမ်ေးခင်ေးဧ ိ ယာ (စတု န်ေးရ  = အလ  ာေး × အန ) သည် စာသင်ရက  ာင်ေးတ စ်ရက  ာင်ေးအတ င်ေး  ှိ 

ကက ွာင်ျေးအကဆွာက်အဦျေးအွာျေးလ ုျေး၏ စုစကုပါင်ျေးဧရ ယွာက ု ဆိုလိုသည်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ရက  ေး  ာတ င် စာသင် ရက  ာင်ေးမ ှိသပ င ် ၅  ာလ ုခန့် ်ရဝေးသည ် ဂမုန်ေးရ  င်ေးမူလ န်  

ရက  ာင်ေးသုိ့် သ ာေးရ ာက ်သင်ယူ မ  ေး အ က ်တန်ေးက ို ဆ ်က ငေ်းရက  ေး  ာသုိ့် သ ာေးရ ာက ်သင်ယူ     သည်။ 
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(ဆ-၄) ပညွာကရျေးအခက်အခွဲနှင့်် မပဿနော  ွာျေး 

ဇယာေး(၃၃)  ညာရ ေး အခ က ်အခွဲနှင ် ပ ဿနှာမ ာေး 

 ခက် ခ / မပဿန 

အက  ငျ်ား ရ / မ ရရှ န  ငမ်ှု လ ံအလ က် မလ ံအလ က်

တပညိ်ု့ -  ရ   ခ   ျား ၄၀ : ၁ အ  က် ၄၀ : ၁  ထက်

မလူတနျ်ားပည  အက  ငျ်ားထွက်နှုနျ်ား မရှ          နည်ျား          လတ်          မ  ျား

ရှငျ်ားလငျ်ားခ က်

✓

✓

✓

✓

 

 

 ခက် ခ / မပဿန 

မသနစွ်မျ်ားသူမ  ျား တွက် ပည အရျား ထူျား စ  စဉ် ရှ မရှ 

အက  ငျ်ားသ ံျားစ   ပန်ငှိ်ု့ စ အရျားက ရ ယ လ ံအလ က် မလ ံအလ က်

အက  ငျ်ား  ျားကစ ျား   ငရ်  ပစစည်ျားမ  ျားလက်လှမျ်ားမ မှု မရှ နည်ျား

မ ဘ ရ  သငျ်ား၏  ခနျ်ားကဏ္ဍ အက ငျ်ား             သငိ်ု့              ညံို့

အဘျား နတရ ယ်အ က ငိ်ု့ ပ ကစ် ျားမခငျ်ား မရှ          နည်ျား          လတ်          မ  ျား

 ငျ်ားရ အသ  မ သ ျားစ မ  ျား တွက် အက  ငျ်ားစရ တ်

မတတ်န  ငမ်ှု
 သငိ်ု့ တငိ်ု့

ရှငျ်ားလငျ်ားခ က်

မမငိ်ု့

✓

✓

✓

✓

✓

✓

 င်ေးပမစ ်… (၁) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ်  အု စ်ု ၊ (၂) မိဘဆ ာအသင်ေး။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ရက  ေး  ာတ င်လည်ေး ရင ရ က ေး အ ခကအ်ခ ွဲမ ာေးရ ကာင  ် မူလတနေ်းမ  ေး လျှ င် ရက  ာင် ေး  

  က ် သည ် က ရလ ေးမ ာေး  ှိရန  ရသေး သည်။  ဆင်ေး ွဲရသာ  မိသာေး စုမ ာေးအတ က ် ရက  ာင်ေးစ ိတ်နှင ်  စာရ ေး  

က ိ ိယာမ ာေး မလ ုရလ ာက ်မှုမ ာေးလည်ေး  ှိ  သည်။   

(ဇ) က န်ျေး ွာကရျေးနှင့်် အွာဟွာရ 

(ဇ-၁) အမဖစ ် ွာျေးကသွာ ကရွာဂါ  ွာျေး 

ဇယာေး (၃၄) အပ စမ် ာေးရသာ ရ ာဂ မ ာေး 
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စဉ် အရ ဂေါ

၁ ဝမျ်ားပ က်ဝမျ်ားအလျှ မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၂ အသွျားလွနတ် ပအ်ကျွား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၃ ငက်ှဖ  ျား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၄  သက်ရှြူလမျ်ားအ က ငျ်ားကူျားစက်အရ ဂေါ မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၅ HIV,AIDS, လ ငမ်တှ ငိ်ု့ကူျားစက်န  ငအ်သ အရ ဂေါမ  ျား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၆ တ ဘ မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၇   ျားခ   မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၈ အသွျားတ  ျား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၉  သည်ျားအရ ဂေါ (ဘ  ၊ စ  ) မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၁၀   ဟ ရခ   ို့တ ို့မှု မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၁၁  မခ ျားကူျားစက်န  ငအ်သ  အရ ဂေါမ  ျား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

ပ ံို့နှံို့မှု / မဖစ်ပ ွျားမှု

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

 င်ေးပမစ ်… (၁) ဦေးတ ည်အု ်စု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ် မိ  ် အု ် စု၊ အမ ြိုေးသ မ ေးအု ်စု (၂) ရ က  ေးလက ်က န်ေးမာရ ေး 

ဌာန/ ရက  ေးလကက်  နေ်းမာရ ေးဌ ာနခ ွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ မုိေး  ာ သ နှ င ်   ာ သ အ က ူေး အ ရပ ာ င်ေး တ င်  ရ သ ေး လ န် တု  ် ရက  ေး နှ င ်   ာ သ တု  ် ရက  ေး  

ရ ာ ဂ  ပ စ်   ာေး ရလ   ှိ   သ ည် ။  အပခာေး ရ ာဂ  ပ စ်  ာေးမှု မ ာေးလည်ေး အသင ်အတင  ်ှိ  သ ည်။ 

(ဇ-၂) လ န်ခွဲ့်ကသွာ (၁၂) လအတ င်ျေး ကွာက ယ်ကဆျေး  ုျေးနှ  ှု 

ဇယာေး (၃၅) လ န်ခွဲ ရသာ (၁ ၂) လအ တ င်ေး က ာက  ယ်ရဆေး ိုေးနှ မှု 

စဉ် က ကွယ်အ ျားထ  ျားမခငျ်ား (ရှ  ၊ မရှ   မနှမ်ခစ်ရန ် ) ရှ မရှ 

၁    တ်အရ ဂေါ ✓

၂   ံ   ို့ ၊  ကက်ည   ၊ အများခ  ငန်ငှိ်ု့  သည်ျားအရ င ်သ ျားဝေါ ✓

၃ ပ  လ ယ  အရ ဂေါ ✓

၄ အများခ  င ်(က  ယ်ဝနအ်  င ်က လ တွငျ်ား) ✓

၅ ဝက်သက်အရ ဂေါ ✓

၆  မခ ျား စ အပေါငျ်ားက ကယ်ွအ ျား ထ  ျားနှံမှု ✓

၇   ဟ ရမတ်ှတမျ်ားယူမှု( ရပ ်မမငိ်ု့၊ အလျားခ  န၊်လကအ်မ ငျ်ားပတ် ) ✓

၈   ဟ ရပည အပျား  စ  စဉ် ✓

 င်ေးပမစ ်… (၁) ဦေးတည်အု ်စု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ် အု စ်ု၊ အမ ြိုေးသ မ ေးအု ်စု (၂) ရက  ေးလကက်  နေ်းမ ာ 

ရ ေးဌ ာန/ ရက  ေးလကက်  နေ်းမာရ ေးဌ ာနခ ွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ စုရ  င်ေးကာက  ယ်ရဆေးအပ စ ် က ိုဗစ်ရ ာဂ  က ာက  ယ်ရဆေး ိုေးနှ မှုမ ာေးလည်ေး  ှိ    

သည်။ 

(ဇ-၃) က န်ျေး ွာကရျေးအက ွာက်အပ ့်  ွာျေး (ကဆျေးရ /ု ကဆျေးကပျေးခန်ျေး  ွာျေး) 

ဇယာေး (၃၆) က  နေ်းမာရ ေးအ ရ ာကအ်   နှင ် ဝန်ရဆာင်မှု မ ာေး 
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က နျ်ားမ အရျားဝနအ်  ငမ်ှု ခရ ျား ကွ  အဝျား (မ  င် )  ခနျ်ား /က တငလ် ံအလ က်မှု

၀ မ ှ၁ မ  င်

၁ မ  င ်မ ှ၃ မ  င် ရှ 

၃ မ  င ်မ ှ၅ မ  င် မရှ 

၅ မ  င ်မ ှ၁၀ မ  င်

၁၀ မ  င ်ထက်

၀ မ ှ၁ မ  င်

၁ မ  င ်မ ှ၃ မ  င် ရှ 

၃ မ  င ်မ ှ၅ မ  င် မရှ 

၅ မ  င ်မ ှ၁၀ မ  င်

၁၀ မ  င ်ထက်

၀ မ ှ၁ မ  င်

၁ မ  င ်မ ှ၃ မ  င် ရှ 

၃ မ  င ်မ ှ၅ မ  င် မရှ 

၅ မ  င ်မ ှ၁၀ မ  င်

၁၀ မ  င ်ထက်

အက ျားလက်က နျ်ားမ အရျား

ဌ န/ ဌ နခ ွ

တ  က်နယ်အ ျားရ ံ

ပမ  ို့နယ်အ ျားရ ံ ✓

✓

✓

✓

 

က နျ်ားမ အရျားဝနအ်  ငမ်ှု ခရ ျား ကွ  အဝျား (မ  င်)  ခနျ်ား /က တင ်လ ံအလ က်မှု

ရွ တွင ်(သ  ို့မဟ တ်) ရွ  န ျား အ ျား   ငမ်  ျားတွငအ် ျားဝေါျားမ  ျားက  

 န ျားတွင ်အ ျား   ငရှ် သည် စနစတ်က သ  အလှ ငထ် ျားသည်

ရွ တွင ်(သ  ို့မဟ တ်)ရွ  န ျား အ ျား   ငမ်  ျားတွငအ် ျားဝေါျားမ  ျားက  

 န ျားတွင ်အ ျား   ငမ်ရှ ပေါ စနစတ်က သ  အလှ ငထ် ျားမခငျ်ားမရှ ပေါ

အ ျား   င်

✓

 င်ေးပမစ ် … (၁) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ် အု စ်ု ၊ အမ ြိုေးသ မ ေးအု ်စု ၊(၂)ရက  ေးလကက်  နေ်း မ ာ 

ရ ေးဌ ာန/ ရက  ေးလကက်  နေ်းမာရ ေးဌ ာနခ ွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ရက  ေး  ာမှ ၃  ာလ ု  ခန့် ်ရဝေးရသာ က ညွှတ်ကုန်ေး ရက  ေး  ာတ င် ရက  ေးလက ်ရဆေးရ ေး  

ခန်ေး ှမိ  ေး ကန်ကက ေးရ ာင န်ှင ်  ု သိမ်မမိ ြုြို့နယ်  ှိ ရဆေးရ မု ာေးသုိ့် လည ်ေး သ ာေးရ ာက က် ုသနိုင် က  သည်။ 

(စ ) ကရနှင့် ်ပတ၀်န်ျေးက င်သန့််ရှင်ျေးကရျေး 

(စ -၁) ကသွာက်သ ုျေးကရ ရရှ  ှု 

ဇယာေး(၃၇) ရသာက်သ ုေးရ    ှိနိုင်မှု 
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အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အရရှ န  ငမ်ှု

 သ ံျား 

မပ အသ 

  မ ်

အထ င်

စ 

အသ က်သ ံျားအရ ရရှ 

န  ငမ်ှုနငှိ်ု့ လ ံအလ က်

မှု  အမခ အန

(ရ သ မအရွျားရပေါက

အန ွ၊ မ  ျား နငှိ်ု့ အ  ငျ်ား

ရ သ သ ံျားမ   ျားလ ံျားက  

အရွျားအပျားပေါရန။် )

အရတွငျ်ား ၆၆ ရှ အက ငျ်ား

အသ က်သ ံျားအရ

 ရည် အသွျား စမျ်ား

သပစ်စ်အ ျားမှု

(စနစ်တက  စမျ်ားသပ်

စစ်အ ျားထ ျားမှု

ရှ ပေါက 'ရှ '၊ မရှ ပေါက

'မရှ ')

 ဝ စ တွငျ်ား/

စက်တပ်
၂၆ ရှ အက ငျ်ား

 ဝ စ တွငျ်ား/

တ ံကင်
၆ ရှ အက ငျ်ား  မရှ 

မ  ျားအရ

သ  အလှ ငက်န်
ရှ အက ငျ်ား

မမစ်/အခ  ငျ်ားအရ ရှ အက ငျ်ား  မရှ  သငိ်ု့   ညံို့

  မရှ 

အရ ရည် အသွျား

(အသ က်သ ံျားအရ  ရည်

 အသွျား စမျ်ားသပစ်စ်အ ျား

ထ ျားမှုတွင ်'ရှ 'ဟ ​အမဖ

   ထ ျားပေါက အမဖ   ရန။်

'မရှ 'ဟ အမဖ   ထ ျား

ပေါက အမဖရနမ်လ  )

 သငိ်ု့   ညံို့

  မရှ  သငိ်ု့   ညံို့

 သငိ်ု့   ညံို့

  မရှ  သငိ်ု့   ညံို့

 

 

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အသ က်သ ံျားအရ ရရှ 

န  ငမ်ှုနငှိ်ု့ လ ံအလ က်

မှု  အမခ အန

(ရ သ မအရွျားရပေါက

အန ွ၊ မ  ျား နငှိ်ု့ အ  ငျ်ား

ရ သ သ ံျားမ   ျားလ ံျားက  

အရွျားအပျားပေါရန။် )

အက ငျ်ား  သငိ်ု့   ညံို့

အက ငျ်ား  သငိ်ု့   ညံို့

အသ က်သ ံျားအရ

 ရည် အသွျား စမျ်ား

သပစ်စ်အ ျားမှု

(စနစ်တက  စမျ်ားသပ်

စစ်အ ျားထ ျားမှု

ရှ ပေါက 'ရှ '၊ မရှ ပေါက

'မရှ ')

အရ ရည် အသွျား

(အသ က်သ ံျားအရ  ရည်

 အသွျား စမျ်ားသပစ်စ်အ ျား

ထ ျားမှုတွင ်'ရှ 'ဟ ​အမဖ

   ထ ျားပေါက အမဖ   ရန။်

'မရှ 'ဟ အမဖ   ထ ျား

ပေါက အမဖရနမ်လ  )

စ မိ်ု့စမျ်ားအရ ရှ   မရှ 

အရကန် ၅ ရှ   မရှ 

အရရှ န  ငမ်ှု

 သ ံျား 

မပ အသ 

  မ ်

အထ င်

စ 
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 င်ေးပမစ ် … (၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု ၊ (၂) ဦေးတည်အု ်စု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ် အု ် စု ၊ 

အမ ြိုေးသ မ ေးအု ်စု ၊ (၃) ရက  ေး  ာသယ ဇာတပ ရပမ  ု။  

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ရသာက်ရ အ တ က ် ယခငက်  ရပမသာေးရ က န်မှရ က ိုရသာကသ် ုေး က မ  ေး ယခုတ င်  

ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ် ရ ေးဦေးစ ေးဌ ာနမှ ခ  ာေးရ ေးရသာ စက်ရ တ င်ေးမှ ရ က ို ရသာက်သ ုေး က   

သည်။ 

(စ -၂) သန့််ရှင်ျေးကရျေးအကမခအကန (အ  သ်ွာအ    ျေးအစွာျေးနငှ့် ်အ  က် ွာင်စုအကရအတ က်) 

ဇယာေး(၃၈) အိမသ်ာအမ ြိုေးအစာေး 

သ ံျားစွ န  ငအ်သ    မသ်  မ   ျား စ ျား သ ံျားစွ န  ငအ်သ    မအ်ထ ငစ် 

သနိ်ု့ရှငျ်ားအသ  ယငလ် ံ  မသ် သ ံျားစွ မှု

အရ ွ   မသ် 

အရအလ ငျ်ား/ ယငလ် ံ  မသ် ၁၀၇

မသနိ်ု့ရှငျ်ားအသ  ယငလ် ံ  မသ် သ ံျားစွ မှု

တွငျ်ား/ ဇလ ျား   မသ် 

တွငျ်ားမရှ    မသ် 

  မသ် မရှ 

 င်ေးပမစ…် (၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု ၊ (၂) ဦေးတညအ်ု စ်ုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ်  အု စ်ု၊ အမ ြိုေး 

သမ ေးအု ်စ ု၊ (၃) ရက  ေးလက ်က န်ေးမာရ ေးဌ ာန/ ရက  ေးလကက်  နေ်းမာရ ေးဌ ာနခ ွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ယင်လ ုအိမ်သာ  သ ုေး စ ွဲမှု မ ာေး  သည် ။   

(ည) က ွာျေး -   ကရျေးရွာ 

ဇယာေး (၃၉) က  ာေး - မ ရ ေး ာ 
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၅

 မ   ျားသမ ျားမ  ျား သတငျ်ား ခ က် လက်နငှိ်ု့ သငတ်နျ်ား 

မ  ျား လက်လှမျ်ားမ မှု (ဥပမ - စ  က်ပ   ျားအရျား   ငရ်  

တ  ျားခ  ို့ပည အပျားဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား၊   မတွ်ငျ်ားမှုသက်အမျွား

 သငတ်နျ်ားမ  ျား၊ အဘျား နတရ ယ် ကက  တငမ်ပင ်ငမ်ှုနငှိ်ု့ 

 သ  မမင ်မမ ငိ်ု့တငမ်ခငျ်ားမ  ျား )

ရှ မရှ 

၆
 မ   ျားသမ ျားမ  ျား၏ ဘဏ်နငှိ်ု့ အငအွ ကျားဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား

 လက်လှမျ်ားမ မှု
ရှ မရှ 

၇

စ  က်ပ   ျားအရျားနငှိ်ု့ စ  က်ပ   ျားအရျားမဟ တ်အသ  ကဏ္ဍမ  ျား 

တွင ် မ   ျားသ ျားနငှိ်ု့  မ   ျားသမ ျားမ  ျား တွက် တူည  

အသ   လ ပ ်က  င ် ခငွိ်ု့ လမျ်ားမ  ျား

ရှ မရှ 

၈
  မအ်ထ ငစ်  (သ  ို့) အက ျားရွ ထက်အက  ်လွန၍် 

 မ   ျားသမ ျားမ  ျား၏ ဦျားအ  ငလ်ှုပရှ် ျားမှု
ရှ မရှ 

မရှ ၄

၃

၂

၁
အက ျားရွ စ မ ံ ပခ်  ပမ်ှုစနစ်တွင ် မ   ျားသမ ျားမ  ျား

တက် ကစွ  ပေါဝငမ်ှု /အခေါငျ်ားအ  ငမ်ှု

အက ျားရွ ဖွံို့ပဖ  ျားအရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျားနငှိ်ု့  ဖ ွို့ စည်ျားမ  ျား

တွင ် မ   ျားသမ ျားမ  ျား တက် ကစွ ပေါဝငအ်  ငရွ်က်မှု

လွနခ် ို့အသ နစ်ှ တွငျ်ား အက ျားရွ  တွငျ်ားရှ  

မ နျ်ားကအလျားမ  ျား / မ   ျားသမ ျားမ  ျား  ျား သံသယမဖစ်

ဖယ်ွ   ကမျ်ားဖက်မှု (သ  ို့) တ  င ်က ျားမှုမ  ျား

 မ   ျားသမ ျားအရျားရ    ကမျ်ားဖက်မှုမ  ျား တွက် ဥပအဒ

နငှိ်ု့ တရ ျားမျှတမှု   ငရ် မ  ျား တွက် လူထ ၏  သ 

 မမငရှ် မှု

ရှ မရှ 

ရှ 

ရှ မရှ 

စဉ်

အက ျားရွ ၏ လူမှုစ ျားပ ွျားဖွံို့ပဖ  ျားအစအရျား တွက်

 မ   ျားသမ ျားမ  ျား၏ စွမျ်ားအ  ငရ်ည်မမ ငိ်ု့သငိ်ု့အသ 

 ခ က်မ  ျား

ဦျားတည်  ပစ် အ ွျားအနျွားပ ွတွင ်တက်အရ က်

သူမ  ျားမ ှမနှသ်ည်ဟ  ယူ အသ  တစ်ခ က  

အရွျားအပျားပေါရန်

ရှ မရှ ✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

 င်ေးပမစ(်၁) အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေးစာ င်ေး ၊ (၂) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ် အု စ်ု၊ အမ ြိုေးသ မ ေးအု ်စု 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ရက  ေး  ာ၏ သာရ ေး၊ နှာရ ေး၊ လူမှုရ ေးနှင ်     ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ု ်ငန်ေး မ ာေး တ င် အမ ြိုေးသ မ ေး  

မ ာေး   ဝင်ရဆာင်  က် မှုမ ာေး  ှ ိ  သည်။  အမ ြို ေးသမ ေးဦေးရဆာင်ရသာ ဆင်ေး ွဲသည ် မိ သာေးစုမ  ာေးလည်ေး ှိ  သည ် ။  

ရက  ေး  ာမှာ မမိြုြို့နှင ် အလ  န်အလှမေ်းမရဝေးသပ င ် အိမတ် င်ေးမှု သက ်ရမ ေးသင်တ န်ေးမ ာ ေး တက်ရ ာက ်နိင်ုရ သာ်  

လည ်ေး ရက  ေး  ာမှ အမ ြိုေးသမ ေး မ ာေးအရနပ င ် လက ်လှမ်ေးမ  န် အခက ်အခွဲမ ာေး  ှိရန  ရသေးသည်။ 

 

(ဋ) အကမခခ အကဆွာက်အဦ  ွာျေး အကမခအကန 

(ဋ-၁) ကက ျေးရ ွာ၏ လ ်ျေးတည်ရှ  ှု 

ဇယာေး (၄၀) ရက  ေး  ာ၏ လမ်ေးတည် ှိမှုအရပခအ ရန 
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လမျ်ား  မ   ျား

  စ ျား
 မ   ျား စ ျား

 ရည်

 အသျွား

တည်အ  က်

ခ ို့အသ နစှ်

ရ သ  လ  က်

သ ံျားစွ န  ငမ်ှု

လမျ်ား ရှည်

(မ  င် )

အဘျား နတရ ယ်

 မ  ျားအ က ငိ်ု့ 

ပ က်စ ျားမှုမ  ျား 

ရှ ပေါကအဖ ်မပရန်

၁       ၂         ၃ အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ ၀-၁ မ  င်

၄           ၅ သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစှ် ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ ၁-၅ မ  င် ရှ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစ်နစှပ်တ်လ ံျား ၅-၁၀ မ  င် မရှ 

၁၀ မ  င ်ထက်

၁       ၂         ၃ အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ ၀-၁ မ  င်

၄           ၅ သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစှ် ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ ၁-၅ မ  င် ရှ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစ်နစှပ်တ်လ ံျား ၅-၁၀ မ  င် မရှ 

၁၀ မ  င ်ထက်

၁       ၂         ၃ အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ ၀-၁ မ  င်

၄           ၅ သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစှ် ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ ၁-၅ မ  င် ရှ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစ်နစှပ်တ်လ ံျား ၅-၁၀ မ  င် မရှ 

၁၀ မ  င ်ထက်

၁       ၂         ၃ အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ ၀-၁ မ  င်

၄           ၅ သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစှ် ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ ၁-၅ မ  င် ရှ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစ်နစှပ်တ်လ ံျား ၅-၁၀ မ  င် မရှ 

၁၀ မ  င ်ထက်

က နထ် တ်လမျ်ား

ခ ဉျ်ားကပလ်မျ်ား

ရွ ခ ငျ်ား ကလ်

မျ်ား

ရွ တွငျ်ားလမျ်ား

✓

✓ ✓

✓

✓

✓

 င်ေးပမစ ်… ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   အု စ်ု။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ ရပမသာေးလမ်ေး-၁၊ ရက  ာကခ်င်ေးလမ်ေး-၂၊ ရက  ာကရ်ခ ာလမ်ေး-၃၊ က  န်က စ်လမ်ေး-၄၊ ကတတ ာလမ်ေး- ၅  

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ရက  ေး  ာတ င်ေးလမ်ေးမှာ ရပမသာေးလမ်ေးတ င် က  န်က စ်  ၂ ရ  ခင်ေး ာေးပ ခင်ေးပ စ်မ  ေး   ာခ င် ေး 

ဆက ်လမ်ေးမ ာေးမှာ ရပ မသာေးတစ်  ုိင်ေး ရက  ာက ်ရခ ာလမ်ေးတစ် ုိင်ပ  စ်မ  ေး မုိေးတ င်ေးက ာလ လမ်ေး  က ်စ ေးမှု  

မ ာေး ှိ  သည်။    

(ဋ-၂) ကက ျေးရ ွာ၏ တ တွာျေးတည်ရှ  ှု 

ဇယာေး (၄၁) ရက  ေး  ာ၏ တ တာေးတည် ှိမှု အရ ပခအရ န 

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစှ်

သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစှ် ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစန်စှပ်တ်လ ံျား

မရှ ပေါ

 ရည်

 အသျွား

တည်အ  က်

ခ ို့အသ နစှ်

ရ သ  လ  က်

သ ံျားစ ွန  ငမ်ှု

  ပခ်တံံတ ျား

တံတ ျား

 မ   ျား စ ျား

 ရွယ် စ ျား

( လ  ျား၊ န၊ံ မမငိ်ု့ )
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အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

ရှ 

မရှ 

ရှ 

မရှ 

အဘျား နတရ ယ် 

မ  ျားအ က ငိ်ု့ 

ပ က်စ ျားမှုမ  ျား 

ရှ ပေါက အဖ ်မပရန်

ရှ 

မရှ 

ရှ 

မရှ 

ရှ 

မရှ 

ရှ 

မရှ 

ကက  ျားတံတ ျား

ကွနက်ရစ်

တံတ ျား

သစ်သ ျား

တံတ ျား

ဝေါျားတံတ ျား

အရ ပန်

အရအက  ်

 ရည်

 အသွျား

တည်အ  က်

ခ ို့အသ နစ်ှ

ရ သ  လ  က်

သ ံျားစွ န  ငမ်ှု

တံတ ျား

 မ   ျား စ ျား

 ရွယ် စ ျား

( လ  ျား၊ န၊ံ 

 မမငိ်ု့ )

 
 င်ေးပမစ ်… ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်  အု စ်ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ရက  ေး  ာတ င် တ တာေး မ ာေးမ ှိ  ။ 

(ဋ-၃) ကရကကကွာင်ျေးသယ်ယူပ ု့်ကဆွာင်ကရျေး 

ဇယာေး (၄၂) ရ ရ က ာင်ေးသယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး (အသ ေုးမပ ြု  က အက  ာအရဝေး (မုိင်) အက  က ်ရအာက ် ှ ိ

အသ ျုေး  မပ ပါ အက  က်တ င် Â  ပခစ်  ။) 

၀ မ ှ၁၀ မ  င်

၁၁ မ ှ၂၀ မ  င်

၂၁ မ ှ၅၀ မ  င် ၁        ၂        ၃ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

၅၀ မ  င ် ထက် တစန်စှပ်တ်လ ံျား

 သ ံျားမမပ ပေါ

သယ်ယူပ  ို့အ  ငအ်ရျား  ကွ  အဝျား (မ  င် ) ယ ဉ ်မ   ျား စ ျား ရ သ  လ  က်သ ံျားစ ွန  ငမ်ှု

မမစအ် က ငျ်ား

✓  
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၀ မ ှ၁၀ မ  င်

၁၁ မ ှ၂၀ မ  င်

၂၁ မ ှ၅၀ မ  င် ၁        ၂        ၃ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

၅၀ မ  င ် ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

 သ ံျားမမပ ပေါ

၀ မ ှ၁၀ မ  င်

၁၁ မ ှ၂၀ မ  င်

၂၁ မ ှ၅၀ မ  င် ၁        ၂        ၃ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

၅၀ မ  င ် ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

 သ ံျားမမပ ပေါ

ရ သ  လ  ကသ် ံျားစွ န  ငမ်ှု

 မခ ျား (အခ  ငျ်ား၊ 

အမမ ငျ်ား၊  ငျ်ား၊    င်)

ပငလ်ယ်အရအ က ငျ်ား

သယ်ယူပ  ို့အ  ငအ်ရျား  ကွ  အဝျား (မ  င် ) ယ ဉ ်မ   ျား စ ျား

✓

✓

 
 င်ေးပမစ ်… ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   အု စ်ု။ 

 ှတ်ခ က် ။   ၁" ရလ ှ၊ သမ္ာန်၊ ၂- စက်ရလ ှ၊ ၃- သရဘဘာ"။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ရက  ေး  ာတ င် ရခ ာငေ်းမ  ှိသပ င ် ရ လမ်ေး အ သ ုေးမပ ြုနိုင်   ။ 

(ဋ-၄) သယ်ယူပ ု့်ကဆွာင်ကရျေးယွာဉ်  ွာျေးနှင့်် ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေး 

ဇယာေး (၄၃) သယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေးယာဉ ်မ ာေး 

 အရ တွက် ၁၀ ၂၇ ၃ ၃

အမ ်အတ ်

   ငက်ယ်
ယ ဉ ်မ   ျား စ ျား

အလှ၊

သမဘ န်

စက်

အလှ

စက်

ဘ ျား

သ ံျားဘ ျား

   ငက်ယ်

အထ ်

လ ဂ  
က ျား

မမငျ်ား

လှည်ျား

န ွျား 

လှည်ျား

 င်ေးပမစ.် . . အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာက ်ယူမှု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ လမ်ေးခ  ေးသ ာေးလာရ ေး၊  က ုန်စည်မ ာေး သယယ်ူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေးအ တ က ် က ုန်ေးလမ်ေးသ ာ  

အသ ေုးပ ြုနို င်  သည်။  

(ဌ) လျှပ်စစ ် ျေးရရှ  ှု 

ဇယာေး (၄၄) လျှ  ်စစမ် ေး  ှမိှု အရ ပခအရ န 

ရငျ်ားမမစ်
  မ ်

အထ ငစ် 

 မ   ျားသမ ျား 

ဦျားအ  ငသ်ညိ်ု့

   မအ်ထ ငစ် 

မဟ ဓ တ်  ျားလ  ငျ်ား အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

   လ စနစ် ၃၇ ၅ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

 အသျားစ ျားအရ  ျားလျှပစ်စ် အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

ဒ ဇယ်သ ံျား ငဂ် င် အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

မပ မပငထ် နျ်ားသ မျ်ားအရျားစနစ်  ခက ်ခ 

✓
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ရငျ်ားမမစ်
  မ ်

အထ ငစ် 

 မ   ျားသမ ျား 

ဦျားအ  ငသ်ညိ်ု့

   မအ်ထ ငစ် 

အလစွမျ်ား င် အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

ဇ ဝအလ ငစ် အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

၅

လျှပစ်စ်မ ျား သ ံျားမမပ န  ငအ်သ ၄၉ ၄

 မ   ျား မည်ခ ွမခ ျားအဖ ်မပမခငျ်ားမမပ န  ငအ်သ 

လျှပစ်စ်ဓ တ်  ျားအပျားစနစ်

မပ မပငထ် နျ်ားသ မျ်ားအရျားစနစ်



 ခက် ခ 

၁၃ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

 

 င်ေးပမစ ်… (၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာကယ်ူမှု ၊ (၂) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး-  ်မိ  ် အု စ်ု 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ဆိုလာအ သ ုေးမပ ြုနိုင် သူမ ာေး မှာ   ရယာငေ်း တိုင်နှင ် ရ န ဆ မ ေးမ  ာ ေးက ို အသ ေုးပ ြု က   

သည်။  

(ဍ) ဆက်သ ယ်ကရျေးနှင့် ်သတင်ျေးအခ က်အလကဆ် ုင်ရွာ နည်ျေးပညွာ 

ဇယာေး (၄၅) ဆက်သ ယ်ရ ေးနှင  ်သတင်ေးအခ  က်အလ က ်နည်ေး ညာ အရ ပခအရ န 

စဉ် ဖ နျ်ား အရဒ ယ  တ ဗ ွ
ပဂ  လ်တ  

စအလ ငျ်ား

 ငတ် နက် လက်လှမျ်ား 

မ သညိ်ု့   မအ်ထ ငစ် 

 အရ တွက် ၅၆ ၁၀ ၉၄
 င်ေးပမစ ်

… အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  ုန်ေးအသ ုေးပ ြုမှုမ  ာေးပ ာေး သပ င ် သတင်ေးအခ က ် အလ က ်မ ာေးကို လကလ်ှမေ်းမ   သည်။ 

(ဎ) ယဉ်ကက ျေး ှုနှင့်် လူငယဖ်  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

ဇယာေး (၄၆) ယဉ ်ရက  ေးမှုနှင ် လူငယ ်  ြို့မ ိ ြုေးရ ေးအရ ပခအရ န 

ယဉအ်က ျားမှုနငှိ်ု့ လူငယ်ဖွံို့ပဖ  ျားအရျား   ငရ် မ  ျား

လူမှုအရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျားတွင ်ပေါဝငမ်ှု အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ပေါ

ဘ သ အရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျားတွင ်ပေါဝငမ်ှု အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ပေါ

ဖွံို့ပဖ  ျားအရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျားတွင ်ပေါဝငမ်ှု အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ပေါ

စ တ်ဝငစ် ျားစရ မ  ျားက   မ မ က  ယ်တ  င ်အလို့လ သငယူ်န  ငမ်ညိ်ု့

အနရ မ  ျား ၊ လူငယ်ရ ပသ် မ  ျား ၊ စ  ကညိ်ု့တ  က်မ  ျား စသည်

တ  ို့တွင ်ဝငအ်ရ က်အလို့လ သငယူ်န  ငမ်ခငျ်ား

မရှ မအမဖ   ပေါ

မ  ျားနည်ျား
ရ  ျားရ ဓအလို့ထ ံျားစံမ  ျားနငှိ်ု့ ယဉအ်က ျားမှု  အမ ွနစ်ှမ  ျား

ထ နျ်ားသ မျ်ားအစ ငိ်ု့အရှ က်မခငျ်ားတွင ်ပေါဝငမ်ှု
မရှ 

ရှ 

ဝနအ်  ငမ်ှု

လူငယ်မ  ျား  န ျားယူ  ပနျ်ားအမဖရနအ်နရ မ  ျား အပ  ်ပ ွရ ငပ် ွ

မ  ျားရှ မခငျ်ား
ရှ 

  ျားကစ ျားနငှိ်ု့ က ယအလို့က ငိ်ု့ခနျ်ားမ  ျား မပ လ ပရ်နအ်နရ 

နငှိ်ု့  အထ က် ကူမပ ပစစည်ျားမ  ျား ရှ မခငျ်ား
အက ငျ်ား

မရှ  

သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ပေါ

မအမဖ   ပေါ✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓
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 င်ေးပမစ ်…. ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း - လူငယအ်ု စ်ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ လူငယမ် ာေးအတ က ် အ နေ်းရပ ရန ာ သ ေးသန့် ်မ ှိရသာ်လည်ေး ရိုေး ာဆုိင် ာ ရ  ာ်   ွဲ  

  င်  ွဲမ ာေး  ှိ   သည်။    ြို့ မ ိြုေး တိုေးတက ်ရ ေးဆိုင် ာ အ ရ ာကအ်   မ ာေး အာေးနည်ေး  သည်။ 

(ဏ) ကက ျေးရ ွာတည်မင  ်ကရျေးနှင့်် ကဘျေးကင်ျေးလ ုခခ  ကရျေးအကမခအကန 

(ဏ-၁)  လ ုခခ  ကရျေးဆ ုင်ရွာ ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေးအွာျေး လက်လှ ်ျေး   ှု 

ဇယာေး (၄၇) ရဘေးက င်ေးလ ုခခ ြုရ ေး၊ ဝန်ရဆာင်မှု အရ  ာက ်အက ူမ ာေးအာေး လက ်လှမ်ေးမ မှု 

ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား

တယ်လ ဖ နျ်ားလ  ငျ်ား၊ တယ်လ ဖ နျ်ားတ ဝေါတ  ငမ်  ျား၊ အ ကျား 

နနျ်ားလ  ငျ်ား၊  ငတ် နက်လ  ငျ်ား၊ ရ ပမ်မငသံ် က ျားလ  ငျ်ား၊ 

အရဒ ယ  လ  ငျ်ား စအသ   က်သွယ်အရျားနငှိ်ု့ သတငျ်ား 

 ခ က် လက် မဖနိ်ု့အဝမခငျ်ား   ငရ်   အထ က် ကူမပ  

 အ  က် ဦမ  ျား ရှ မခငျ်ား

ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

  မခလံ ပင်နျ်ား၏ ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျားက   ရရှ န  ငမ်ခငျ်ား ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

လူထ  အမခမပ  သဘ ဝအဘျား နတရ ယ်အလျှ ို့ခ အရျား 

 စ  စဉ်
ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

   ငက်လ နျ်ား (သ  ို့)  အရျားအပေါ် အမခ အန  က  ကွယ်

 မ  ျားနငှိ်ု့ လက်လှမျ်ားမ မခငျ်ား
ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

မှုခငျ်ားမ  ျား က ကွယ်တ ျား  ျား အလ  ို့ခ အရျား တွက် ရ  

ဘက်   ငရ် မ  ျားမ ှဝနအ်  ငမ်ှုအပျားမခငျ်ား
ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

မ ျားအဘျား နတရ ယ်က ကွယ်မခငျ်ား   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား

 နငှိ်ု့ လက်လှမျ်ားမ မခငျ်ား
ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

က  ျား မ

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓ ✓

✓

✓ ✓

✓

 င်ေးပမစ ်… ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ် မိ  ်  ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ရက  ေး  ာတ င် သဘာဝရဘေးအနတ ာယ် ရလ  ာ ခ ရ ေး အစ အစဉ ် သ ေးသန့် ်ရ ေးဆ ွဲ ာေး  

ပခင်ေးမ ှိ  ။  

(ဏ-၂)   ှုခင်ျေးမဖစ်ပ ွာျေး ှု 

ဇယာေး (၄၈) မှုခင်ေးပ စ်  ာေးမှုအရပခအ ရန 

လူက နကူ်ျားမှု ခ  ျားမှု မျူားယစ်အ ျားသ ံျားစွ မှု   ကမျ်ားဖက်မှု

 စ  ျားရ မရ်သည်  စ  ျားရ မရ်သည်  စ  ျားရ မရ်သည်  စ  ျားရ မရ်သည်

 သ မန်  သ မန်  သ မန်  သ မန်

 မရှ  မရှ  မရှ  မရှ 

မှုခငျ်ားမဖစ်ပ ွျားမှု

 အမခ အန

✓ ✓

✓

✓

 င်ေးပမစ ်… ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ် မိ  ် အု စ်ု ၊ အမ ြိုေး သမ ေးအု ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ရက  ေး  ာတ င် မှုခင်ေး ပ စ်  ာေးမှု မ ာေး မ ှိ သရလ ာက ် နည်ေး  ေး  သည ်။ မူေးယစ်ရဆေး  

သ ုေးစ ွဲပခင်ေးမ ြိုေး မ ဟုတ် ဘွဲ အ က ်ရသစာ ရသာက်စာေးမှုမ ာေး အသင ် အတင ်  ှ ိ သည်။ 
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ကနောက်ဆက်တ ွဲ ၂ 

ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးက ု အက ွာကအ်ပ ့်မဖစ်ကစ ည့််အကမခအကနကကွာင်ျေး  ွာျေး 

အက ွာက်အပ ့်မဖစ်ကစ ည့်် 

အကမခအကနကကွာငျ်ေး  ွာျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ်မပခ က် 

• သဘာဝအ င်ေးအပမစ်မ  ာေး သဘာဝအ င်ေးအပမစ်မ ာေးတ င် လယ်ရပမမ  ာေးသည်ရပမပ န့််ပ  စ်မ  ေး ရပ မဆ  

 သဇာအသင ်အတင ်ရ က ာင်ေးမ န်သည်။ ရက  ေး  ာတ င် ပမစ်ရခ ာင်ေးမ  ာေး မ ှ ိ

ရသာလ်ည်ေးလယ်ရပမအနည်ေးငယ်သည် ရ သ င်ေးရပမာင်ေးပ  င ် ရန စ  ေး 

စိုက်  ြိုေး ကသည်။က ုန်စည်မ ာေးကို က ုန်ေးလမ်ေးပ င ်သယ်ယူ  ုိ့်ရ ဆာ င်  

ရ ာငေ်း ခ နိင်ု၍ ရစ ေးက က ်မှာ အသင် အတင်  ရက ာင်ေးမ န်  သ ည်။ 

စ  ေးကို အဓိက စိုက်  ြိုေး ကမ  ေး မတ်  ွဲ၊ က  မ်ေး၊ ရပ ာင်ေးနှင ် အပခာေးသ ေး  င်  

စာေး င်မ ာေး တနိုင် တ ုိ င် စိုက်  ြိုေး က   သည်။   

• ရန ာတည် ှမိှုနှင ်   ဝ  

ဆိုင် ာ အာေးသာခ က် 

ဂ က ် ှည် ရက  ေး  ာသည်   ဝ ဝင်အရနအ ာေးအ  ရပမပ န့် ်ရေသ 

ပ စ်မ  ေးလမ်ေး န်ေး ဆက ် သ ယ်ရ ေးလ ယ်က ူ  သည်။ မမိြုြို့ရ ေါ်  ်က က ်မ  ာေး 

နှင ် အလ န် အလှမေ်းရဝေးပခင်ေး မ ှိ  ။ 

•   ်  ာတည်မငိမ်ရအေးခ  မ်ေး

မှု 

ရက  ေး  ာတ င်  ာဇဝ တမ်ှုခင်ေးပ စ်   ေး မှုနည်ေး   ေးမ  ေး တည်မငိမ်ရအေးခ  မ်ေး မှု 

ရ က ာင်  က ုန်စည်က ူေးသန်ေးရ ာင်ေးဝယ်မှုကို ရခ ာရမ ြို့ရစသည်။ 

• ဆက်သ ယ်ရ ေး ရက  ေး  ာတ င် မုိဘိုင်ေး ု န်ေးဆက ်သ ယ်ရ ေးကို ရစ ေးက က ်နှင်  အပခာေးလူမှု 

ဝန်ရဆာင်မှုလု  ်ငန်ေးမ  ာေးအတ က် လက ်လမ်ှေးမှ အသ ုေးပ ြုနိင်ု ကသ ည်။ 

ရက  ေး  ာတ င် အင်တာနက်အ သ ုေးပ ြုနိုင် မှုမှာ အသင် အတင်  ရက ာင်ေး မ န်  

  သည်။ 

• က  နေ်းမာရ ေးအ ရဆာက် 

အအ  ုနငှ  ်ဝန်ရဆာင်မှု မ  ာေး 

ရက  ေး  ာလူ ု၏ က  န်ေးမာရ ေးအရပခအရနမှာ ရယဘုယ အာေးပ င်  ရက ာင်ေး 

မ န်မ  ေးရက  ေးလက ်  ရဆေးရ ေးခန်ေးနှင ် စိုေး ိ မ် ရသာ  ရဆေးဝ ေး က ုသ 

လိုမှုအတ က် က န်ကက ေး ရ ာင ်မမိြုြို့နယ်နှင ်  ု သိမ်ရဆေးရ ု  သုိ့် သ ာေးရ  ာက ် 

က ုသမှုခ ယူနိုင်သည်။ 

 

ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးအတ က် အဟန့််အတွာျေးနှင့်် ရငဆ် ုင်ကက ွာ်လွှွာျေးရ ည့်် စ နက်ခေါ် ှု  ွာျေး 

အဟန့််အတွာျေး  ွာျေး၊ 

စ နက်ခေါ် ှု  ွာျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ်မပခ က် 

• လမ်ေးအခက ်အခွဲ 

 

ရက  ေး  ာအရနအ ာေးအ  ရယဘုယ အာေးပ င  ် အဟန့် ်အတာေးစိနရ် ခေါ်မှု 

မ ာေးအပ စ်   ာတ င်ေးလမ်ေးနှင ်   ာခ င်ေးဆက ်လမ်ေးမ ာေး မုိေးတ င်ေးက ာလ 

သ ာေးလာရ ေး ခက ်ခွဲပခင်ေးမ ာေး ကက ြုရတ ြို့ ရလ   ှိ  သည်။ 
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အဟန့််အတွာျေး  ွာျေး၊ 

စ နက်ခေါ် ှု  ွာျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ်မပခ က် 

•  ညာရ ေးဆိုင် ာ 

အခ က ်အခွဲ 

မူလတန်ေးနှင  ် အလယ်တန်ေး ညာရ ေးမှအစ အပခာေးရက  ေး   ာသုိ့်  သ ာေး 

ရ ာက ်  သည ် အခကအ်ခွဲ  ှိ  သည်။  

• မ ေးလငေ်းရ ေးဆိင်ု ာ 

အခ က ်အခွဲ 

လျှ  ်စစမ် ေး မ  ှိရသေး  ။  

• ရင ရ က ေးအခ ကအ်ခ ွဲ အလု အ်က ိုင်အခ င ်အလမ်ေးမ ာေးအတ က ် ရင ရ က ေးအ င်ေးအနှ ေးမ ာေး နှင ်  

စာေးဝတရ်နရ ေးအတ က ် ရင ရ က ေး လ ုရလ ာက ်စ ာမ ှိသည ် အခကအ်ခွဲ 

မ ာေး ကက ြုရတ ြို့ ရလ   ှိ  သည်။  
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ကနောက်ဆက်တ ွဲ ၃ 

ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးက င်ျေးဆက် (မပဿနောဆန်ျေးစစ်မခင်ျေး ှကမဖရှင်ျေးနည်ျေး အ  ) 

စဉ် မပဿနော အကကကွာင်ျေးရငျ်ေး 
အကမခအကန 

ကကွာင်ျေး  ွာျေး 

အဟန့််အတွာျေး နှင့် ်

စ နက်ခေါ် ှု 

ကမဖရှင်ျေး ည့််နည်ျေး 

လ ်ျေး  ွာျေး 

အဆ ုမပ စ   ခ က်နှင့်် 

လုပင်န်ျေး  ွာျေး 

၁ အကမခခ အကဆွာက်အဦ 

 • ရက  ေး  ာတ င်ေးလမ်ေး

မ ာေးအာေး 

အဆင ်ပမ င ် တင် န်  

• မုိေး ာသ သ ာေးလာ ခ

က ်ခွဲပခင်ေး   

•  •  •  • လ ုအပ်ကသွာရ ွာလ ်ျေးအွာျေး 

ဂဝ ခင်ျေးကပျေးရန်   

 •   ာတ င်ေးတ တာေးလို 

အ  ် 

• ဆ ်ိခ တ တာေး •  •  •  • ရ ွာတ င်ျေးတ တွာျေးကဆွာက် 

လုပက်ပျေးရန် 

  ာသ မရ  ေးသ ာေးလာ 

န်ခက်ခွဲပခင်ေး 

   ဗ က်ခ ြိုင ်ခ က်မ ာေး

ရ  မ ာေးပခင်ေး 

   ကက ျေးရ ွာခ င်ျေးဆက်လ ်ျေး

အွာျေးကက ွာက်ကခ ွာလ ်ျေး

ကဆွာင်ရ က်ကပျေးရန်  

၃ ပညွာကရျေး 

 အပခာေး  ာမကှ ရလ ေး

မ ာေး   ညာသင်

 ကာေးနိုင် န် န်အခ

က ်အခွဲ ှိပခင်ေး 

ရက  ာင်ေးသာေး/သူမ ာေး

သ ာေးလာ ခက ်ပခပခင်ေး 

    ူကက  ကက ွာင်ျေးကဆွာင်သစ်

ကဆွာက်လုပ်ကပျေးရန်  
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က ုျေးကွာျေးစွာရင်ျေး 

၁။ သမဝ ယ မနှင ်ရက ေးလ က ်   ြို့မ ိြုေးရ ေးဝန်ကက  ေးဌာန၊ရ က  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာန၏ရ က  ေး  ာ 

   ြို့မ ိြုေး တိုေးတက ်ရ ေးလု  ်ငန်ေးစ မ ကိ န်ေး အရ က ာင်အ ည်ရ ာ်ရ ေးလက ်စ ွဲ ၂၀ ၂ ၃ခု နှစ်၊  စက ်တင်ဘာ လ။ 

၂။ ၂၀ ၂ ၃ ခုနှစ ် စက်တင်ဘာလ  နန င်ေးဂ က်ရက  ေး  ာအု ်စု၊ ဂ က် ညှ်  ရက  ေး  ာတ င် က  င် ေး  ခွဲ ရသာ ရက  ေး  ာ  

အရ ပခ အရ နနှင ်ယခုစာအု ်ပ န်လည်ပ င် ဆင်သည ် ၂၀ ၂ ၃  စ က ်တင်ဘာ  လတ င်  ရက ာက ်ယူသည ် 

အခ  က်အလက ် မ ာေး ကို   ာသူ  ာသာေးမ ာေး က ိုယတ်ိုင် ဆန်ေးစစအ်က ွဲပ တပ်ခင်ေးလု ်ငန်ေး မှ  မတှစ်ုမ ာေး။ 

၃။ ရက  ေး  ာအု ်စုအု ်ခ ြု ် ရ ေးမြှူေး၏ ရက  ေး  ာဆုိင် ာ ည်ညွှန်ေးမှတ် တ မ်ေးစာအု ်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


